TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

PORTARIA PRESIDENCIA N2 172/2025 TRE-AP/PRES/ACPRES/ASPRES

Constitui Grupo de Trabalho para implementacdo do Projeto “Linguagem Simples nos Atos
Judiciais e Administrativos”.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA, no uso das atribuicoes legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO a necessidade de promover o pleno acesso a Justica e assegurar que todas as
pessoas compreendam os procedimentos judiciais e eleitorais;

CONSIDERANDO a importancia da comunicacao simples e clara para garantir a transparéncia e a
efetividade no atendimento ao publico;

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperacdao CNJ n? 109/2024 e a Resolugao CNJ n? 401/2021, que
incentivam o uso da Linguagem Simples como ferramenta de inclusao e acesso a Justica;

CONSIDERANDO a adesdo do TRE-AP ao Pacto Nacional do Judicidrio pela Linguagem Simples;

CONSIDERANDO a Portaria Presidéncia n? 120/2024-TRE-AP , que instituiu o Programa Simplifica
TRE-AP: + Simples + Acessivel.

CONSIDERANDO a Resolucao TRE-AP n? 598/2024, que institui a Politica de Linguagem Simples no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa;

CONSIDERANDO a Portaria DG n? 182/2024, que dispoe sobre o Plano de Agao para implementagao
do Pacto Nacional do Poder Judiciario pela Linguagem Simples no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa.

CONSIDERANDO o Plano de Gestao 2025/2027 do TRE-AP, que estabeleceu como uma das diretrizes
prioritarias a cidadania, acessibilidade e incluséao;

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho (GT) responsavel pela implementacdo do Projeto “Linguagem
Simples nos Atos Judiciais e Administrativos”, no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa.

Art. 22 O Grupo de Trabalho serd composto pelos(as) seguintes servidores e servidoras:

I - Patrick Dayan Guimaraes Pinto, representante da Assessoria de Planejamento, Gestdo, Inovacao e
Sustentabilidade - ASPLAN - Coordenador do Grupo de Trabalho;

IT - Leonardo Piovesano da Luz, representante da LAB-IN/TRE-AP, Secretario do Grupo de Trabalho;
III - Suellen Damasceno Gemadque, representante da Comissao de Acessibilidade e Inclusao - CAI;
IV - Odete Inés Scalco Marinho, representante da Secretaria Judiciaria - SEJUD;

V - Elinete Nunes Freitas, representante da Secretaria de Administracao e Orcamento - SAO;

VI - Ana Cristina Ferreira da Paz, representante da Corregedoria Regional Eleitoral - CRE;

VII - Roberta Lia de Andrade Bezerra, representante da Assessoria de Comunicagao - ASCOM;

VIII - Marcos Tork Souza, representante da Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI;

IX - Francisco das Chagas Serafim de Sousa Junior, representante das Zonas Eleitorais, indicado pela

CRE;
Art. 32 Compete ao Grupo de Trabalho:
I - Elaborar plano de acao com etapas, prazos e metas para cada componente do projeto;
IT - Identificar e revisar atos judiciais e administrativos que serdao padronizados em Linguagem Simples;
ITI - Apoiar a elaboracao do manual institucional e do dicionario juridico acessivel;
| IV - Acompanhar o desenvolvimento da ferramenta de Inteligéncia Artificial voltada a simplificacao
textual;

V - Promover capacitagoes, testes e validagdes junto aos usuarios e usudarias internos(as) e externos(as);
VI - Monitorar a execucao das agoes e sugerir melhorias.

Art. 42 O Grupo de Trabalho terd prazo de atuacdao até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado, mediante justificativa, conforme a necessidade de prejeto:



Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Documento assinado eletronicamente por MARIO EUZEBIO MAZUREK, Presidente, em 15/07/2025, as 12:35, conforme art. 12,
III, "b", da Lei 11.419/2006.

0001836-03.2025.6.03.8000 0986267v7



	Portaria Presidência 172 (0986267)

