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Apresentacao

O desenvolvimento sustentavel é principio para a Administracao Publica,
especialmente diante deste cenario atual de escassez de recursos naturais

e acentuada desigualdade economica, agravada pela crise economica e
limitacao orcamentaria. A sustentabilidade pode ser entendida como o uso

responsavel dos recursos naturais, suprindo as necessidades presentes,
sem comprometer a sobrevivencia das gerac¢oes futuras.

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) e uma ferramenta estrategica
essencial para o planejamento de praticas sustentaveis na Administracao
Publica. Ele estabelece diretrizes e acdes operacionais com o objetivo de
promover a eficiéncia, racionalizar os gastos e reduzir os impactos
socioambientais negativos. A implementacao do PLS visa a maximizacao do
uso responsavel de recursos e a minimizacao dos desperdicios e emissoes,
alinhando-se com as melhores praticas de governanca e sustentabilidade.

A existencia do Plano de Logistica Sustentavel decorre da exigéncia feita
pela Resolucao CNJ n° 400/2021:

Art. 4° Os orgaos do Poder Judiciario devem realizar a gestao do
respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS).

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS), portanto, integra o planejamento

estrategico do Tribunal, com foco em praticas de sustentabilidade,
incluindo gestao de residuos, uso de recursos e transporte sustentavel.
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A Resolucao CNJ n® 550/2024, por sua vez, explicitou os indicadores de
equidade e diversidade, reconhecendo que a sustentabilidade vai alem do
aspecto ambiental, incluindo tambem a promoc¢ao de igualdade e inclusao.
O TRE-AP aprimorou essa orientacao, implementando a¢does que garantam
oportunidades iguais no ambiente de trabalho e promova praticas
inclusivas em suas acoes, respeitando a diversidade de genero, raca e
acessibilidade.

Alem disso, a Resolucao CNJ n° 594/2024, que estabelece a meta de

neutralidade de carbono até 2030, foi integrada ao PLS do TRE-AP, com
acoes especificas para reducao das emissdoes de gases de efeito estufa
(GEE) e para promover a compensacao de emissdes. Essas acdes sao
essenciais para o alinhamento do TRE-AP com o compromisso do Poder
Judiciario brasileiro com a sustentabilidade ambiental.

O Plano de Logistica sustentavel (PLS) se propde a ser uma ferramenta

relacionada ao planejamento estrategico, visando estimulo e controle de
praticas de sustentabilidade. Para atingir essa finalidade, foram delimitados
indicadores, objetivos, metas e prazos.

Os mecanismos de monitoramento e avaliacao adotados por este plano
de logistica sustentavel foram elaborados levando-se em conta 0s
indicadores minimos sugeridos no anexo unico da Resolucao CNJ n°
400/2021, e suas respectivas atualizacoes. Vale mencionar que tambem se

leva em conta para elaboracdo deste plano os ditames da Resolucao do TSE
n°® 23.474/2016.
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Breve Retrospecto

Inicialmente, por meio da Resolucao TREAP n® 499/2017, este Regional
instituiu seu primeiro Plano de Logistica Sustentavel, a fim de organizar,
aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade do Tribunal
Regional Eleitoral do Amapa e fornecer diretrizes para novas acoes.

Houve a criacao da Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel

do Tribunal Regional Eleitoral de Amapa, por meio da Portaria n® 160/2015,
posteriormente alterada.

Desta forma, considerando o Plano de Logistica Sustentavel (2017/20217)
o tribunal apresentou o seguinte desempenho:

90,00%

86,66%
/ T
g3,00% ® P g, __33 B0%
80%
80,00% |
/ -
75,00% 73 33 %/
e
70,0059
€3,00%
2017 2018 2019 2020

O Relatorio de Desempenho do Plano de Logistica Sustentavel demonstra a
evolucao, a cada exercicio, do alcance das metas estabelecidas, chegando em
2019 a atingir 86,66%, podendo-se concluir que o resultado vem sendo
satisfatorio, fruto do trabalho e comprometimento de todas as unidades
envolvidas.
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Contexto

A sociedade enfrenta durante toda sua historia, questdes sociais,
economicas e ambientais. O uso dos recursos naturais, visando apenas o
crescimento social e economico, provocou grandes impactos ambientais,
colocando o tema sustentabilidade no centro das discussoes mundiais.

Ao longo do tempo, alguns segmentos da sociedade e 0s governos vem
tentando reduzir os impactos negativos de questdes como: degradacao do
meio ambiente, desigualdade social, crises economicas, pobreza, dentre
outros. Varios projetos foram concebidos e executados, mas, nao tiveram
tanto alcance em seus resultados.

Reunidos em Nova York, representantes dos 193 Estados-membros da
ONU reconheceram em setembro de 2015 gque a erradica¢ao da pobreza

em todas as suas formas e dimensdes e o maior desafio global e um
requisito indispensavel para o desenvolvimento sustentavel. Os paises
comprometeram-se a tomar medidas transformadoras para promover o
desenvolvimento sustentavel nos proximos 15 anos sem deixar ninguem

para tras.

-

Nesse contexto, a Agenda 2030 e uma declaracdo de intencoes,
materializada em um plano de acao que busca fortalecer a paz e a
prosperidade das pessoas. Nas perspectivas meio ambiente, econOmica e
social, o plano indica 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, 0s
ODS, e 169 metas, para que todos os paises adotem de acordo com suas
proprias prioridades e atuem no espirito de uma parceria global.
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FCOMOMCD INTRAESTRUTURA -
| Vo —"]
/‘/’ (=)
‘I P v
MUDIANCA, GEORAL AGLA 1 | msnnﬁqms | EMEOSDE {
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Importa ressaltar que com o advento da Resolucao CNJ n°® 400/2021,
houve mudancas nas estruturas obrigatorias relacionadas com a
sustentabilidade socioambiental. O que era Nucleo Socioambiental agora
passou a se chamar Unidade de Sustentabilidade, permanecendo com

mesma nomenclatura a: Comissao Gestora do Plano de Logistica
sustentavel.

Sao atribuicoes da unidade de sustentabilidade:
« Elaborar o PLS em conjunto com as unidades executoras.

* Monitorar os indicadores e as metas do Plano de Logistica Sustentavel;

« Elaborar e monitorar em conjunto com as unidades executoras o plano
de acoes;

« Elaborar o Relatorio de Desempenho Anual;

« Assessorar a administracao e estimular o comportamento quanto ao
tema da sustentabilidade ambiental;

* |ncentivar parcerias.

Por sua vez, as atribuicoes da Comite Gestor do Plano de Logistica
Sustentavel - CGPLS sao as seguintes:

« Propor a Unidade de Sustentabilidade a revisdo do Plano de Logistica
Sustentavel, no maximo a cada 2 anos, ou menos:

« Deliberar sobre indicadores, metas e acdes;

« Se manifestar sobre os relatorios de desempenho do PLS antes de sua
publicacao.

« A composicao do Comité Gestor do Plano de Logistica Sustentavel -
CGPLS tera, facultativamente, um magistrado, ja que a Resolu¢ao CNJ n°
403/2021 mencionou expressamente este caso como dispensa. Desta
forma, em razao da peculiaridade da Justica Eleitoral, optou-se pela
dispensa.
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Objetivo Geral

O Objetivo Geral do Plano de Logistica Sustentavel e institucionalizar a
politica de sustentabilidade ambiental para o Tribunal Regional Eleitoral do

Amapa.

”
i
_:II

W7 Objetivos Especificos

« Estimular boas praticas de sustentabilidade, racionalizacao e qualidade

dos recursos e servicos que visem melhor eficiencia do gasto publico e da
gestdo de processos de trabalho do TRE-AP;

« Sensibilizar e promover capacitacao da forca de trabalho acerca da
importancia do consumo consciente, redu¢ao de custos, combpate a

desperdicios, economia e eficiencia na aplicacao dos recursos publicos;

« |Investir em melhorias na infraestrutura e nas instalacoes do orgao, a fim
de aumentar o aproveitamento dos recursos naturais e bens publicos;

« Reduzir o impacto ambiental das a¢des institucionais;

« Estimular a realizacao de parcerias com instituicdes envolvidas com a
adequada gestao de residuos solidos, bem como inclusdao socioeconomica;

« Revisar os parametros de contratacao e consumo para implementar
referenciais de sustentabilidade e responsabilidade socioambiental,

 Promover a qualidade de vida no ambiente de trabalho.
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Papel

Objetivo: reduzir o consumo de papel.
Unidade Gestora: Secao de Gestao de
Material/SMAT/CMP/SAQ.
Periodicidade: mensal.

Serie historica:
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Questionario ~ Unidade | 2015 | 2016 2017 2018 ‘ 2019 2020
~ anual de medida
Consumo de 1114 1.882 437 1.480 402 408
papel proprio _
' Resma

Gasto Com Reais 18.832.4 18.0480 10.4050 33.741.0 -  7.4987

Papel Proprio 9 0 | o0 | 0 | b

Consumo de Resma - - 177 TR (R i
Papel

Contratado

Indice de racionalizagao de consumo de papel

- META: Reduzir em 12% o consumo de papel até 2026, em relacdo ao ano de 2019,

2021 2022 2023 2024 2025 2026
2% 2% | 2% _ 2% ' 2% 2%

Formula: A= [(B-C)/B]1*100

Onde:

A: Percentual de reducao do Consumo de Papel.
B: Consumo de resmas no ano de 2019.

- C: Consumo de resmas no ano corrente (ano da medicao da meta).
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Copos Descartaveis

Objetivo: reduzir o consumo de copos
descartaveis.

Unidade Gestora: Secao de Gestao de
Material/SMAT/CMP/SAOQO.
Periodicidade: mensal.

Série historica:

. Emamr;ﬁﬂ ""l- SR & [jﬂ[;.!gi,u[lﬁ . MERALDADE E MELA POTNE
| D FCBRELA BEN.SSTAR DUALIDADE I GEMERD | SENEAMENTS

b © |
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&) /\i &j (=) iEi{L ( lx )
id e K . v e
13 Meoe 1™ 15 M 16 Mo 17 s

(3 CEIl = HEALS | INFLEVENTAGAD %@:—;

o & Y B

OBJETNDS | m
DF DESERVOLY |
SUSTENTAVEL | _

| Questionario anual ‘ Unidade de \ 2015 ‘ 201e 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 2020

medida

Consumo de copos . 6.765  1.256 5.494 597  2.854

descartaveis |
Centos

- TRIBUNAL BREGIONAL ELEITORAL | AMAPRA

Gasto com copos Reais - 9.350,00 ' 2.500.00 ' 8.050,00 2.140,0 11.740,0
descartaveis 0D 9

TRE

| rn ice de racionalizacdo de consumo de copos descartaveis

META: Reduzir em 12% o consumo de copos descartaveis até 2026, em relacdo ao ano de 2019

2021 2022 2023 ’ 2024 2025 2026
2% 2% 2% 2% 2% 2%
Formula: A= [(B-C)/B]*100
Onde:
A: Percentual de reducdo do Consumo de copos descartaveis.

B: Consumo de copos no ano de 20189.

C: Consumo de copos no ano corrente (ano da medicao da meta).

TRE-AP
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Agua Envasada

Objetivo: reduzir o consumo e os gastos com agua
mineral envasada em embalagens descartaveis.
Unidade Gestora: Secao de Gestao de

Material/SMAT/CMP/SAO.
Periodicidade: mensal.
Serie historica:

IFAFBGACAD fl} SHIEE | HEHICA A AR RITRLE M PRIAGE
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Y e (830 T IWFAAE S TG T7EM & L LT RISPIREIVELS
@; ,.A/ {=) -
| - 0B
1 Y ACHICINTRA A -| 4 T 15 Wil ] FAT, USHICAE -I MRTERILS
I numsa ks T Acus, SRS TGO CARCS D
00 SR, 2 FICAES IPEF RN TR Y %ﬁ
A ‘* ' OBJETIVOS
e LR AV IREN T
@ = »3 : > SUSTENTAVEL

Questionario Unidade de 2015 2016 2017 2018 2019 2020
anual medida

Consumode ' - 28284 10569 = 32.058 5859  25.623
embalagens B

descartaveis para Unidades
agua mineral
Consumo de Umclades J - 2440 13?1 | 188? ' 1?51‘-1 | 1342
embalagens

retornaveis para
agua mineral " I T —
Gastocomagua  Reais - - 46.510,00 15.100,00 46.950,00 7.909,65 13.059,05
mineral em
embalagens
descartaveis | | :
Gasto com agua Reais - 16.815,00 7.156,00 1541790 9.391,65 6.313,06
mineral em
embalagens
retornaveis
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indice de racionalizacdo de consumo de dgua envasada

META: Reduzir em 12% o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis até 2026, em relacéo ao
ano de 2019.

12021 2022 2023 | 2024 2025 2026

Formula: A= [(B-C)/B]*100
Onde:
A: Percentual de reducdo do consumo de agua (envasada em embalagens descartaveis).

B: Consumo de agua ano de 20169.

- C: Consumo de 4gua no ano corrente (ano da medicdao da meta).

@ INICI O




Impressao

Objetivo: reduzir o quantitativo de impressoes de
documentos, promovendo e difundindo praticas de
ecoeficiencia.

Unidade Gestora: Coordenadoria de
Infraestrutura/CINF/STI.

Periodicidade: mensal.
Série historica:
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O (A . LGS INFLEBEERTAGAD %ﬁg S
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R ek A e M e e S e e o B e T -
Questionario anual Unidade de <
‘medida -
: 2 - £ i3 it -
Quantidade de - - - - - 142.24 -
impressoes ‘ 8 >
Unidades 5
0
-
|_

Quantidade de Equipamentos - 366 169 208 90 90
equipamento de :
I_

Impressao
Quantidade de Impressoes/ : : - : - 1.580
Impressdo per capta equipamento

Gasto com contrato Reais - - 11.39Z. - 6.115,0 -
de terceirizacao de 24 0
servico de impressao

Indice de racionalizacdo de impressdes

META: Reduzir em 12% as impressdes até 2026, em relacdo ao ano de 2020

202_1 2022 2023 2024 _ 2025 2026
290 2% 2% 2% 2% 2%
Formula: A= [(B-C)/B]*100
Onde:

A: Percentual de reducao de impressdes.

B: Total de impressoes no ano de 2020.

C: Total de impressGes no ano corrente (ano da medicao da meta).
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Energia Eletrica

Objetivo: reduzir o consumo de energia

eletrica.

Unidade Gestora:

Secao de Obras

Manutencao de Imoveis/SOMI/CSG/SAO.
Periodicidade: mensal.

Séerie hist

orica

e

[REAIICAGAT 2 i itk SAUDE T FOUCATAD DF LA 04D KUk POTAVE
I A PDEREIL _ |||, BEM-E5TAR JELIEA OF GENERD | GARLAMENTD
“" W | f E
IRABALHO (ECENTL mw‘sax A 1 REDUCAD DS GOS0 |
Emﬂm TVACAT I DESICLILL DATRES T"! 1 IS PRODLGAD
TEAES TEUTITHA TENTRYLES H[‘,Tj"f'-.ﬁ’ﬂl

'I ACKD CONTRA A

WIDA NA

YVIDK

G 2

TI [HIEEH

VUEIANGA GLOBA T [RRESTHI 1 :
() CLInA ‘ i EICAZES IWPLEMENTACAD '
el . ) DEJETI"DS
G : ‘.}'3 SUS TENTAVEL
— wl

Questionano

anual

Unidade

2015

medida

2016

Indice de racionalizagao do consumo de energia elétrica

- META: Reduzir em 6% o consumo de energia elétrica até 2026, em relagdo ao ano de 2019.

Consumo de kWh - 1.172.566 1.039.122 1.954.183 883.056 791.326
energia elétrica
~ Consumo de kwh/mz = - 40 34 64 29 26
energia elétrica
por m#
Gastocom  Reals | - 47483689 62677364 71009633 54824435 = 387.87602
Energia eletrica
~ Gastocom  Reais | - 14,82 2039 | 23,10 17,84 12,62
Energia elétrica
por m?
= = i = : 2
Uso de energia Tipo - Enargla Solar Fc}mw}lta}u:a
alternativa
. Negociacio ) I — - : , . : :
tarifaria |

2021 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1% | 1% Il 1% 1% I 1% 1%

L Formula: A= [{E.-E_i}E}*‘lE}D

Onde:
A: Percentual de reducdo no consumo de energia.

B: Consumo no ano de 2019.

- C: consumo no ano corrente (ano da medicao da meta).
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Agua e Esgoto

Objetivo: reduzir o consumo de agua e
esgoto.

Unidade Gestora: Secdo de Obras e
Manutencao de Imoveis/SOMI/CSG/SAO.
Periodicidade: mensal.

Série historica:
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Questionario anual Unidade de 2077 207 2020
medida

Consumo de dgua  Metros cubicos - - 8.400 8400 8400 8400 = 8.400
(M=)

= e w = e e ---!d"— I i O ] Tl ] T

m3/m? T <« | a2 | ©2% | 63 | 038 | 025

|

Consumo de dgua
por ms

Gastocomgua  Reais - 46711,81 5065212 5214673 54.863,04 5607952

S — i "E"l.r{- — =y = FE S T — _} 1 T T =l Y S T T N Y e — 2 Jl!..ﬁ':
| . = ' "

Gasto com agua Reals | - ‘ 1,46 | 1,65 | 170 | s 1,82
por me

Indice de racionalizacao no consumo de dgua e esgoto

.'A;Ejeduzi:f em E o consumo de -_gua- e esgoto at*'fZ, em FEEEH;,G a0 E!H;EI'._ 20109.

2021 | 2022 2023 2024 ] 2025 f 2026

="l o R e F.-I ™ ol ™ Rl N ..‘#l .i'.hd L e MMl B ™ ki

1% 1 1% 1% | 1% | 1% | 1%

= n
—— 1 —_— it S - & el o TRl R e i o B =l = o Sty T -

Férmula: A= [(B-C)/B]*100

Onde:

A: Percentual de reducdo no consumo de agua e esgoto.
B: Consumo no ano de 2019.

~ C: consumo no ano corrente (ano da medicdo da meta).
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Gestao de Residuos

Objetivo: reduzir a geracao de residuos e
aumentar a destinacao ambientalmente correta.
Unidade Gestora: Coordenadoria de Servicos

Gerais/C5G/SAQO.
Periodicidade: mensal.

Serie historica:
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‘Questionario anual Unidade de

‘medida

2017

CONSUMOE
PRODUGAC
RESPONSAVEIS

Destina 5;:} de 92 = | 809
residuos de papel
Destinacdo de | ke 220 - 28
residuos plasticos
Destinacdo de | Kg G : ;
residuos de metais
Destinacao de 'L Kg " . "
residuos de vidros
Coleta Geral de Kg - - -
residuos reciclaveis
ndo separados por
material
Total de material Kg @z - 237
destinado a reciclagem
Destinacao de Kg - - +
residuos eletrbnicos
Destinacdo de Ke " - .
residuos de
suprimentos de
_Impressao
Destinacdo de Kg - - -
residuos de pilhas e |
 baterias - | | |
‘Destinacdo de Unidade - - -
residuos de lampadas
Destinacdo de " Litros - - -
residuos de sadde
Destinacao de | Kg - - -
residuos de obras e
reformas
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450
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META: Destinar 60%, ate 2026, os residuos reciclavels coletados para cooperativas de reciclagem.

2021 2022 2023 2024 2025 2026

10% 10% 10% 10% 10% 10%
Formula: (Total de residuos efetivamente encaminhados para reciclagem (KG)/Total de residuos coletados para
reciclagem (KG))*100.




Vigilancia

Objetivo: reduzir os gastos com vigilancia.

Unidade Gestora: Secao de Acompanhamento e

Gestao de Contratos/SAGC/CSG/SAOQ.

Periodicidade: anual.
Serie historica:
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2016

‘Questionario Unidade de-
anual medida
Gastos com Reals -
contratos de
vigilancia armada
e desarmada
Quanﬁﬂsde total Numero de -
de pessoas trabalhadores
contratadas para
0 servico de
vigilancia armada
e desarmada
Gasto médio com  Reais/nGmero de :
contrato de trabalhadores
vigilancia armada
e desarmada
Gasto com Reals ' -
contrato de
vigilancia
eletronica

indice de gasto com vigilancia

2.231.736,25

b5.639,30

789.201, 828.156, 844.137, 906.114,8
30 36 41 ()

META: Reduzir em 6% o gasto com contratos de vigildncia até 2026, em relacdo ao ano de 2020.

2021 2022 . 2023
1% 1% 1%

Formula: A=[(B-C)/B]*100
Onde:
A: Percentual de reducao no gasto com vigilancia.

B: Gasto com vigilancia em 2020.

2024

C: Gasto com vigilancia no ano corrente (ano da medi¢cao da meta).
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Telefonia

Objetivo: reduzir os gastos com telefonia.

Unidade Gestora: Secdao de Acompanhamento
e Gestao de Contratos/SAGC/CSG/SAQ.

Periodicidade: mensal.
Serie historica:
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79.657,65

‘Gasto com Reais
telefonia fixa
Linhas telefdnicas unidades 94
fixas
Gato relativo com Reais/unidad 847 42
telefonia fixa es
Gasto com Reails 38.545,85
telefonia movel
L.inhas tel_efﬁnin:as Unid ades 24
moveis
Gasto relative com Reais/unidad 1.606,08
telefonia movel a5

Wiliy FIFAYEL
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OBJETIVOS
& FESEWRNMDE VISR YT
CUSTENTAVEL

2016

&

- 58.032,64  54.277,00

100 104
580,33 522,00
43.902,18 = 35.933,00
24 24
1.829,26 1.039,12

58.614,00

104

=64,00

33.293,00

24

1.954,18

42.653,00

104

410,12

29.712,00

24

883,05

META: Reduzir em 12% n-gasﬂ com os contratos de telefonia até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

2021 2022 2023
284 2 9% 290
Formula: A= [(B-C)/B]*100
Onde:

A: Percentual de reducdo no gasto com telefonia.

B: Gasto com telefonia em 2019,

2024
2%

C: Gasto com telefonia no ano corrente (ano da medigdo da meta).

@ INICI O
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2025
2%

25.35322

200

126,77

32.897,96
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Veiculos

Objetivo: reduzir os gastos com veiculos e transporte.

Unidade Gestora: Secao de Transportes /STRAN/CSG/SAO. «
Periodicidade: mensal

Serie historica:

| ERERDICACAD ) HOME Zisi SALIDI § FOUCAGHD D GUALOADL UA PO
DA POBREIN £ £ ARICILIUR) - BEM-ESTAR BARALIADE DE CEMEAT | |
s M G V
e 9t 10 Sl 11 12 ok
ECONOMICD INFRALSTRUTURA i USTENTINEES i unwu
’ i g 3 | g
M <= B4 (;\Q ;
i T Az :
=
1 :ﬁﬂﬁliﬂ 14 z{ﬂﬂ -}5 ‘Ijll 1 rﬁliwﬂi ‘E ﬁf{ﬁﬁ _ L =
OMF CLIRER e EFICAES IMFLEMERTAGAD %ﬂ} 5 e
p v - e 4
i — | SUST EHTEL\FEL T
[ L 3 -
| B
2016 2017 ‘ w
Quilometragem ' Km 302524  471.505 206.737 182.252 1549 252.3 =
50 75 =
Quantidade de veiculos a Unidade - 33 38 36 36 32 ?
gasolina etanol e flex .
LL
Quantidade de veiculos a Unidade - 20 20 19 19 16 2
- <1
diesel -
Quantidade de veiculos Unidade - - - - - - E
movidos por fontes =
alternativas -
Quantidade de veiculos Unidade : 33 38 36 36 32 "
LL
Quantidade de veiculos Unidade 29 25 26 26 28 2
de servico
Usuarios por veiculosde Numero de usuarios/ - 10 9 11 11 10
Servigo
numero de veiculos
Quantidade de veiculos Unidade - 4 4 4 4 4
destinados a locomogao
de magistrados i |
Usuario por veiculo Numero de usuarios/ - 5 4 4 4 4
destinado a magistrado
numero de veiculos
Gasto com manutencao Reais - 138.416,78 91.054 80 96.6890 @ 2129 1946
de veiculos 0 4691 3440
Gasto relativo com Reais - 4.195,81 2.396,18 2.68581 | 5.915, | 6.082,
manutencao por veiculo 19 33
Gasto com contrato de Reais - 1.268.81 '1,4? 1.258.5023 1.083.83 | 1.105: | 1.035.
motoristas 65 3,50 991,0 | 216,9
1 7
Gasto com contrato de Reais - - - - - -
motoristas por veiculo
Gasto com contratos de Reais - - - - - -

agenciamento de
transporte terrestre
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META: Reduzir em 6% 0 gasto com veiculos ate 2026, em relacdo ao ano de 2019.

2021 2022 2023 2024 ZU2S 2026
1% 1% 1% 1% 1% 1%
Formula: A= [(B-C)/B]*100

Onde:
A: Percentual de reducao no gasto com veiculos.
B: Gasto com veiculos em 2019.

C: Gasto com veiculos no ano corrente (ano da medi¢ao da meta).




Combustivel

Objetivo: reduzir os gastos com combustivel.
Unidade Gestora: Secao de Transportes
/STRAN/CSG/SAO.

Periodicidade: mensal

Serie historica:
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| Questionarioanual | Unidadede | 2015 | 2016
medida

Consumo de Litro - | 20.878 | 11.319 10.312 7.445 4.795
Gasolina
 Consumo de etanol Litro = . 5 ' : - .
- Consumo de diesel Litro - 38940 24649 @ 21712 = 13368  22.831
Consumode  Litro/ntimero - 2064 @ 629 | 607 438 300
gasolina e etanol de veiculos
por veiculo
Consumo de diesel  Litro/néimero : 1.947 1.232 | 1.143 704 1.427
por veiculo de veiculos
Gastocom Reals - - - - ' - | -
combustivel

indice de gasto com combustiveis

META: Reduzir em 6% o gasto com combustiveis até 2026, em relacdo ao ano de 2019.

2021 ! 2022 2023 2024 _ 2025 . 2026
1% 1% 1% 1% 1% 1%
Formula: A= [(B-C)/B]*100

Onde:
A: Percentual de reducao no gasto com combustivel
B: Gasto com combustivel em 2020

- C: Gasto com combustivel no ano corrente (ano da medicdo da meta). TRE-AP
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Aquisicoes e Contratacoes

Objetivo: aumentar a quantidade de contratacdes
sustentaveis realizadas no periodo base.

Unidade Gestora: Secao de Acompanhamento e
Gestao de Contratos/SAGC/CSG/SAOQ.
Periodicidade: mensal.

Série historica:
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Questi On&rio an ual Unidade de
medida

Aquisicdes e ~ Numero de - | - - - | - -
contratacoes contratos
sustentaveis
realizadas no periodo
base | | | |
Percentual de Percentual : ' : : : | : | g

TRIBUNMNAL BEGIONAL ELEITGRAL

aquisicoes e
contratacgoes
sustentavels sobre a
totalidade

TRE

 Indice de contratacoes sustentaveis

Meta: Atingir pelo menos 60% de contra¢es sustentaveis até 2026.

2021 | 2022 2023 2024 2025 2026
50% | 52% | 54% ' 56% 589% 60%
Formula: A= (B/C)*100 | '
Onde:
A: Percentual de contratagdes com clausulas de sustentabilidade

B: Total de Contrataces

~ C: Contratagdes com clausulas de sustentabilidade no ano corrente (ano da medigdo da meta).
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Qualidade de Vida

Objetivo: aumentar a qualidade de vida no
trabalho e acdes solidarias.
Unidade Gestora: Coordenadoria de

Desenvolvimento /CODES/SGP.
Periodicidade: anual.

Serie historica:
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js ks SUSTENTAVEL

Questionarioanual = Unidade de 2015 2016 2018 | 2019 2020
medida ‘
Participacbes em  Numero de - 106 16 a 663 528
acoes de qualidade  participantes
de vida
Quantidade de Numerode =~ - 11 3 1 | 14 | 5
acOes de qualidade acoes
de vida
'P.er.centua[ de Percentual - "’ - - - ' - | -
participantes em por acao
acoes de qua[ida de
Pa rt}ctpa gt::res em Numero de - 71 - 3 4 1
acoes solidarias participantes
Qu anﬁ'dade de ~ Numerode - | - - - | - .
acoes solidarias acoes
Percentual de  Percentual - | - | - | - | - -
participantes em por acao

acoes solidarias

 indice de participacdo média em aces de qualidade de vida e agbes solidarias

- META: Realizar anualmente ao menos uma acao solidaria e uma acdo de qualidade de vida e aumentar o
_numero de participantes nas agdes.
2021 _ 2022 2023 2024 _ 2025 _ 2026
2 agbes | 2 agbes | 2 acdes 2 agdes ' 2 agoes | 2 agbes
Férmula: contar quantas acoes de qualidade de vida e aces solidarias foram realizadas e o numero de
participantes.
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Capacitacao em Sustentabilidade

Objetivo: aumentar a capacitacao em
sustentabilidade. \ Lo
. i . " . — ‘\

Unidade Gestora: Secao de Capacitacao /SCAP/CE
Periodicidade: mensal.
Serie historica:
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Questiondrioanual  Unidadede 2015 2016
‘medida

AcOes de capacitacao ~ Numerode - ' = = | 2 | 3 9
em sustentabilidade acoes

Acbes de Numero de - - - 3 3 l
sensibilizacao em acoes
sustentabilidade

TRIBUNAL BEGIONAL ELEITGRAL

Participacao em - Ndmerode - - - 60 11T 385

LC
acOes de capacitacdo  participante .
em sustentabilidade S
Percentual de Percentual - - - - - -
participantes em por acao

acoes de capacitacao
em sustentabilidade

 indice de participacao média em acbes de Capacitagdo de sustentabilidade

| META: aumentar em 12%, até 2026, a participacdo em acdes de capacitacdo e acoes de sensibilizacio em
sustentabilidade, em relacao ao ano de 2019. - | _
2021 . 2022 _ 2023 2024 _ 2025 2026
| 2% | 2% 2% 2% 2% 2%
Formula: A= [(B-C)/B]*100
Onde:
A: Percentual de participacbes em acoes de capacitacao de sustentabilidade.

B: percentual de participac6es em 2019.

C: Percentual de participacdes no ano corrente (ano da medicdo da meta).
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quidade e Diversidade

Objetivo: Instituir politicas afirmativas nao discriminatorias, de forma a assegurar o
pleno respeito a identidade e expressao de genero, religiao, estado civil, idade, origem
social, opiniao politica, ascendéencia social, etnia, e outras condicOes pessoais.

Unidade Gestora: Nucleo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao/ASPLAN.
Periodicidade: Anual.

Série histérica: Indicador incluido pela Res. CNJ n°® 550 de 2024, desta forma ndo ha
serie historica.
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Tibda-11
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| g LR et TR E PR T R = SCRAPONERA T S B RIS 54 ik = SEMLETS R Lo S
Actes de capacitacio em equidade e diversidade. Actes realizadas. -« . - 1 G
Acbes de sensibilizacdo em equidade e Acoes realizadas. i i i 3 o
diversidade. *
Total magistradas do sexo femining., Magistradas. % . . : =
Total magistrados{as) negros(as) Magistrados(as) . 3 . B .
Tota I:E]E n'ﬁgiﬁt.radm{aﬂind fgengal Fvlagiztra-dr:rs.{ai}.. - . - 0 =
Total de magistrados{as) com deficiéncia. Magistrados{as). = g 2 1 ;
Total de servidores{as) ocupantes de cargo de Servidores(as). : - : 65 (r
chefia. | -
Total de servidoras ocupantes de cargo de chefia. Servidores{as) ; ; : 52 =
Total de servidores(as) negros(as) ocupantes de Servidores(as). - : - 102 =
cargo de chefia. | i)
Total de servidores{as) indigenas ocupantes de Servidores(as), ] ] ] 0 B
cargo de chefia. i
Total de servidores{as) com deficiencias ccupantes Servidores{as) ) ) ) 4 -
de cargo de chefia. &3
Total de negros{as)da forca de trabalho doquadro . yrahalhadores(as) auxiliares. 2 2 5 100 b
auxiliar. o
Total de indigenas da forga de trabalho do quadro Trghalhadoresias) auxiliares. : : ; 3 it
auxiliar. | |
Total da forca de trabalho do quadro auxiliar com Trabalhadores({as) auxiliares. = 2 = 5 '__IJ
deficiencia. -
Total de trabalhadoras terceirizadas em condigao Trabalhadoras auxiliares. : 3 - 2 -
de vulnerabilidade economico-social. o
Total de magistrados{as) na composicio de Magistrados(as) : . s 7 =
comissoes, comites, grupos de trabalho ou outros L
coletivos de livre indicacao.
Total de magistradas na composicao de Magistradas. = E _ g |
comissoes, comités, grupos de trabalho ou outros il
coletivos delivre indicacao. i
Total de magistradas do sexo feminino e negras na Magistradas. _ _ i 1 3
composicao de comissoes, comités, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicacdo.
Total de magistrados do sexo masculino e negros Magjstrados. = - - £
na composicdo de comissoes, comités, grupos de
trabalho ou outros col etivos de livre indicacao.
Total de magistradas do sexo feminino e indigenas Magistradas. = : 3 0
na composicao de comissoes, comités, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicacao.
Total de magistrados do sexo masculino e Magistrados. _ _ _ 0
indigenas na composicao de comissoes, comités,
grupos de frabalho ou outros coletivos de livre
indi cacao.
Total de servidores(as) na composicio de Senvidores{as). = _ = a5

comissoes, comites, grupos de trabalho ou outros

coletivos de livre indicacao.

Total de servidoras na composicac de comissoes, Eanjidoras. ) ) ) 12
comités, grupos de trabalho ou outros coletivos de

livre indicacao.

Total de servidoras do sexo feminino e negras na canvidoras : : : a
composicao de comissoes, comités, grupos de

trabalho ou outros coletivos de livre indicacao.

Total de servidores do sexo masculino e negros na Carvidaras: - = - o
composicao de comissoes, comites, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicacao.

Total de servidoras do sexo feminino e indigenas Canvidoras : : : O
na composicao de comissoes, comités, grupos de

trabalho ou outros coletivos de livre indicacao.

Total de servidores do sexo masculino e indigenas Servidores. ] E 1

na composicao de comissoes, comites, grupos de
trabalho ou outros coletivos de livre indicacao.
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META: aumentar em 20%, até 2026 as acdes que visem a EqLi!"l:i.EldE e diversidade.

2027 2022 2023 2024 2025 2026
X X X 10% 10% 10%

A promocao da equidade e da diversidade deve se dar por politicas afirmativas ndo discriminatorias, de
forma a assegurar aos quadros de pessoal e auxiliar, as partes e aos usudarios do Poder Judiciario, o pleno
respeito a identidade e expressao de género, religiao, estado civil, idade, origem social, opiniao politica,
ascendéncia social, etnia, e outras condicdes pessoais.

‘] FREAMBCALAD I ) 3 SALIDE § A EDUCACAD DE 5 IGUAL DAD M
DA POERELS L - | BEM-ESTAR OUALIDAD J DE GENERG L

TRABALHQ DECENTE g 10 REDUCAD DAS W ' Tf'}l SOMSUMO |
£ CRESCIMENTO N INOVACAD | DESIGUALDADES | AIADES | L PRODUCAC
FEIL‘.JM‘EM:‘:} INFRAESTRUTURS RESPONSA

{=")

b 4

T;E; 16 PAZ JSTICA | 1" PARCERIAS
I TERRESTR INSTITUBCOES E MEIDS B AR
EFICAZES INFLEMENTACAD z,'f{;;:

OBJETIVOS

D€ DESTRVOLYIMENTO

SUSTENTAVEL
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Programa Justica Carbono Zero

O Programa Justica Carbono Zero tem como objetivo promover a
descarbonizacao do Poder Judiciario brasileiro por meio de um conjunto de

acoOes focadas em medicao, reducao e compensacao das emissoes de Gases de
Efeito Estufa (GEE) resultantes das atividades dos oOrgaos judiciais. Este

F;

programa € uma resposta ao desafio global de mitigar os impactos das
mudancas climaticas, alinhando-se ao compromisso do Poder Judiciario com a

sustentabilidade e com a neutralidade de carbono ate o ano de 2030.

Com base na Resolucao CNJ n® 594/2024, o Programa Justica Carbono Zero

institui as diretrizes para que os tribunais e conselhos implementem ac¢des para
alcancar a neutralidade de carbono, definidas como a compensacao total das

emissdes remanescentes, por meio da reducao das emissoes de GEE e da
compensacao das emissoes que nao podem ser eliminadas, como, por exemplo,

com projetos de reflorestamento, conservacao e florestal.

O TRE-AP, comprometido com a sustentabilidade ambiental, se alinha a este
programa com as seguintes acoes:

1. Inventario de Emissdes de GEE: O TRE-AP realizara periodicamente um
inventario para medir e monitorar suas emissoes de GEE, o que permitira

entender a origem e a quantidade dessas emissoes, e, assim, identificar areas
para reducao.

2. Reducao de Emissoes de GEE: Sera implementado um plano para reduc¢ao de
emissbOes, com foco em ac¢bes como ampliacao do sistema fotovoltaico,

otimizacao do consumo de energia eletrica e substituicao gradual da frota de
veiculos a combustao por veiculos eletricos.

3. Compensacao das Emissdes de GEE: A compensacao sera realizada por meio
de acoes de restauracao florestal, projetos de reflorestamento e outras

iniciativas que ajudam a absorver o carbono emitido, garantindo o equilibrio
entre as emissoes geradas e a quantidade de carbono removida da atmosfera.

Além disso, o TRE-AP compromete-se a promover acoes de sensibilizacao e
conscientizacdo de todos(as) os(as) seus colaboradores(as), inclusive da forga
auxiliar, sobre a importancia da descarbonizacao e da neutralidade de carbono.

A educacao socioambiental sera fundamental para alcancar as metas e para
garantir a participacao de todos(as) no processo de transformacao sustentavel.
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O Programa Justica Carbono Zero levara o TRE-AP em direcao a uma gestao
mais responsavel e eficiente, garantindo o seu compromisso com a preservacao
ambiental, a inclusao social e a sustentabilidade como valores fundamentais de
sua atuacao.

Objetivo: Monitorar e incentivar a implementacdo de politicas e agdes que
contribuam com o Programa Justica Carbono Zero, instituido com 0 objetivo de
medir, reduzir e compensar as emissodes de GEE resultantes do funcionamento

dos orgaos judiciarios.
Unidade Gestora:
Inclusao/ASPLAN.

Periodicidade: Anual.

Nucleo de

Sustentabilidade,

Acessibilidade e

Série historica: Indicador incluido pela Res. CNJ n°® 594 de 2024, que instituiu o

Programa Justica Carbono Zero e altera a Resolucdo CNJ n® 400/2021. Desta
forma, nao ha serie historica.
PIBESuzarb - Elal::rnragac} de Plann de Descarhﬂnlzagaﬂ-. - - Sim
INDICADORES DE INVENTARIO DE EMISSOES DE GEE 2021 2022 2023 2024
Inv1 - Realizacdao do Inventario de Emissges - - - Completo
Inv2 - Abrangéncia do Inventario de Emissdes - 16
Inv3 - Inclusdo de emissdes dos Escopos 1, 2 e 3 no Inventario de = 1, 2e3
Emissdes
Inv4 - Verificacdo de inventario de emissoes - Nao
Inv5 - Quantidade de Emisstes de GEE - - 125,75
INDICADORES DE REDUCAQ DE EMISSOES DE GEE 2021 2022 2023 2024
RedGEE1 - NUmero de Acdes de Reducdo de Emisses de GEE - 10
ACT - Energias renovaveis - 1
AC2 - Eficiéncia energetica - - 1
AC3 - Consumo sustentavel da agua - 3
AC4 - Transporte sustentavel - - 0
ACS5 - Contratacoes sustentaveis - |
ACGE - Destinagdo adequada de residuos - - 3
ACY - Reengenharia de ocupacdo de espacos - - 0
ACS - outras agoes: - - O
RedGEE2 - Percentual de energia renovavel utilizada - 56%
RedGEE3 - Energia eletrica injetada na rede de energia por - - 280.789
sistemas de fontes alternativas.
RedGEE4 - Percentual da frota de veiculos sustentaveis - 0
RedGEES - Total de Residuos Reciclados ou Compostados - - - 1.557,78
RedGEES6 - Percentual de Reducao de Emissbes de GEE - .
INDICADORES DE COMPENSACAQO DE EMISSOES DE GEE 2027 2022 2023 2024
CompGEE - Numero de Acdes de Compensacdo de Emissdes de 0
GEE
CompGEEZ - Verificacdo das medidas de compensacao - - Nao
CompGEE4 - Percentual de Emissdes de GEE compensadas - : O
INDICADORES DE CULTURA ORGANIZACIONAL 2021 2022 2023 2024
CultGEE1 - Percentual de servidores(as) capacitados(as) para _ 1.56%
elaborar inventarios
CultGEE2 - Numero de Acbes de capacitacdo e de sensibilizacao _ G
de Emisstes de GEE e Incentivos a praticas sustentavels
Alncent - Numero de acfes de incentivos a praticas sustentaveis i _ A
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META:
Iz
2.
3.

Implementar, até 30 de setembro de 2025, pelo menos, trés acdes para reducao de emissoes;

até 28 de fevereiro de 2026, realizar, pelo menos, uma acdo de compensacado de emissdes; e

até 30 de junho de 2026, finalizar o inventario completo de emissdes de todo o 6rgao (uma acao).
2027 2022 2023 2024 2025 2026

X X X X 3 s
o Tribunal Regional Eleitoral do Amapa (TRE-AP) compromete-se a implementar agoes para a
reducao das emissoes de gases de efeito estufa (GEE) e compensacao ambiental. O objetivo e
Implementar, ate 30 de setembro de 2025, pelo menos trés acoes focadas na reducao das
emissoes. Alem disso, até 28 de fevereiro de 2026, o TRE-AP realizara, pelo menos, uma agao de
compensacdo das emissoes geradas, como parte do compromisso com a sustentabilidade.
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