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AP — Amapa
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CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
CATMAT - Sistema de Catalogacdo de Material
CCI — Coordenadoria de Controle Interno

CFTV — Circuito fechado de Cameras de Seguranca
CSG — Coordenadoria de Servicos Gerais

CNJ — Conselho Nacional de Justica

CODES - Coordenadoria de Desenvolvimento

CPL — Comisséo Permanente de Licitacdo

COF — Coordenadoria de Orcamento e Financas
CRE - Corregedoria Regional Eleitoral

DBR — Declaragéo de Bens e Renda

DG - Diretoria Geral

DN — Decisdo Normativa

ECREP- Eficacia em relacdo a META na LOA
EFLOA - Eficiéncia em relacdo a META na LOA
EJE — Escola Judiciéria Eleitoral

ELO — Sistema Eleitor On-line

EPF — Eclipse Process Framework

IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

IN — Instrucdo Normativa

LOA — Lei Orcamentaria Anual

NA — Ndo se Aplica

NBR — Normas Brasileiras

OP - Operac0es Especiais

PAC — Plano Anual de Capacitacao

PPA — Plano Plurianual

PAD — Processo Administrativo Disciplinar

PETI — Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagéo
PJ — Pessoa Juridica

PLOA — Projeto de Lei Orgcamentaria Anual

PNMC - Politica Nacional Sobre Mudanga de Clima

PPA — Plano Plurianual

PR - Previséo

PRES — Presidéncia

PSSS — Plano de Seguridade Social do Servidor

RE - Realizado

Res. — Resolucdo

RG — Relatorio de Gestéo

RP — Restos a Pagar

SADP - Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos
SAGEC - Seg¢do de Acompanhamento e Gestdo de Contratos
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SAO — Secretaria de Administragdo e Orgamento

SEJUD - Secretaria Judiciaria

SGP — Secretaria de Gestédo de Pessoas

SIAFI — Sistema Integrado de Administracao Financeira

SIASG - Sistema Integrado de Servigos Gerais

SIGEPRO - Sistema de Acompanhamento e Gerenciamento da Proposta orgcamentaria
SIGPLAN - Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento
SINCOV - Sistema de Gestdo de Convénios

STI — Secretaria de Tecnologia da Informagéo

Tl - Tecnologia da Informacéo

TCU — Tribunal de Contas da Unido

TRE — AP — Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

TSE — Tribunal Superior Eleitoral

UJ — Unidade Jurisdicionada

UGR - Unidade Gestora Responséavel

ZE — Zona Eleitoral
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Quadro B.34.9 - Valores repassados e avaliagdao das metas do contrato de gestao

Quadro B.34.10 - Indicadores de Desempenho pactuados e seus resultados

Quadro B.34.11 - Avaliacao geral dos resultados do contrato de gestao

Quadro B.34.12 - Identificacdo da estrutura de pessoal da unidade responsavel pelo
acompanhamento

Quadro B.34.13 - Discrimina¢do dos recursos da U] colocados a disposicao da entidade
privada

Quadro B.35.1 - Identificagdo dos Termos de Parceria vigentes no exercicio

Quadro B.35.2 - Demonstracdo dos valores mensais repassados no exercicio em razao de
termo de parceria

Quadro B.35.3 - Dados agregados dos Termos de Parceria de exercicios antecedentes ao de
referéncia

Quadro B.35.4 - Composicdo da Comissao de Avaliagdo do Resultado da Parceria (Art. 11, §
12 da Lei n29.790/99)

Quadro B.35.5 - Demonstrativo das prestacdes de contas apresentadas no exercicio

Quadro B.35.6 - Demonstrativo dos indicadores pactuados com a Entidade Parceira
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APRESENTACAO

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapa em cumprimento ao dever constitucional de
prestar contas apresenta a sociedade o Relatorio de Gestdo, retratando as atividades desenvolvidas
durante o exercicio de 2013, com o proposito de dar maior transparéncia aos atos e fatos praticados
pela Administracéo.

As informacdes constantes do Relatorio de Gestdo foram estruturadas e organizadas
de acordo com as disposicdes contidas nas Instru¢cdes Normativas n.° 63/2010 e 72/2013, Decisdes
Normativas n.° 127/2013 e Portaria n.° 175/2013, todos os atos emanados do Tribunal de Contas da
Unido.

Considerando a natureza contébil, financeira, patrimonial, orcamentaria e
operacional do Relatério de Gestdo, foram consolidadas neste documento as informacoes
subsidiadas por dados fornecidos pelas diversas unidades que compdem este Tribunal, que atestam
o desempenho operacional do Orgdo, bem como os resultados alcancados, demonstrando a efetiva
utilizacdo dos recursos orcamentérios a ele destinados.

Com foco nos objetivos estratégicos e no alcance do status que atenda a visao de
futuro almejada, as acOes realizadas guardaram consonancia com as perspectivas do Planejamento
Estratégico 2010/2014.

No que tange as principais realizacGes da gestdo no exercicio de 2013, destacam-se:

| — Implantacdo do Projeto Biometria;

Il — Revisdo Eleitoral nos 16 (dezesseis) municipios do Estado;

I11 — Construcdo e reformas nos Cartorios Eleitorais;

IV — Aquisicdo de um 0Onibus com adaptacdes para o servico eleitoral — Posto de
Atendimento movel da Justica Eleitoral,

V — Eleicdo Suplementar no Municipio de Pedra Branca do Amapari.

A dimensdao da implantacdo do Projeto Biometria c/c a Revisdo Eleitoral nos
municipios do Amapa gerou no exercicio de 2013 o quantitativo de 264.930 atendimentos nos
cartorios eleitorais, contratagdo de 81 atendentes de biometria e 14 Técnicos de Informatica,
diversas jornadas itinerantes visando o atendimento aos eleitores nas localidades de dificil acesso.

A importancia deste projeto ndo se resume simplesmente na facilidade do ato de
votar com a “digital”. Por meio da Biometria, a Justica Eleitoral alcanca o(a): Aprimoramento da
interacdo com a sociedade, Promocéo da cidadania, Ampliacdo da interacdo com outros 0rgédos
publicos, Estruturacdo da gestdo do informacgdo e do conhecimento, Aprimoramento continuo da
seguranca do processo eleitoral, dentre outros.

O Estado do Amapa é o Unico da regido Norte que possui todos os eleitores
habilitados a votar utilizando a urna com leitor de biometria nas eleigdes vindouras.

Outro ponto de destaque da Justica Eleitoral do Amapa foi 0 acompanhamento do
planejamento or¢camentario e acompanhamento do or¢camento unificado (Of. Circular SOF/TSE n°
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917/2014) que ap6s a apuracdo do encerramento do exercicio financeiro de 2013 obtivemos
excelente desempenho em comparacdo aos demais Tribunais Eleitorais e ao TSE, conforme tabela
abaixo:

Desempenho Orcamentario — Janeiro a Dezembro/2013

ANO 2013 - POSICAO FINAL

INDICADOR % RANKING
META (%) | ATINGIDO JE
20GP (Gestao Adm.) 77,0 77,4 6°
(Aderéncia) Obras/Aqws. 90,0 89,0 50
Imoveis
Total 79,0 79,8 40
Orcamento Unificado o
(incluindo Restos a Pagar)* Total 4.3 15 2
Perdas Orcamentérias* Total 1,3 1,3 8°

* Indicadores aferidos de forma inversa, visando-se atingir o menor percentual
Fonte: Of Circular SOF/TSE n° 917/2014

O orcamento no ano de referéncia foi executado em quase sua totalidade,
comprovando a eficiéncia no acompanhamento orcamentario na execucdo das despesas. No
orcamento unificado (incluindo restos a pagar), a meta nacional era 4,3 %, este Regional obteve
1,5%, alcancando no ranking nacional a 22 posi¢cdo dentre os Tribunais Regionais Eleitorais

As acgdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual — LOA/2013 foram conseqliéncias
de um planejamento que contou com a participacdo de representantes das unidades administrativas
que compdem 0 organograma, nos niveis estratégicos e taticos.

As principais dificuldades enfrentadas para o desenvolvimento das atividades foram
a sobrecarga de servigos e acOes decorrentes da implantacdo do projeto biometria c/c a revisdo
eleitoral nos municipios amapaenses. O Quadro de servidores aquém da necessidade, demandas do
Conselho Nacional de Justica (metas nacionais e justica em numeros), orcamento disponivel etc.

Foram identificados itens constantes nos normativos do TCU que néo se aplicam a
natureza juridica ou ndo ha conteddo a ser informado motivo pelo qual foram suprimidos deste
Relatdrio. Mas, catalogados no quadro geral de exclusdes.

Embora ja tenham sido iniciadas a¢Bes ou implantadas ferramentas modernas
voltadas a Administragdo Publica, tais como planejamento estratégico, gestdo por competéncia,
mapeamento de processos e programa qualidade de vida no trabalho. H& necessidade de melhorias
na seara administrativa que promovam a institucionalizagdo dos macroprocessos finalisticos e de
apoio, da avaliacédo de riscos etc.

Assim, no exercicio das competéncias legais e regimentais que lhes sdo atribuidas,
foram desenvolvidas atividades em consonancia com 0s principios constitucionais e
infraconstitucionais, na aplicacdo dos recursos publicos com ética, responsabilidade e transparéncia.
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1 IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE
1.1 Relatério de Gestdo Individual

Quadro A.1.1 — Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Judiciario

Orgéo de Vinculagéo: Tribunal Superior Eleitoral Cddigo SIORG: Nao se
aplica

Identificacfo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Denominacdo Abreviada: TRE-AP

Cédigo SIORG: N4o se aplica | Cédigo LOA: UO —14.128 | Cédigo SIAFI: 070029

Natureza Juridica: Org&o Publico | CNPJ: 34.927.343/0001-18

Principal Atividade: regulamentacdo e fiscalizagao do processo eleitoral | Cédigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de contato: | (096) 2101-1502 | (096) 2101-1510 | (096) 2101-1611

Endereco Eletrénico: dg@tre-ap.jus.br

P4gina na Internet: http://www.tre-ap.jus.br

Endereco Postal: Av. Mendonga Junior, 1502 — Centro, CEP: 68900-020 — Macapa/AP

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Constituicio Federal: arts. 92, V,118, Il e 120. Ata de instalacdo do TRE/AP — (10/02/1992)

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

ResolucBes TRE/AP n°s: 402/12- Regimento Interno e 406/2012 — Regulamento da Secretaria

Manuais e publicaces relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno. Carta de Servicos ao Eleitor. Carta de Servicos do 2° Grau. Cartilha das Elei¢des aos Candidatos.
Disponibilizados no sitio www.tre-ap.jus.br.

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caodigo SIAFI Nome

070029 Tribunal Regional Eleitoral do Amapéa

Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caodigo SIAFI Nome

00001 Tesouro Nacional

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Caodigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestdo
070029 00001
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1.2  Finalidades e Competéncias Institucionais

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapa é um 6rgédo colegiado de segundo grau de
jurisdicéo eleitoral, conforme disposto no art. 12 do Codigo Eleitoral c/c arts. 92, V, 118, Il e 121
da Carta Magna.

Em conjunto com os demais 6rgdos da Justica Eleitoral possui atuacdo finalistica
diretamente vinculada a garantia dos direitos de votar e ser votado, assegurando o pleno exercicio
da cidadania em suas diversas manifestagoes.

Realiza, dentre outras atribui¢des, o alistamento, a organizacéo dos pleitos eleitorais,
a fiscalizacdo da propaganda eleitoral, a apuracdo dos votos, a diplomacédo dos eleitos, julga os
crimes eleitorais, as acOes objetivando a cassacdo do registro, do diploma ou do mandato dos
candidatos eleitos ou a declaracdo de inelegibilidade.

Possui competéncia originaria e recursal para processar e julgar as matérias dispostas
nos arts. 29 e 30 do Cddigo Eleitoral, nas Leis complementares n°: 64/1990 e 135/2010 (Lei da
Ficha Limpa), dentre outros normativos especificos da seara eleitoral.

O TRE/AP possui jurisdicdo em todo o Estado do Amapa e sua sede localiza-se na
Capital. Os servicos eleitorais no primeiro grau de jurisdicdo sdo realizados nos Cartorios das Zonas
Eleitorais. Atualmente sdo 13 (treze), sendo duas na capital.

H4&, ainda, postos de atendimentos em municipios que ndo sejam sede de Zona
Eleitoral. Na capital do Estado, face o expressivo quantitativo de eleitores, sdo realizados
atendimentos em outros dois pontos fixos: Superféacil da Zona Sul e no Norte.

As localidades de dificil acesso e aldeias no Estado do Amapa sdo visitadas
anualmente em acdes itinerantes, seja por via terrestre ou fluvial.

1.3  Organograma Funcional

A estrutura organizacional esta descrita na Resolucéo n°® 406/2012 - Regulamento da
Secretaria do TRE/AP que fixa as competéncias das unidades e as atribui¢des dos seus titulares.

1.3.1 Nivel Estratégico:

a) Presidéncia: unidade de clpula de toda a estrutura da Secretaria do TRE/AP.
Ocupada, exclusivamente, por um Desembargador do Tribunal de Justica do Estado eleito pelo
Pleno do TRE/AP. Séo trés unidades de apoio direto: Assessoria Técnico-Juridica (assessoramento
juridico-administrativo); Coordenadoria de Controle Interno (atividades de fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial); e Assessoria de Planejamento e de Gestdo
Estratégica (planejamento estratégico do orgdo e das elei¢des, planos de agdo e acompanhamento e
consolidagéo de dados ao CNJ e TCU);

b) Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral: dentre suas atribuicdes,
compete substituir o presidente na sua auséncia, promover inspecdo e correicdo dos servicos
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eleitorais do Estado, presidir sindicancia contra juizes eleitorais, determinar a apuracéo de noticia
de crime eleitoral, verificar a existéncia de erros, abusos ou irregularidades que devam ser
corrigidos, evitados ou sanados, determinando por provimento ou circular.

c) Diretoria-Geral: compete planejar, coordenar, dirigir e controlar todas as
atividades administrativas da Secretaria do Tribunal. Dispde de uma Assessoria Técnico-Juridica e
do Gabinete para apoio na consecuc¢éo de suas atividades.

1.3.2 Nivel Téatico:

a) Secretaria de Administracdo e Orcamento: planejar, coordenar e supervisionar
as atividades de administracdo dos recursos materiais, patrimoniais, licitacBes, contratacGes e
aquisicdes, servicos gerais, obras e projetos, manutencdo e conservagdo predial, e ainda as
atividades relacionadas administracdo orcamentaria e financeira do Tribunal, bem como estabelecer
diretrizes, normas, critérios e programas a serem adotados na execucdo dessas atividades. Possui
trés coordenacBes: Orcamento e Financas (planos anuais e plurianuais, propostas orcamentarias,
solicitagdes de créditos adicionais, bem como liberac&o dos recursos orcamentérios e financeiros);
Servicos Gerais (manutencdo e conservacdo dos imoveis e dos veiculos oficiais e de fiscalizacdo
dos contratos) e Material e Patrimonio (aquisi¢do, guarda, padronizacao, registro, distribuigéo,
conservacao e desfazimento de material de consumo e permanente);

b) Secretaria de Gestédo de Pessoas: planejar e supervisionar as atividades relativas
a area de gestdo de pessoas, estabelecendo diretrizes, normas, critérios e programas adotados na
execucao dessas atividades. Possui duas coordenagdes: Pessoal (atividades relativas a aplicacdo da
legislacdo de pessoal, folhas de pagamento e registros funcionais) e Desenvolvimento (planeja e
supervisiona as atividades referentes a selecdo, recrutamento, avaliacéo e lotagdo de pessoal).

c) Secretaria de Tecnologia da Informacéo: planejar e supervisionar as atividades
relativas a area de gestdo de tecnologia da informacéo, estabelecendo diretrizes, normas, critérios e
programas adotados na execucdo dessas atividades. Possui duas coordenagdes: Solucdes
Corporativas (desenvolvimento das solugbes de tecnologia da informagdo considerando as
diretrizes definidas pela administracdo) e Infraestrutura (planeja e gerencia a infraestrutura de
servicos, os equipamentos de tecnologia da informacéo e a comunicacdo de dados além de suporte
operacional as unidades do Tribunal e Zonas.

d) Secretaria Judiciaria: secretariar as sessdes judiciais, ordinarias, extraordinarias
e as solenes, proceder aos atos ordinatorios, nos termos do art. 162, § 4° do Codigo de Processo
Civil, de acordo com a determinacdo do juiz relator. Possui duas coordenagdes: Registros e
Informacgbes Processuais (planeja e supervisiona as atividades relativas aos atos judiciarios,
examina e subscreve 0s atos e termos processuais, expede e autentica as certiddes ou cépias
extraidas dos autos) e SessOes e Jurisprudéncia (planeja e supervisiona as atividades relacionadas
as sessdes plenarias, realiza a conferéncia e a revisao das atas das sessdes e das notas de julgamento
e demais servigos).

e) Escola Judiciaria Eleitoral: Promove a realizacdo de cursos de capacitagéo,
formagdo e pos-graduacdo de magistrados e servidores, voltados as areas de conhecimento
diretamente ligadas a Justica Eleitoral, especificamente o Direito Publico, com énfase em Direito
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Eleitoral. A sua organizacdo e o seu funcionamento esta disciplinado na Resolucdo n° 218/2003,

alterada pela Resolugédo n° 403/2012.
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1.4 Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos do Tribunal ainda ndo foram formalmente homologados. Foram
identificados o0s principais processos, utilizando-se de conhecimentos praticos e conceituais,
norteando-se pelo trabalho desenvolvido pelo Escritdrio de Processos do Tribunal Superior Eleitoral
(TSE).

Os Macroprocessos Finalisticos estdo ligados & esséncia da organizacdo e estdo
diretamente relacionados ao objetivo maior dela. Compreendem o conjunto de processos de
trabalho, que geram produto ou servigo ao cliente externo, considerados essenciais a existéncia da
Instituicdo.

Para esta Justica Especializada, garantir a legitimidade do processo eleitoral e o livre
exercicio do direito de votar e ser votado, a fim de fortalecer a democracia exprimem sua razao de
existir, compondo a miss&o institucional.

Sao macroprocessos finalisticos:

| - Prestacédo de Servigos ao Cidadéo;
Il - Logistica do Processo Eleitoral;
I11- Prestacdo Jurisdicional Eleitoral.

Os principais usuérios ou destinatarios: sociedade em geral, destacando-se neste
universo os eleitores, partidos politicos e candidatos.

I Prestacdo de Servicos ao Cidadao

Abrange servicos relacionados a administracdo dos dados relativos a inscricdo,
movimentacOes e atualizacdo da situacdo do eleitor, tais como alistamento, transferéncia de
domicilio, revisdo de dados, expedicdo de segunda via de titulo e emissdo de certiddes. O Sistema
ELO — Eleitor Online — é a principal ferramenta utilizada nas atividades de manutencéo do Cadastro
Eleitoral.

a) Alistamento Eleitoral: processo que habilita o individuo, perante a Justica
Eleitoral, como eleitor e sujeito de direitos politicos, conquistando a capacidade eleitoral ativa
(direito de votar). Esse processo ocorre basicamente em trés fases: Qualificacdo, ato pelo qual a
pessoa natural faz prova de que é alistavel por preencher todos os requisitos previstos em lei;
Inscrigdo: preenchimento do Requerimento de Alistamento Eleitoral — RAE (formulario eletronico);
Deferimento, o RAE, devidamente instruido, é encaminhado para o Juiz Eleitoral para analise.

b) Transferéncia de Domicilio: o alistamento eleitoral vincula o eleitor a uma se¢éo
eleitoral de uma zona pertencente a um determinado municipio, declarado como seu domicilio
eleitoral. Pela transferéncia é possivel ao eleitor requerer a mudanca desse domicilio que ndo se
confunde com o civil.

c) Expedicdo de Segunda Via: em caso constatado de perda ou extravio de titulo
eleitoral, assim como sua inutilizacdo ou dilaceracdo, o eleitor podera solicitar ao juiz de seu
domicilio a expedi¢édo de segunda via.

d) Revisdo dos dados: o eleitor, ao comparecer numa unidade desta Justica, tem seus
dados revisados de modo a manter seu cadastro atualizado.
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e) Emissdo de CertidGes: emisséo de certiddo de quitacdo eleitoral e criminal
eleitoral aos eleitores de modo a aferir a regularidade com as obrigacdes eleitorais.

f) Filiacdo Partidaria: ato pelo qual o eleitor, formalmente, manifesta sua adesdo ao
programa de um partido politico. O eleitor devera requerer ao partido politico sua filiagdo cuja
analise ocorre interna corporis.

No ano de 2013, foram realizados 264.930 atendimentos, distribuidos nas 13 (treze)
zonas e postos eleitorais na capital e interior. Destaca-se a participacdo desta Justica em varias
acOes sociais em escolas, associacfes de bairros, centro comunitarios, SESC (acédo global) e etc.

Os servicos oferecidos foram: alistamento, revisdo, transferéncia e expedicdo da

segunda via do titulo eleitoral ao publico. Ademais, realizou inimeros atendimentos itinerantes as
localidades de dificil acesso.

Quadro Proprio 02 - Identificacdo das Zonas Eleitorais, Municipios e Eleitorado

Zona Eleitoral Municipio Eleitorado
1° ZE Amapa 5.464
12 ZE Pracuuba 2.578

2°/10% ZE Macapé 282.160
3P ZE Calcoene 7.153
4° ZE Oiapoque 16.071
5° ZE Mazagao 12.145
6° ZE Santana 71.023
7° ZE Laranjal do Jari 26.787
8° ZE Tartarugalzinho 7.141
90 ZE Ferreira Gomes 5.293

10° ZE Cutias 3.390
10° ZE Itaubal 4.061
11° ZE Serra do Navio 3.208
112 ZE Pedra Branca do Amapari 7.681
12°ZE Porto Grande 12.070
13° ZE Vitdria do Jari 9.416
Total 475.641

Fonte: www.tre-ap.jus.br — eleitorado em 31/12/2013

I Logistica do Processo Eleitoral

Envolve a operacionalizacdo do processo eleitoral, abrangendo preparacao,

realizacdo das eleigcdes, apuracdo dos votos e diplomacdo dos eleitos. A logistica do processo
eleitoral desdobrou-se em 17 subprocessos:

a) Fechamento do Cadastro Eleitoral: estruturagdo fisica e de recursos humanos
compativel com a elevada demanda que caracteriza o periodo anterior ao prazo final para
regularizacdo do cadastro eleitoral.

b) ComissBes Estratégicas: comissdes responsaveis pelo gerenciamento da execucéo
do planejamento das elei¢des gerais de 2014;
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c) Mesérios e Coordenadores dos locais de votagdo: conjunto de acOes relacionadas a
convocacdo e treinamento de mesarios e coordenadores.

d) Ac¢des Administrativas: atividades como elaboracdo de proposta or¢camentaria de
pleitos, execucdo do Orcamento de Pleitos Eleitorais, planejamento de aquisicdo de materiais e
combustiveis, contratacdo de filmagem para Votacdo Paralela, contratacdo de pessoal de apoio,
dentre outros;

e) Suprimento de Fundos: a¢bes visando a regular aplicacéo e prestacdo de contas de
suprimento de fundos;

f) Locais de Votacdo: acdes destinadas a verificar as condicdes fisicas dos locais
escolhidos para o funcionamento das se¢des eleitorais, a fim de apurar a viabilidade e possiveis
necessidades de reparos em sua infra-estrutura, e divulgacdo dos locais de votacdo com as possiveis
agregacoes de secdes.

g) Treinamentos: capacitacdo de servidores e pessoal terceirizado para apoio as zonas
eleitorais em relacdo aos procedimentos de urna eletrbnica, juntas eleitorais, voto cantado e
transmissdo de dados e condutas vedadas para o pleito eleitoral;

h) Reunides/seminérios destinadas aos Partidos Politicos, OAB e Conselho Regional
de Contabilidade — CRC que abordaram as normas reguladoras das prestacfes de contas eleitorais,
registro de candidatura e propaganda eleitoral,

i) Comunicacdo Social: publicidade de todas as etapas da logistica e do processo
eleitoral;

j) Registro de Candidatura: processar o registro de candidaturas dos possiveis
candidatos a cargos eletivos;

k) Propaganda Eleitoral: fiscalizacdo da propaganda eleitoral,

I) AcGes Judiciais Eleitorais: analise e apreciacdo dos feitos em matéria eleitoral;

m) Transmissdo de Dados: conjunto de acdes destinadas a prover os poélos de
transmissdo localizados na Capital e Interior dos meios para transmissdo dos Boletins de Urnas,

afim de agilizar a totaliza¢éo dos votos;

n) Logistica de Urnas: conjunto de procedimentos técnicos de manutencdo e
preparacdo das urnas eletronicas utilizadas no Pleito Eleitoral,

0) Prestacdo de Contas de Campanha Eleitoral: analisar e julgar a prestacdo de contas
de candidatos e partidos;

p) Juntas Eleitorais: conjunto de agdes para formacao deste 6rgdo da Justica Eleitoral
com finalidade de apurar o resultado das Eleicdes.

g) Diplomacéo dos Eleitos: habilitar eleitos e suplentes para exercer o mandato.
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i Prestacédo Jurisdicional Eleitoral:

A Prestacdo Jurisdicional é subdividida em dois graus de jurisdi¢do: 1° Grau (Juizes
das Zonas Eleitorais) e de 2° Grau (Juizes do Pleno).

A Secretaria Judiciaria e os Cartorios Eleitorais desenvolvem, dentro de suas
atribuicGes funcionais, atividades de autuacdo, julgamento e acompanhamento, até o trénsito em
julgado, de matérias eleitorais.

O planejamento das tarefas a serem efetivadas no tramite normal de processos, bem
como nos processos referentes as Eleicdes implicam em maior aporte de atividades da Secretaria e
dos Cartorios.

Para o satisfatorio desempenho de suas func@es, os servidores da Secretaria e dos
Cartorios Eleitorais contaram com o desenvolvimento de espirito de equipe, onde todos foram
capacitados e treinados para o desenvolvimento de diversas tarefas, a fim de permitir a efetivacéo e
0 cumprimento de prazos e o regular andamento dos processos.

Todas as informacg6es contidas no Sistema de Acompanhamento de Documentos e
Processos — SADP, salvo as que de segredo de justica, estdo disponibilizadas na rede mundial de
computadores e podem ser acessadas.

A sazonalidade bienal da realizacdo de eleicbes em anos pares implica em uma
intensa carga de trabalho, principalmente nas Zonas Eleitorais com os procedimentos: Registro de
Candidaturas, Fiscalizacdo da Propaganda Eleitoral, Registro de Comités Financeiros, além das
demais atividades afetas ao pleito, em especial, a toda a logistica da eleicdo.

Na ocorréncia de recursos eleitorais, medidas cautelares, mandados de seguranga,
dentre outros, inclusive administrativos e os relacionados aos procedimentos de eleicdo podem ser
impetrados em segundo grau de jurisdicdo e concomitantemente aos demais processos de
competéncia originaria deste Tribunal sdo processados e julgados pelo Pleno.

Embora ndo possuindo unidade especifica em sua estrutura para tratar da gestao por

processos, em razdo da escassez de pessoal, todos os macroprocessos foram conduzidos buscando-
se sempre desenvolvé-los no sentido de alcancgar os objetivos estratégicos institucionais.

1.5  Principais Macroprocessos de Apoio
Macroprocessos de apoio compreendem o conjunto de processos de apoio, que

viabilizam o funcionamento coordenado e integrado da organizacdo. Servem para alicercar 0s
macroprocessos finalisticos e a realizacdo da missdo institucional.
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1.5.1 Gestdo de Pessoas:

Os principais programas e a¢des vinculadas a gestdo de pessoas sao: Assisténcia pre-
escolar, Auxilio-transporte, Auxilio-alimentacdo, Assisténcia médica-odontolégica, Pagamento de
ativos, aposentadorias e pensdes, Capacitacdo de recursos humanos e o desenvolvimento de
estratégias no sentido de se promover a integracdo, interacdo e valorizacdo dos servidores e
terceirizados.

1.5.2 Infraestrutura, Materiais e Servigos.

Sdo atividades relativas a gestdo de recursos materiais e Servigos necessarios ao
funcionamento desta Instituicdo. Desdobram-se em administracdo das atividades de aquisicdo de
bens e servigos, atividades pertinentes a gestdo de contratos, administracdo de bens maéveis, gestao
de transportes, seguranga institucional, manutencdo patrimonial, planejamento, coordenacdo e
supervisao das atividades relacionadas administracdo orcamentéria e financeira.

1.5.3 Controle e Auditoria.

Atividades relativas ao acompanhamento, orientacdo e correi¢cdo. Na Corregedoria
Regional Eleitoral, destina-se a averiguar a regularidade e a eficiéncia das atividades cartorérias e
dos servicos eleitorais executados quanto ao estrito cumprimento da lei e dos prazos, bem como a
integridade do cadastro eleitoral.

As atividades de orientacdo e acompanhamento dos atos de gestdo relativos a
licitacdo e contratos, a execucdo orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, admissdo e
desligamento de pessoal e a concessdo de aposentadoria e pensdes sdo realizados pela
Coordenadoria de Controle Interno.

1.5.4 Gestdo de Tecnologia da Informacéo:

A Gestdo de Tecnologia da Informacdo € de competéncia da Secretaria de
Tecnologia da Informacdo — STI. Tem como fungdo a manutencdo do parque computacional, dos
equipamentos da rede de telecomunicacgdo, manutencgéo e permanente atualizacdo do portal do TRE-
AP na internet, sistema de telefonia e desenvolvimento e manutencdo de sistemas para suprir as
necessidades dos clientes internos e externos em demandas para a atividade finalistica ou
administrativa.

Além das atividades técnicas inerentes, € de responsabilidade da STI o suporte a
realizacdo de elei¢Ges oficiais e ndo oficiais, guarda e manutencdo preventiva/corretiva das urnas
eletrbnicas, administrar e manter o cadastro de eleitores, gerenciar e zelar pela seguranga da
informacao.

15,5 Execucdo Orcamentaria e Financeira:

Atividades afetas a gestdo do Orgamento sdo de responsabilidade da Secretaria de
Administracdo e Orcamento e circunscrevem na contabilizacdo dos atos e fatos de gestdo
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orcamentaria, financeira e contébil, programacdo e utilizacdo de recursos financeiros,
acompanhamento da efetiva execucdo orcamentaria e proposicdo de ajustes quando necessario.

1.6 Principais Parceiros

a) Governo do Estado do Amapa e Prefeituras Municipais;
b) Tribunal de Justica do Estado do Amapé;

¢) Ministerio Publico Federal e Estadual

d) Policia Federal e Militar;

e) Escolas, Associagdes de Bairros e etc;

f) Imprensa local.

No ano de 2013, as parcerias tiveram como principal alvo o apoio logistico para

realizacdo dos trabalhos de Revisdo Biométrica (Prestacdo de Servicos ao Cidaddo) e a eleicdo
suplementar no Municipio de Pedra Branca do Amapari (Logistica do Processo Eleitoral).
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2 PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS
2.1  Planejamento da unidade

a) Descricao sintética dos planos estratégico, tatico e operacional que orientam a atuagao
da unidade;

O Planejamento Estratégico, aprovado em janeiro de 2010, tem como marco final o
ano de 2014. Foi concebido para nortear a gestdo do Tribunal, ao longo deste quinquénio.

Foi desenvolvido com base nas premissas contidas na Resolugdo do CNJ, n°
70/2009, que instituiu a Estratégia do Poder Judiciario.

O TSE enviou técnicos da Fundacdo Getulio Vargas a este Regional para prestar
consultoria na elaboragéo e a metodologia utilizada foi o Balanced Score Card — BSC.

Orientado para dar efetividade & missdo e visdo institucional, o planejamento
estratégico esta estruturado sob as perspectivas:

I sociedade, cujo objetivo é prestar servicos de exceléncia, garantindo a
legitimidade do processo eleitoral;

I processos internos, com foco no aprimoramento da eficiéncia operacional,
atuacdo institucional, responsabilidade social, alinhamento e integracao;

i recursos, no tocante a gestdo de pessoas, orcamento, infraestrutura e
tecnologia.

O Planejamento Estratégico 2010-2014 encontra-se estruturado na conformidade do
mapa estratégico constante no quadro proprio 03 — Mapa Estratégico.

O TSE editou a Portaria n® 154/2014 (DJE-TSE, n°® 054, de 20/03/2014)

determinando que a elaboracdo do novo planejamento estratégico da Justica Eleitoral, sob a
coordenacdo do TSE, somente seré realizada ap6s o término das elei¢ces de 2014.
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Quadro Proprio 03 - Mapa Estratégico
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b) Demonstracdo da vinculacdo do plano da unidade com suas competéncias
constitucionais, legais ou normativas e com o PPA;

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapa é um 6rgédo colegiado de segundo grau de
jurisdicdo eleitoral, conforme disposto no art. 12 do Cddigo Eleitoral c/c arts. 92, V, 118, Il e 121
da Carta Magna.

Em conjunto com os demais Orgdos da Justica Eleitoral possui atuacio finalistica
diretamente vinculada a garantia dos direitos de votar e ser votado, assegurando o pleno exercicio
da cidadania em suas diversas manifestacdes.

Realiza, dentre outras atribuicdes, o alistamento, a organizacéo dos pleitos eleitorais,
a fiscalizacdo da propaganda eleitoral, a apuragdo dos votos, a diplomacdo dos eleitos, julga 0s
crimes eleitorais, as acOes objetivando a cassacdo do registro, do diploma ou do mandato dos
candidatos eleitos ou a declaragéo de inelegibilidade.

Possui competéncia originaria e recursal para processar e julgar as matérias dispostas
nos arts. 29 e 30 do Cddigo Eleitoral, nas Leis complementares n° 64/1990 e 135/2010 (Lei da
Ficha Limpa), dentre outros normativos especificos da seara eleitoral.

A vinculacdo do Plano Estratégico esta refletida na missdo: garantir a legitimidade
do processo eleitoral e o livre exercicio do direito de votar e ser votado, a fim de fortalecer a
democracia.

Neste contexto, a visdo 2014: Consolidar a credibilidade da justica eleitoral do
Amapa, especialmente quanto a efetividade, transparéncia e segurancga.

O PPA do Governo Federal abrange o periodo 2012-2015, distinto do periodo
abarcado pelo Planejamento Estratégico deste Tribunal, 2010-2014 e do Poder Judiciario. Portanto,
anterior ao PPA vigente.

Dessa forma, e em razéo das peculiaridades dessa Justica Especializada, o PPA do
Governo Federal ndo guarda grandes similaridades com o atual Planejamento Estratégico, nem ha
entre os Programas Tematicos do Anexo | da Lei 12.593/2012, qualquer que seja de
responsabilidades desta Corte Especializada.

Com relagéo ao Anexo Il que trata dos Programas de Gestdo, Manutencdo e Servicos

ao Estado, os programas intrinsecos sdo: Programa 1389 - Controle da Atuacdo Administrativa e
Financeira no Poder Judiciario e Programa 0570 - Gestdo do Processo Eleitoral.
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Quadro Prdéprio 04 — Programa 1389 - Controle da Atuacdo Administrativa e Financeira no
Poder Judiciario

Tema: Eficiéncia Operacional

Objetivo: Buscar a exceléncia na gestéo de custos operacionais.

Descricdo: Garantir a economicidade dos recursos por meio da racionalizacdo dos
processos de trabalho e da aquisicédo e utilizacdo de todos os materiais, bens e servicos,
bem como da melhor alocagcdo dos recursos humanos necessarios a prestacdo
jurisdicional e as atividades administrativas.

Objetivo: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos.

Garantir a agilidade na tramitacdo dos processos judiciais e administrativos a fim de
assegurar a razodvel duracdo do processo.

Tema: Gestéo de Pessoas
Objetivo: Motivar e comprometer magistrados e servidores com a execucao da Estratégia.
Descricédo: Elevar o nivel de comprometimento, motivacao e identidade institucional dos
Magistrados e Servidores para viabilizar a execu¢do da estratégia.

Tema: Orgamento
Objetivo: Assegurar recursos orcamentarios necessarios para a execucao da estratégia.
Descricdo: Planejar o orcamento de forma integrada, visando assegurar e gerir recursos
que viabilizem as a¢Bes e metas necessarias a execugao da Estratégia.

Quadro Prdprio 05 - Programa 0570 — Gestao do Processo Eleitoral
Tema: Eficiéncia Operacional

Obijetivo: Aperfeicoar o planejamento de elei¢cfes
Descrigdo: Promover a integracdo e a padronizagdo dos procedimentos de preparacdo
das eleigdes

Obijetivo: Aprimorar continuamente a seguranga do processo eleitoral

Descrigdo: Garantir o aprimoramento continuo da seguranga do processo eleitoral, com
0 objetivo de prevenir ocorréncias de erros ou fraudes.

Tema: Sociedade
Obijetivo: Garantir a legitimidade do processo eleitoral.
Descricdo: Assegurar que os representantes politicos sejam legitimados pelo voto e
atendam as exigéncias legais.

¢) Principais objetivos estratégicos para o exercicio de 2013 e as estratégias adotadas
para sua realizacéo e para o tratamento dos riscos envolvidos.

Para concretizagdo da misséo institucional ora delineada e alcance da visdo de futuro
definida foram estabelecidos 16 objetivos estratégicos.

As principais estratégias abordadas frente aos objetivos estabelecidos se referem
mais aos obstaculos relativos @ mudanca que esta sendo proposta pelo CNJ e pelo TCU ao padréo
cultural de gestdo administrativa estabelecido no servigo publico brasileiro do que ao cumprimento
das metas em si.

A primeira delas é a necessidade de se trabalhar com indicadores, outra é a
customizacéo das metodologias de gestéo de projetos e de gestdo de processos.
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Necessario citar que 2013 foi 0 ano que todas as ac¢des e esforcos foram direcionados
a realizacdo do recadastramento biométrico dos eleitores na circunscricdo do Estado do Amapa.
Esta sazonalidade gerou um aumento no volume das tarefas que superou, inclusive, o esfor¢o na
realizacdo das eleicGes municipais. Tivemos, ainda, a realizacdo de uma eleicdo suplementar no
municipio de Pedra Branca do Amapari/AP.

Quadro Proprio 06 - Objetivos Estratégicos
Tema: Orgamento

Objetivo: Assegurar recursos orcamentarios necessarios para a execucao da estratégia.
Tema: Infra-Estrutura e Tecnologia
Objetivo: Garantir a infra-estrutura de TI.
Objetivo: Garantir a infra-estrutura fisica apropriada as atividades administrativas e judiciais.
Tema: Gestdo de Pessoas
Objetivo: Adequar o quadro funcional as necessidades institucionais.
Objetivo: Motivar e comprometer magistrados e servidores com a execu¢do da Estratégia
Objetivo Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes e a qualidade de vida dos servidores.
Tema: Responsabilidade Social
Objetivo: Melhorar a relagdo com 0 meio ambiente.
Objetivo: Promover a cidadania.
Tema: Atuacao Institucional
Objetivo: Aprimorar a comunicagdo com o publico externo.
Objetivo: Fortalecer e harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores e instituicbes
Tema: Alinhamento e Integragéo
Objetivo: Fomentar a Integracdo e troca de experiéncias entre os Tribunais (nacionais e internacionais)
Objetivo: Fomentar a integracéo, comunicagéo e cooperacdo entre as unidades do TRE
Tema: Eficiéncia Operacional
Objetivo: Aperfeicoar o planejamento de elei¢Ges.
Objetivo: Aprimorar continuamente a seguranc¢a do processo eleitoral.
Obijetivo: Buscar a exceléncia na gestdo de custos operacionais.
Objetivo: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos.

Com relacdo a identificacdo e avaliacdo de riscos envolvidos na realizacdo dos
objetivos estratégicos ndo ha um procedimento formal. A analise e a resposta aos riscos sdo feitas
de forma empirica.

Salvo o incremento de atividades decorrentes da logistica do recadastramento
biométrico ndo ocorreu revisdo dos macroprocessos no ano de 2013.

No tocante as limitagOes internas destacam-se:
I - 0 quadro de pessoal da Justica Eleitoral do Amapa em face de demanda de

servigos esta aquem do quantitativo minimo necessario para realizacdo da misséo
institucional.
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N&o raro ha servidores envolvidos em comissdes, programas, projetos ou
necessidades dispares de suas unidades administrativas, seja no deslocamento ao
interior do Estado para prestar apoio nos cartorios eleitorais motivado por auséncia
de servidores efetivos, sobrecarga de servicos ou fato superveniente no mesmo
sentido, nos cartorios da Capital.

Algumas acbes na perspectiva sociedade ou atuacdo institucional
demandam um considerado quantitativo de servidores para seu planejamento e
execucdo. Porém, ha& sempre servidores voluntarios para assumir estas
responsabilidades.

N&o héa qualquer tipo de compensacéo financeira ou sequer o cémputo de
carga horéria extraordinaria.

Il - as estruturas imobiliarias atendem satisfatoriamente aos requisitos basicos de
atendimento ao publico e aos servicos internos nos 13 (treze) municipios sede de
zonas e postos eleitorais.

Os municipios de Itaubal, Cutias do Araquari e Pracutba pelo
quantitativo de eleitores e demandas jurisdicionais ndo possuem prédios proprios.
Contudo, nao ficam desassistidos, pois séo realizadas viagens itinerantes para prestar
servigos aos eleitores.

As instalagGes do Cartério Eleitoral do Municipio de Santana (segundo
maior eleitorado do Estado) ndo apresentam condicdes satisfatorias (eleitores X
espaco fisico). Funciona em um pequeno recinto cedido gratuitamente pelo Tribunal
de Justica do Amapa. No ano de 2011 foi iniciada a construcdo de um prédio com
nova previsdo de entrega no final de 2014.

Il - os Equipamentos e Veiculos atendem a necessidade e hd uma constante
renovacdo da frota e atualizacdo do parque computacional.
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2.2 Programagcéo orcamentéria e financeira e resultados alcangados
2.2.1 Ac0es
2.2.1.1 Agbes — Orgamento Fiscal e da Seguridade Social - OFSS

Quadro A.2.1.1 - Agbes — OFSS - 01

Identificacdo da Acao

Codigo 14J1 Tipo: Projeto
Titulo Ampliacdo do Cartorio Eleitoral no Municipio de Ferreira Gomes - AP
Programa Gestéo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapéa

Orcamentéria

Acio Prioritaria ( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotagéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
81.280,00 56.896,00 50.821,20 0 0 0 50.821,20
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descrigdo da meta medida
Previsto | Reprogramado | Realizado
Cartério Ampliado - Percentual de Execugdo Fisica % 100,00 -

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agbes — OFSS - 02

Identificacdo da Acao

Codigo 1432 Tipo: Projeto
Titulo Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Mazagdo -AP
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Orgamentéaria
Acéio Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotagdo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
62.980,00 62.980,00 59.224,12 0 0 0 59.224,12
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descricéo da meta :
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Cartorio Ampliado - Percentual de Execugdo Fisica % 100,00 -

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 03

Identificacdo da Acao

Codigo 1435 Tipo: Projeto
Titulo Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Serra do Navio -AP
Programa Gestdo do Processo Eleitoral

Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orgamentéaria

Acéio Prioritéria ( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013
Né&o

Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados

62.980,00 44.086,00 42.196,97 0 0 0 42.196,97

Execucéo Fisica
- Unidade de Montante
Descrigdo da meta medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Cartério Ampliado - Percentual de Execugdo Fisica % 100,00 -

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 04

Identificacdo da Acao

Codigo 14J7 Tipo: Projeto
Titulo Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Vitéria do Jari -AP
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Orgamentéaria
Acéio Prioritéria ( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
88.720,00 64.036,00 61.129,26 0 0 0 61.129,26
Execucéo Fisica
- Unidade de Montante
Descricdo da meta medida
Previsto | Reprogramado | Realizado
Cartdrio Ampliado - Percentual de Execugdo Fisica % 100,00 -

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 05

Identificacdo da Acao

Codigo 7T79 Tipo: Projeto
il Construcdo de Cartorio Eleitoral no Municipio de Santana -AP
Programa Gestéo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orgamentéaria

Acio Prioritaria ( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
1.800.000,00 1.800.000,00 1.652.716,86 | 294.866,58 | 294.866,58 1.357.850,28
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descricdo da meta medida
Previsto | Reprogramado | Realizado
Cartdrio Ampliado - Percentual de Execugdo Fisica % 100,00 -

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - A¢des — OFSS - 06

Identificacdo da A¢do

Cédigo 2004 Tipo: Atividade
Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
Titulo Dependentes
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orcamentéria

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotacgdo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
827.904,00 827.904,00 827.904,00 | 823.307,68 | 823.307,68 0,00 4.596,32
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descricéo da meta q
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Pessoa Beneficiada Unidade 448,00 456,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orgcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado VEILS Descricéo da Meta Unlda(_je e Realizada
Cancelado medida
706,07 706,07 - Pessoa Beneficiada Unidade -

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL

Pagina 35 de 140




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Quadro A.2.1.1 - Agbes — OFSS — 07

Identificacdo da Acao

Cadigo 2010 Tipo: Atividade
Titulo Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Orcamentaria
Acdo Prioritaria | ( ) SIm  (X)Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotagéo Despesa 2013
Néao
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
350.270,00 350.270,00 317.100,57 | 317.100,57 | 317.100,57 0 0
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descrigdo da meta -
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Crianga Atendida Unidade 52,00 52,00

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 08

Identificacdo da Acao

Codigo 2011 Tipo: Atividade
Titulo Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Programa Gestéo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Orgamentéaria
Acéio Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotagéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
1.200,00 1.200,00 0 0 0 0 0
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descrigdo da meta medida
Previsto | Reprogramado | Realizado
Pessoa Beneficiada Unidade 1,00 -

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 09

Identificacdo da Acao

Codigo 2012 Tipo: Atividade
il Auxilio-Alimentacdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orgamentéaria

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execu¢do Orcamentdria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Processados
1.260.000,00 1.260.000,00 1.230.269,92 | 1.230.269,92 | 1.230.269,92 0 0

Execugdo Fisica

Unidade de Montante

Descricdo da meta medida
Previsto Reprogramado | Realizado

Pessoa Beneficiada Unidade 148,00 148,00

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

N&o héa saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 10

Identificacdo da Acdo

Codigo 20GP Tipo: Atividade
Titulo Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Orcamentaria
Acéo Prioritaria ( )Sim  (X)Néo Caso positivo: (- )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentéria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Processados
10.024.844,00 10.110.127,00 10.108.677,08 | 8.081.293,76 | 8.024.418,61| 56.875,15 |2.027.383,32
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descricdo da meta medid
edida Previsto | Reprogramado | Realizado
Eleitor Atendido Unidade 447.619,00 447.555,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado VEILS Descricéo da Meta Unlda(_ie e Realizada
Cancelado medida
1.474.661,35 1.435.464,21 2.568,71 Eleitor Atendido Unidade -

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - AgOes — OFSS - 11

Identificacdo da Acao

Codigo 0181 Tipo: Operacdes Especiais
Titulo Pagamento de Aposentadoria e Pensdes
Programa Previdéncia de Inativos e Pensionistas
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orgamentéaria

Acdo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotagéo Despesa 2013
Néao
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
818.000,00 823.951,00 773.543,25 | 773.543,25 | 773.543,25 0,00 0,00
Execucao Fisica
- Unidade de Montante
Descrigdo da meta -
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Né&o ha previsdo de meta fisica prevista na LOA/2013

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Nao ha saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agbes — OFSS - 12

Identificacdo da Acao

20TP Tipo: Atividade

Cadigo
Titulo Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orcamentaria

Acdo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orgcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotagdo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Processados
20.154.045,00 21.631.302,00 21.631.302,00 | 21.121.119,02 | 21.121.119,02 0,00 510.182,98
Execucao Fisica
‘x Unidade de Montante
Descricéo da meta q
medida

Previsto Reprogramado | Realizado

N&o ha previsdo de meta fisica prevista na LOA/2013

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucao Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Vel Descrigdo da Meta Unldac_je i Realizada
Cancelado medida
2.103.479,35 2.103.479.35 - Né&o h4 previsdo de meta fisica prevista na LOA

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 13

Identificacdo da Acao

Codigo 09HB Tipo: Operacdes Especiais
Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundac6es para o Custeio do Regime de Previséncia
Titulo dos Servidores Publicos Federais
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapé
Orcamentaria
Acéio Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
2.955.268,00 3.875.998,00 3.868.060,02 | 3.803.794,14 | 3.803.794,14 0,00 64.265,88
Execucéo Fisica
Descricdo da meta U'#\ggqsade IEETD
: Previsto | Reprogramado | Realizado
N&o ha previsdo de meta fisica prevista na LOA/2013
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Ve Descricdo da Meta Unldac_ie e Realizada
Cancelado medida
17.044,96 17.044.96 - N&o ha previsdo de meta fisica prevista na LOA

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agbes — OFSS - 14

Identificacdo da Acao

4269 Tipo:
Cddigo Atividade
il Pleitos Eleitorais
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Orcamentaria

Acdo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013

Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
0,00 - 95.706,00 | 95.706,00 | 95.706,00 0,00 0,00

Execucao Fisica
Descricio da meta Unldac_je de Montante
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Nao ha saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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Quadro A.2.1.1 - Agdes — OFSS - 15

Identificacdo da Acao

7832 Tipo:
Cddigo Atividade
il Implantacéo do Sistema de Automacéo de Identificacdo do Eleitor
Programa Gestdo do Processo Eleitoral
Unidade Tribunal Regional Eleitoral do Amapé

Orcamentaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Acdo Prioritaria

Lei Orgamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar inscritos
Dotacgéo Despesa 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Processados
0,00 - 2.226.656,91 | 1.885.763,68 | 1.885.763,68 340.893,23
Execucéo Fisica
Descricio da meta Unldac_je de Montante
medida

Previsto | Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Nao ha saldo nesta conta

Fonte: SIAFI/SIAFI GERENCIAL
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2.2.1.2 Andlise Situacional

O Tribunal Superior Eleitoral editou as Portarias TSE n° 779/2008 e 181/2009, que
designam o Diretor Geral do TSE responsavel pelo Gerenciamento do Programa 0570 — Gestdo do
Processo Eleitoral, e os titulares das Unidades Administrativas de cada Regional como
Coordenadores de acBes orcamentarias no ambito da Justica Eleitoral, responsaveis pelo
acompanhamento e controle da execucdo fisica e financeira do Programa, bem como das ac¢des a ele
vinculadas, em atencdo ao contido na Lei 11.653/2008 e no artigo 3° do Decreto 6.601/2008.
Referidas Portaria ainda estdo em vigor, apesar da implantagdo do médulo de acompanhamento
orcamentario do Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento — SIOP e da publicacdo da Lei
12.593/2012, que aprovou o Plano Plurianual para o periodo 2012/2015.

Em complementacdo as referidas Portarias, foi editada a Portaria TSE 302/2013,
designando os Titulares das Unidades Administrativas indicados no anexo como responsaveis pela
prestacdo das informacgdes fisicas e financeiras sobre as a¢es orcamentérias no ambito da Justica
Eleitoral. De acordo com o ANEXO, no ambito deste Tribunal, sdo responsaveis pelas acdes:

. Diretora Geral: ampliacdo e construcdo de Cartorios Eleitorais;

. Secretaria de Administracdo e Orcamento: Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral;

o Secretéria de Gestdo de Pessoas: Assisténcia Pré-Escolar, Auxilio Transporte,

Auxilio-Alimentacdo, Capacitacdo de Recursos Humanos, Assisténcia Médica e
Odontoldgica, Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundacgdes para o custeio
do Regime de Previdéncia, Pagamento de Pessoal Ativo da Unido e Pagamento de
Aposentadorias e Pensdes — Servidores Civis.

Em que pese o gerenciamento do programa 0089 - Previdéncia de Inativos e
Pensionistas da Unido ndo estar sob responsabilidade data UJ, houve crédito orgcamentéario
consignado na LOA/2013, permitindo inclusdo nas analises concernentes as acfes deste 6rgao.

De acordo com a Lei Orcamentaria Anual — LOA/2013, o TRE/AP executou
orcamento contemplado em dois Programas de Governo: 0570 - Gestdo e Administracdo do
Programa e 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido, na Dotacdo Final R$
40.908.750,00 (quarenta milhdes e novecentos e oito mil e setecentos e cinglienta reais).

Vale ressaltar que o orcamento consignado a este Regional contou com Emendas
Parlamentares, nos seguintes valores: R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) na acdo 20GP —
Julgamento de Causas e Gestdao Administrativa na Justica Eleitoral e R$ 1.800.000,00 (um milhdo e
oitocentos mil reais) na acdo Construcdo de Cartério Eleitoral — no Municipio de Santana.

Alem do orgamento consignado da Lei Orgamentaria Anual — LOA/2013, a Unidade
Jurisdicionada recebeu provisdo orcamentaria para atender despesa com Elei¢cdo Suplementar para
Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio de Pedra Branca do Amapari, bem como para atualizagdo do
cadastro eleitoral, decorrente da implantacdo do sistema de identificacdo do eleitor através de
incorporacdo de dados biométricos, nos valores respectivos de R$ 95.706,00 (noventa e cinco mil e
setecentos e seis reais) e R$ 2.226.671,00 (dois milhdes e duzentos e vinte e seis mil e seiscentos e
setenta e um reais).
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Em cumprimento as Resolugdes do Conselho Nacional de Justica - CNJ n® 79 e 102,
por meio das informacdes extraidas do SIAFI, a UJ disponibilizou o acompanhamento das acdes
consignadas no orcamento de 2013, através de relatdrios da execugdo orcamentaria, disponiveis na
internet, em icone intitulado Portal da Transparéncia. Tais informacdes possibilitaram a divulgacéo,
em tempo real, das atividades da UJ, alusivas a gestdo orcamentéria e financeira, aos quadros de
pessoal e respectivas estruturas remuneratorias.

Ainda, o acompanhamento da execucdo do planejamento previsto na LOA/2013, foi
efetivado por meio de avaliacbes dos dados fisicos dos localizadores (subtitulos das acGes),
captados no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento — SIOP. Referido sistema permite
maior integracdo entre os projetos de planejamento governamental e o orcamento publico, além de
contribuir para a melhoria de elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentaria. Esse processo de
avaliacdo da execucgdo das metas contribui para aumentar o controle dos gastos do 6rgdo na medida
em gue comunica seus resultados e promove a participacdo social na apreciacdo das acdes de
Governo.

As informacgOes sobre os resultados alcancados, relativas ao programa Gestdo e
Administracdo do Programa sdo prestadas de forma consolidada para toda a Justica Eleitoral pelo
Tribunal Superior Eleitoral, por ser a Corte Superiora responsavel pelo gerenciamento do
Programas de Governo inscrito na Lei 12.593/2012, que aprovou o Plano Plurianual para o periodo
2012/2015. Da mesma forma, em relacdo ao programa Previdéncia de Inativos e Pensionistas da
Unido ndo compete a esta UJ prestar tais informacdes.

O acompanhamento das agdes que possuem metas definidas na LOA/2013
possibilitou um diagnostico em relacdo a sua execucdo, permitindo corre¢do no caso de possiveis
restricoes ou falha de desempenho. Essas informacgdes foram de essencial importancia para o
gerenciamento do or¢amento.

Vale salientar que as metas previstas para as acdes relativas as despesas obrigatorias
— beneficios concedidos (transporte, alimentagdo, pré-escolar, assisténcia médica e odontoldgica),
sdo estipulados pela Secretaria de Orcamento Federal, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, e sdo baseadas em informacOes que sdo prestadas constantemente ao Tribunal Superior
Eleitoral. Referidas informagOes foram lancadas no Sistema Integrado de Planejamento e
Orcamento — SIOP.

Como indicadores de desempenho fisico e financeiro, foram adotados o percentual
de eficiéncia e eficacia das a¢gdes com previsdo de execucao fisica na LOA, onde:

EFLOA- Eficiéncia em relacdo a meta na LOA = (Valor da Dotacdo Atual / Meta Fisica na LOA) /
(Valor Liquidado / Meta Fisica Realizada)

ECLOA - Eficacia (Meta Fisica Realizada/Meta Fisica na LOA)
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Quadro proprio 08 — Percentual de eficiéncia e eficicia das a¢fes com previsdo de execucao

fisica na LOA
ACAO EF'CL/ENC'A EFICACIA %

14J1- Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Ferreira Gomes - AP 0 0
14J2 - Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Mazagédo -AP 0 0
14J5 - Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Serra do Navio -AP 0 0
14J7 - Ampliacdo do Cartério Eleitoral no Municipio de Vitéria do Jari -AP 0 0
7T79 - Construcdo de Cartério Eleitoral no Municipio de Santana -AP 61,04 10
2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores e seus Dependentes 102,35 101,79
2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores 110,46 100
2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados 0 0
2012 - Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados 102,42 100
20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral — 125,09 99,99

Fonte: SIOP — Modulo de Acompanhamento Orgamentario.

O desempenho fisico e financeiro, sob o ponto de vista da eficiéncia e eficacia,
demonstra responsabilidade na gestdo. Houve execucdo do or¢camento em quase sua totalidade. com
excecdo das acOes de Ampliacdo de Cartdrios Eleitorais, que tiveram concluidos 0s processos
licitatorios em dezembro de 2013, com previsdo de execucéo fisica da obra em 2014, o que justifica
a falta de percentual de eficiéncia e eficacia em relacdo a LOA/2013. Assim também em relacdo a
acao Auxilio Transporte, que ndo apresentou execucdo fisica, por falta de solicitacdo do referido
beneficio por parte dos servidores.

No que tange a acdo 7T79 - Construcdo de Cartério Eleitoral no Municipio de
Santana, o valor consignado na LOA/2013 corresponde a segunda Etapa da obra de Construcéo do
Cartorio Eleitoral - No Municipio de Santana, objeto do PA 23/2013-1X (protocolo 2361/2013).
Houve execucédo de 10% da meta fisica, ficando a conclusdo da obra para 2014.

Em atencdo ao disposto no item 2.2.2.3, que trata de acBes ndo previstas na
LOA/2013, esta UJ executou R$ 35.699,41 (trinta e cinco mil e seiscentos e noventa e nove reais e
guarenta e um centavos), na acdo 5939 — Construcdo de Cartério Eleitoral — No Municipio de
Santana. Referida agdo decorreu de Emenda Parlamentar em 2011, no montante de R$
1.100.000,00 (um milh&o e cem mil reais). Desse total, foi empenhado R$ 1.099.993,37 (um milh&o
e noventa e nove mil e novecentos e noventa e nove reais e trinta e sete centavos), representando o
percentual de 37,93% do total da obra. O valor foi pago em sua integralidade. Na LOA/2013, essa
acao foi contemplada com novo codigo (7T79), representando 62,07% em relacao ao total da obra.

A acgdo Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral contempla
02 Planos Orcamentarios: Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa e Capacitacdo de
Recursos Humanos. Neste Plano Orcamentario, a execucdo da meta ocorreu de acordo com o
Planejado no Plano Anual de Capacitagdo — PAC. Atingindo-se o percentual de 100% da meta
contemplada na LOA/2013.

De modo geral, as a¢Bes consignadas no orgamento 2013 atingiram plenamente sua
capacidade de execucdo, pois foram executadas de forma eficiente e eficaz, ndo representando
problemas em termos orcamentarios, haja vista que a execucdo da despesa consubstanciou-se na
dotacdo orcamentaria. Isso reflete um adequado planejamento e satisfatorio gerenciamento da UJ.
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InformacGes sobre outros resultados gerados pela gestdo

a) Indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar e avaliar a gestao -
acompanhar o alcance das metas:

Indicador 1:

Indice de respostas a contatos dirigidos & Ouvidoria

Obijetivo Estratégico

Prestar Servicos de exceléncia.

O gue mede O percentual de contatos dirigidos a Ouvidoria que receberam respostas.

Para que medir Avaliar o grau de prontiddo da Ouvidoria

Quem mede Ouvidoria

Quando medir Trimestralmente

Onde medir Registros de comunicagdes recebidas e expedidas pela ouvidoria
Total de Contatos que Receberam Respostas (TCRR) dividido pelo Total de Contatos
Recebidos (TCR).
Formula (TCRR/TCR)X100

Como medir

Obs.: Devem ser excluidos do indicador os contatos definidos, em norma ou instrucéo
aplicavel as atividades da Ouvidoria, como improcedentes, inadmissiveis, isentos de
necessidade de resposta ou excluidos da competéncia do Orgéo.

Situacéo inicial 0% em 2011
Responder, anualmente, quantidade igual a de contatos recebidos
Meta LB 2012 2013 2014 2015
NM 100% 100% 100% 100%
Anélise de 2012 N&o Mensurado
Resultado 2012 NM

Analise de 2013

Total de 21 solicita¢des (19 por e-mail e 2 por telefone)

Resultado 2013

19 solicita¢bes foram atendidas e 2 ndo, totalizando 90,5% de cumprimento

Indicador 2:

Percentual de eleitores com cadastro biométrico

Objetivo Estratégico

Aprimorar o processo eleitoral

O gue mede

A relacdo entre os eleitores com cadastro biométrico e o eleitorado total

Para que medir

Acompanhar a evolugdo do percentual de eleitores com cadastro biométrico de modo a evitar
fraudes de identificacdo

Quem mede

Secretaria de tecnologia da Informacéo

Quando medir

Anualmente

Onde medir Sistema de Cadastro Nacional
Total acumulado de Eleitores com Cadastramento Biométrico (TECB), dividido pelo Total de
eleitores (TE).

Como medir Formula (TECB/TE)X100

Situacao inicial 1,6% em 2011

Meta Atingir 100% do eleitorado cadastrado biometricamente
LB 2012 2013 2014 2015
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Indicador 2: Percentual de eleitores com cadastro biométrico
100% ‘ 2% 95% 100% 100%
Analise de 2011 N&o Mensurado
Resultado 2011 NM

Andlise de 2012

No universo de 447.515 eleitores, foram revisados com cadastro biométrico 5.199

Resultado 2012

Cumprimento 1.16%

Anélise de 2013

No universo de 443.739 eleitores, foram revisados com cadastro biométrico 321.792

Resultado 2013

Cumprimento 73%

Indicador 3:

Taxa de Congestionamento

Objetivo Estratégico

Garantir a agilidade nos trdmites judiciais e administrativos.

O que mede

A relagéo entre os processos judiciais baixados, 0s casos novos e os pendentes de julgamento

Para que medir

Verificar a capacidade da Justi¢a Eleitoral em atender a demanda de processos judiciais.

Quem mede Secretaria Judiciéria e Corregedoria

Quando medir Mensalmente

Onde medir SADP
1° Grau:
Total de processos baixados no 1° grau no periodo base (Thaix 1°) dividido pelo total de
casos novos (CN1°) acrescido ao total de casos pendentes de julgamento (CP1°) subtraido de
um.
Formula 1-(TBaix1%/(CN1°+CP19)
Obs.: Consideram-se baixados: Processos remetidos para outros 0rgdos judiciais
competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes; Processos remetidos para instancia
superior; Processos arquivados definitivamente; Processos suspensos/sobrestados; e
Processos apensados, desde que nao continuem tramitando.
Os processos suspensos/sobrestados quando voltarem a tramitar passardo a ser computados
COMO €asos Novos;
Nao se constituem por baixas as remessas para cumprimento de diligéncias e as entregas para
carga/vista;
Havendo mais de um movimento de baixa no mesmo processo, apenas 0 primeiro deve ser

Como medir considerado;

Havendo a remessa de um processo de um Juizo Eleitoral de 1° grau para outro, tal processo
ndo sera considerado baixado para o juizo g 0 remeter, nem como caso NOVo para o juizo que
0 recebeu quando se enquadrar numa das hipéteses da observacdo acima;
Com relacdo aos processos de prestagdo de contas, deve-se observar 0 aumento da taxa de
congestionamento nos anos eleitorais. Ndo sdo contabilizados os recursos internos (embargos
de declaracdo e pedidos de reconsideracdo) e o0s recursos externos (recurso eleitoral).
Para todas as varidveis, devem ser consideradas as seguintes classes processuais: Agdo
Cautelar; Agdo de Impugnacdo de Mandato de Eletivo; Acdo de Investigagdo Judicial
Eleitoral; Acdo Penal; Apuracdo de Eleicdo; Embargos a Execucdo; Excecdo; Habeas
Corpus; Habeas Data; Mandato de seguranca; Peticdo de Natureza Judicial; Prestacdo de
Contas ; Registro de Candidaturas; e Representacdo

2° Grau

Total de processos baixados no 2° grau no periodo base (Thaix2°) dividido pelo total de casos
novos (CN2°) acrescido ao total de casos pendentes de julgamento (CP2°), subtraido de um.
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Indicador 3:

Taxa de Congestionamento

Formula 1-(TBaix2°%/(CN2°+CP2°))

Obs.: Consideram-se baixados: Processos remetidos para outros 0Orgdos judiciais
competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes; Processos remetidos para instancia
superior; Processos arquivados definitivamente; Processos suspensos/sobrestados; e
Processos apensados, desde que ndo continuem tramitando.
Os processos suspensos/sobrestados quando voltarem a tramitar passardo a ser computados
€omo €asos novos; ndo constituem por baixas as remessas para cumprimento de diligéncias e
as entregas para carga/vista;

Havendo mais de um movimento de baixa no mesmo processo, apenas o primeiro devera ser
considerado;

Averiguar

Com relagdo aos processos de prestagdo de contas, deve-se observar o aumento da taxa de
congestionamento nos anos eleitorais;

Né&o séo contabilizados os recursos internos (embargos de declaragéo, agravos regimentais,
pedidos de reconsideragdo, os recursos contra a decisdo monocratica de juiz substituto e as
correigdes parciais) e 0s recursos externos (recursos ordinarios, recursos especiais eleitorais e
agravo de instrumento);

e

Para todas as varidveis, devem ser consideradas as seguintes classes processuais: Acao
Cautelar; Acdo de Impugnacdo de Mandato Eletivo; A¢do de Investigagdo Judicial Eleitoral;
Acédo Penal eleitoral; Acdo Rescisérias; Apuracdo de Eleig¢do; Conflito de Competéncia;
Embargos a Execucdo; Excec¢des; Habeas Corpus; Habeas Data; Mandado de Injunc¢do;
Mandado de Seguranca; Pedido de Desaforamento; Peticdo; Prestacdo de Contas;
Reclamacdo; Recurso em Mandado de Injuncdo; Recurso em Mandado de Seguranca;
Registro de Candidatura; Representacdo; Revisdo Criminal; e Suspensdo de
Seguranca/Liminar.

Situacao inicial 40% em 2011
Reduzir para percentual inferior a 5% até 2015

Meta LB 2012 2013 2014 2015
50% <40% <30% <15% <5%

Anélise de 2011

Medicéo realizada em dezembro de 2011 indicou a taxa de 62% de congestionamento,
informagdes extraidas do programa justica em NUmeros

Resultado 2011

62%

Anélise de 2012

Medicéo realizada em dezembro de 2012 indicou a taxa de 32% de congestionamento,
informagdes extraidas do programa justica em NUmeros.

Resultado 2012

32%

Anélise de 2013

Medicdo realizada em dezembro de 2013 indicou a taxa de 66% de congestionamento,
informacdes extraidas do programa justica em NUmeros.

Resultado 2013

66%

Indicador 4:

Percentual de disponibilizacdo do inteiro teor das decis6es preferidas, na internet

Objetivo Estratégico

Aprimorar a comunicagdo interna e externa

O percentual de decisdes proferidas no &mbito da Justica Eleitoral disponibilizadas na integra

O gue mede na Internet.

Para que medir Para garantir a disponibilidade de informag8o ao publico externo
Quem mede Secretaria Judicidria e Corregedoria

Quando medir Mensalmente

Onde medir SADP e Internet
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Indicador 4: Percentual de disponibilizagdo do inteiro teor das decisfes preferidas, na internet

Total de Processos com Inteiro Teor de decisdes publicadas na integra (TPP) na internet,
dividido pelo Total de Processos Julgados do Periodo (TPJ), multiplicado por cem.
Formula (TPP/TPJ)X100

Como medir Obs.: Serdo consideradas decisBes para 0 1° Grau as sentencas e para 0 2° Grau as decisdes
monocraticas e acorddos

Obs2.: No 1° Grau seré considerada a publicagdo integral da sentenca e no 2° Grau a
publicagdo do acérdao completo para configuracdo do "inteiro teor".

Situacao inicial 1,6% em 2011
Disponibilizar o inteiro teor de 100% das decisfes proferidas no &mbito do TRE-AP-AP ate
2013

Meta LB 2012 2013 2014 2015

90% 100% 100% 100%

Andlise de 2011 N&o Mensurado

Resultado 2011 NM

Analise de 2012 Todas as decisfes sdo publicadas automaticamente na internet

Resultado 2012 100%

Anélise de 2013 Todas as decisfes sdo publicadas automaticamente na internet

Resultado 2013 100%
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b) Cumprimento de Metas 2013 estabelecidas pelo CNJ

Nos dias 5 e 6 de novembro de 2012, em Aracaju/SE, no 6° Encontro Nacional,
foram aprovadas as metas nacionais para 0 ano de 2013. Esse ano foi de primordial importancia
para os objetivos de protecdo dos direitos do cidadéo e da probidade administrativa.

Relacionadas a probidade pablica, foram instituidas as metas 16 e 17, cujos objetivos
eram, respectivamente, fortalecer a estrutura de controle interno nos tribunais e desenvolver,
nacionalmente, sistemas efetivos de licitacdo e contratos.

Os dados relativos ao cumprimento das metas de 2013 sdo informados pelos
tribunais por meio do sistema de metas nacionais do judiciario, disponivel no sitio eletrdnico do
Conselho Nacional de Justica - Sistema de Controle de Acesso / SCA.

Quadro préprio 09 — Metas/2013-CNJ

Percentual de

Meta Descricéo - Andlise
Cumprimento
Julgar quantidade maior de processos de O CNJ, ainda, ndo divulgou o ranking
1 conhecimento do que os distribuidos em 2013 163,06% nacional . Contudo, superamos a meta
estabelecida.
Julgar, até 31/12/2013, pelo menos 90% dos O CNJ, ainda, ndo divulgou o ranking
2 processos distribuidos em 2010 110,57% nacional, contudo, superamos a meta
estabelecida.
Modelar pelo menos 5 processos de trabalho Esta meta depende da unido do
das unidades judiciarias de 1° Grau da Justica TSE/TRE’s para seu cumprimento.
Eleitoral No ano de 2013, somente foi realizada a
modelagem dos processos:
x . (1) Atendimento ao Eleitor; (2) Registro
! Ndo cumprida e Controle da Suspensdo dos Direitos
Politicos e Conscrigdes.
Demais planos, ainda, estdo pendentes de
manifestacdo das areas do TSE (CGE,
STI, SID etc).
Implantar e divulgar a “Carta de Servigos” do Foi cumprida em Out/13. A finalidade da
2° Grau da Justica Eleitoral Carta de servicos e divulgar os servicos
8 100% prestados ao cidaddo, no 2° Grau da

Justi¢a Eleitoral, fortalecendo a confianca
e a credibilidade da sociedade na
administracéo.
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Meta

Descricao

Percentual de
Cumprimento

Andlise

16

Fortalecer a estrutura de controle interno no
Tribunal.

76,47%

O Controle Interno, a exemplo do
Tribunal, carece de Recursos Humanos
suficiente para realizar a plenitude de
suas atribuicbes. Ndo ha um programa
formal de monitoramento da qualidade
do trabalho de auditoria interna. Porém
hd monitoramento de qualidade no
planejamento, execu¢do e relatdrio,
faltando 0 monitoramento das
recomendagdes. Outro ponto negativo,
diz respeito na definicdo de estratégias
para 0 gerenciamento de riscos, na
identificacdo e avaliacdo dos riscos e na
definicao, implantacéo e no
monitoramento de controles internos para
mitigar os riscos.

17

Desenvolver, nacionalmente, sistemas efetivos
de licitacéo e contratos.

46,15%

O sistema adotado é o Comprasnet do
Governo Federal. Utiliza-se,
majoritariamente o pregdo eletrénico para
aquisicdo de bens e servicos. O baixo
percentual de cumprimento decorre da
falta de pessoal e, ndo adotar o
procedimento  administrativo  virtual,
mapeamento de processo de licitacdo de
obras de engenharia, nos termos das
perguntas da citada meta.

19

Realizacdo de parcerias entre o Conselho
Nacional de Justiga,... os Tribunais Regionais
Eleitorais e os Tribunas e Conselhos de
Contas, para aperfeicoamento e alimentagéo
do Cadastro Nacional de Condenados por Ato
de Improbidade Administrativa e por Ato que
implique Inelegibilidade — CNCIAL.

Suspensa

O préprio CNJ enviou aos Tribunais
Brasileiros o Acompanhamento de
chamado n°® 15673, 26/11/2013
informando: “Em relacéo ao
cumprimento 19 de 2013. . .é a de que a
referida meta esta suspensa até que seja
efetivado um acordo com todos o0s
Orgdos superiores (no caso da Justica
Eleitoral, o TSE)
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3 ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
3.1 Estrutura Organica de Controle.

A estrutura de autocontrole e gestdo € executada primariamente na Coordenadoria de
Controle Interno, que por sua vez, subordina-se hierarquicamente a Presidéncia deste Tribunal.

A base normativa encontra-se estabelecida no art. 70 da Constituicdo Federal e nos
arts. 7° ao 10 da Resolucdo n° 406 (Regulamento da Secretaria).

A Coordenadoria de Controle Interno tem por finalidade planejar e supervisionar as
atividades de fiscalizagdo e auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial,
visando ao cumprimento de seus objetivos constitucionais.

E responsavel pela elaboragio e publicacdo, com periodicidade mensal, do Boletim
de Controle Interno, contendo decisdes recentes do TCU, TSE, CNJ sobre assuntos pertinentes as
atividades deste Regional.

Para desempenhar suas atribuicdes regimentais, esta coordenadoria possui 07 (sete)
servidores do quadro efetivo e trés Secdes de apoio:

I Secdo de Acompanhamento e Orientacdo da Gestao

Secdo Acompanhamento e Orientagdo da Gestdo

Forma de atuacdo Concomitante com os procedimentos administrativos

Andlises documentais (controle concomitante) nos processos de licitacdo, de folha de
pagamento dos servidores e magistrados, de concessdo de progressdo e promocdo dos
servidores e de concessao do adicional de qualificacdo dos servidores

Técnica

Recursos Humanos 02 servidores

Il Secédo de Auditoria

Secdo Auditoria

Forma de atuacdo A posteriori

Inspecéo fisica e auditorias por meio de exames documentais, entrevistas e revisdo de

Técnica )
calculos.
Feito de forma anual, selecionando objetos previamente avaliados levando-se em
Planejamento de consideracdo a materialidade, relevancia e risco, bem como para atender as demandas do
Auditoria CNJe TCU.

Frente as limitagGes estruturais e volume de exames a serem feitos, promove-se um rodizio
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dos processos e areas a serem auditados.

As auditorias sdo feitas por amostragem usando como critérios de definicdo da amostra, a
materialidade, a relevancia e o risco.

O processo de auditoria é iniciado por estudos para elaboracdo da matriz de planejamento e
os procedimentos sdo documentados. Ha emisséo de diligéncias e relatorios prévios para
manifestacdo dos interessados e por fim, a emissdo de relatério definitivo.

Os achados sdo incorporados a atividade de controle concomitante com vistas ao
monitoramento.

Exames permanentes

Suprimento de Fundos (controle concomitante e a posteriori), atos de admissdo de
servidores registrados no SISAC e verificacdo dos registros no SIAFI

Recursos Humanos

02 servidores

111 Secdo de Andlise de Contas Eleitorais e Partidarias

Secdo

Analise de Contas Eleitorais e Partidarias

Forma de atuagédo

Prévio: orientagdes por meio de palestras, treinamentos e comunica¢des via e-mail,
telefone.
Concomitante: Analises documentais dos processos das Contas Eleitorais e Partidarias:

Técnica

a) Contas Eleitorais:

Ministrar treinamentos aos servidores das Zonas Eleitorais sobre os sistemas eleitorais de
prestacdo de contas e a legislacdo afetas a cada pleito eleitoral;

Ministrar palestras aos representantes de partidos politicos, candidatos, contadores e
advogados sobre os sistemas eleitorais de prestacdo de contas e a legislacdo afetas a cada
pleito eleitoral.

Analisar das prestacdes de contas eleitorais dos candidatos, comités financeiros e partidos
politicos nas eleicdes gerais;

Analisar das prestacdes de contas eleitorais dos candidatos, comités financeiros e partidos
politicos em grau de recurso, nas elei¢des municipais;

b) Contas Partidarias:

Orientar os Partidos Politicos e contadores sobre a aplicagdo das Resolug@es e sistemas do
TSE referentes a prestacdo de contas anual dos partidos politicos.

Andlise das prestacbes de contas anuais dos Diretorios Estaduais dos Partidos Politicos
apresentadas até 30 de abril de cada ano (Lei n® 9.096/95, art. 32, caput);

Analisar das prestacdes de contas anuais dos Diretorios Municipais dos Partidos Politicos
apresentadas até 30 de abril de cada ano (Lei n® 9.096/95, art. 32, caput), considerando que
as Zonas Eleitorais ndo contam com servidores com formacéo em contabilidade;

Recursos Humanos

02 servidores
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3.2 Avaliacédo do Funcionamento do Controle Interno

O resultado do Quadro A.3.2 demonstra a percepcao desta UJ, representada pelo seu
nivel estratégico de qualidade do funcionamento dos controles internos administrativos,
principalmente quanto a suficiéncia desses controles para garantir, com razoavel seguranca, a
confiabilidade das informacgdes financeiras produzidas; a obediéncia (compliance) as leis e
regulamentos que a regem, ou ao Seu negdcio; a salvaguarda dos seus recursos, de modo a evitar
perdas, mau uso e dano; a eficacia e a eficiéncia de suas operacdes frente aos objetivos tracados.

Foi utilizada a metodologia de consolidacdo dos questionarios respondidos pelos
gestores dos niveis estratégicos, seguida pela insercdo dos dados em planilha Excel. Adotou-se a
técnica MODA que considera os valores com maior frequéncia de cada item.

Quadro A.3.2 — Avaliacao do Sistema de Controles Internos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 11234
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais & consecucdo dos objetivos da X
unidade e d&o suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e X
funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos X
formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionérios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracéo dos procedimentos, das instru¢Ges operacionais ou
cddigo de ética ou conduta.

7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das X
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fung¢bes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela UJ. X

Avaliacdo de Risco 12|34

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X

11. Ha clara identificagdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da unidade. X

12.E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus X
processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogdo de medidas para mitiga-los.

13.E pratica da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagbes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.

14. A avaliacéo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco X
da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de X
prioridades e a gerar informagdes Uteis & tomada de deciséo.

16. N&o h& ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos X
da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventério de bens e valores de X
responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 11234

19. Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e alcangar X
o0s objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
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20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que X
possam derivar de sua aplicag&o.

22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente X
relacionadas com o0s objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacgéo 1/2]3|4]|5

23.A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informac@es consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir X
ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informagdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual, X
precisa e acessivel.

26. A Informacgdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da X
UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacao das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as direcdes, X
por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1123|415

28.0 sistema de controle interno da UJ € constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.

29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagbes X
sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Andlise Critica:

Ambiente de controle — A importancia de controles internos é reconhecida pela UJ, a qual adota determinados
mecanismos de controle para atingir os resultados planejados. As deficiéncias encontradas remetem a falta de participacéo
de servidores na elaboracéo de procedimentos e instru¢Bes e na auséncia de um cddigo formalizado de ética ou conduta.

Avaliacéo de risco — Objetivos e metas s&o formalizadas, mas 0s processos criticos néo sdo conhecidos, de modo que a falta
de estudos quanto a probabilidade de riscos ou as medidas para mitiga-los dificulta a tomada de decisbes pelo gestor.
Mesmo assim, ndo ha perdas nem indicios de fraudes. Se houver, porém, pode-se instaurar sindicancia para apuracéo de
responsabilidades imediatamente. Sobre o patrimdnio publico, hd norma para guarda, estoque e inventario de bens, assim
como de responsabilidade das unidades.

Procedimentos de controle — As politicas e agdes preventivas e de deteccdo de riscos devem ser melhor estabelecidas.
Melhorias sdo necessarias, porém, as atividades de controle sdo suficientemente apropriadas, inclusive quanto ao custo
relacionado ao beneficio advindo destes procedimentos.

Informagéo e comunicacio — A informagao tem qualidade suficiente para a tomada de decisdes pelo gestor. E devidamente
avaliada pela sua importancia e é comunicada as pessoas ou unidades direta ou indiretamente relacionadas a ela. O conteido
da mensagem percorre satisfatoriamente todos os niveis hierarquicos.

Monitoramento — O sistema de controle interno da UJ tem sido avaliado como parcialmente adequado a melhoria do
desempenho da Unidade, muito embora o quadro disponivel de recursos humanos naquela unidade seja inferior a demanda
de servicos e responsabilidades que é submetido.
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3.3 Sistemas de Correicao

A natureza do presente relatorio tem como finalidade retratar as principais atividades
executadas durante o exercicio, bem como prestar informagdes sobre a execugdo orcamentaria,
estrutura de pessoal, além de informagdes contabeis, com o propdsito de dar maior transparéncia
aos atos e fatos praticados pela Administracao.

As competéncias regimentais e as atribuicdes regulamentares da Corregedoria
Regional Eleitoral possuem como objetivo a melhoria da eficiéncia e efetividade do tramite
processual nas zonas eleitorais, além de desenvolver acdes de fiscalizacdo e controle e, portanto,
ndo participa de forma direta nos atos de gestéo pessoal, orcamentéria e contabil.

3.4  Indicadores para monitoramento e avaliacdo do modelo de governanca e efetividade
dos controles internos

Néao ha.
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4 TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1
4.1.1 Programacao

Execucdo das despesas

Quadro A.4.1.1 — Programacao de Despesas

Unidade Orgamentaria:

Codigo UO: 14128

UGO: 070029

Grupos de Despesa Correntes

Origem dos Créditos Orcamentarios |1 _ Pessoal e Encargos |2 — Juros e Encargos|3- Outras Despesas
Sociais da Divida Correntes
DOTAGAO INICIAL 23.927.313,00 9.960.238,00
Suplementares 2.403.938,00 256.392,00
Especiais Abertos
8 P Reabertos
= Extraordinarios Abertos
\a Reabertos
E:) Créditos Cancelados
Outras Operagdes
Dotacéo final 2013 (A) 26.331.251,00 - 10.216.630,00
Dotacéo final 2012(B) 33.493.897,00 9.222.216,00
Variagéo (A/B-1)*100 (21,38) 10,78

Grupos de Despesa Capital

9 - Reserva de

Origem dos Créditos Orgcamentarios |4 ~|5 ~ Inversdes |6- Amortizagdo | Contingéncia
Investimentos Financeiras da Divida
DOTACAO INICIAL 4.599.940.00
Suplementares
Especiais Abertos
P Reabertos
n Abertos
lC_) Extraordinarios Reabertos
é 266.646,00
E:) Créditos Cancelados (505.717,00)
Outras Operagdes
Dotacdo final 2013 (A) 4.360.869.00 i i i
Dotacao final 2012(B) 1.067.431. 65
Variagdo (A/B-1)*100 30854

Fonte: Siafi/Siafi Gerencial
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4.1.1.1 Analise Critica

Durante o exercicio, o orcamento do Tribunal sofreu suplementacbes e
cancelamentos, especificados no QUADRO A.4.1.1.

Através da Medida provisdria n® 598, de 27/12/2012, a Presidenta da Republica abriu
Crédito Extraordinario, em favor de diversos 6rgdos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social,
reaberto por meio da Portaria TSE n® 69, de 14/02/2013, cabendo a esta UJ o valor de R$
266.646,00 (duzentos e sessenta e seis mil e seiscentos e quarenta e seis reais), no programa Gestao
do Processo Eleitoral, distribuidos nas seguintes acoes:

ACAO VALOR (R$)
20GP- Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica 167.994,00
14J1- Ampliacdo de Cartorio Eleitoral no Municipio de Ferreira Gomes - AP 27.093,00
14J2 - Ampliacéo de Cartério Eleitoral no Municipio de Mazagdao - AP 20.993,00
14J5- Ampliacdo de Cartorio Eleitoral no Municipio de Serra do Navio - AP 20.993,00
14J7 - Ampliagdo de Cartério Eleitoral no Municipio de Vitéria do Jari — AP 29.573,00
TOTAL 266.646,00

Ainda, o TRE/AP encaminhou pedido de crédito adicional na acdo 20GP -
Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral, na Categoria de Gasto 3 —
Custeio, no montante de R$ 239.071,00 (duzentos e trinta e nove mil e setenta e um reais), com
oferecimento de fonte de recursos na Categoria de Gasto 4 — Investimento.

Referidos remanejamentos ndo impactaram negativamente as acBes inicialmente
propostas, tendo em vista que os cancelamentos de dotacfes decorreram de sobras orcamentérias
nas acdes de AmpliacGes de Cartorios Eleitorais, bem como compensacdo de recebimento de
Emendas Parlamentares em investimento na agdo 20GP, conforme a seguir:

. CATEGORIA = -

ACAO DE GASTO REDUCAO ACRESCIMO
14J1 - Ampliagdo do Cartdrio Eleitoral - Ferreira Gomes | 4 24.384,00 0,00
14J5 - Ampliagdo do Cartdrio Eleitoral - Serra do Navio | 4 18.894,00 0,00
14J7 - Ampliacdo do Cartorio Eleitoral - Vitdria do Jari 4 24.684,00 0,00
20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na
Justica Eleitoral 4 171.109,00 0,00
20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na
Justica Eleitoral 3 239.071,00
TOTAL 239.071,00 239.071,00

Cabe observar ainda, em relacdo & Acdo 20GP - Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral, concernente aos Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios
Anteriores, dispostos no Quadro A.2.2.3.1, ndo consta meta fisica realizada, em virtude de nédo
existir previsao de meta fisica nas Leis Orgcamentarias Anuais anteriores a 2013.
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Em relacdo a Limitacdo de Empenho e Movimentagdo Financeira, o Tribunal
Superior Eleitoral absorveu integralmente o valor do contingenciamento imposto a Justica Eleitoral.

Em relacdo a suprimento de Fundos, a ndo utilizacdo do Cartdo de Pagamento esta
consubstanciado na Resolugdo TSE n° 22.588/2007, dispde sobre a inaplicabilidade do cartdo de
pagamento do governo Federal no ambito da Justica Eleitoral.

4.1.2. Movimentacao de Créditos Interna e Externa

Quadro A.4.1.2.1 — Movimentacado Orcamentaria Interna por Grupo de Despesa

Movimentacdo dentro de mesma Unidade Orcamentaria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas

UG Despesas Correntes
Origem da Classificagao da agio | 1 - Pessoal e 2-Jurose 3-Outras
Movimentacao | Concedente | Recebedora Encargos Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos
Recebidos 70026 70029 141010212605707832 95.706,00
Recebidos 70026 70029 141010206105704269 2.226.671,00
uG Despesas de Capital
MOrllgem daN Classificacao da acéo 4- 5 — Inversoes 6 T
ovimentagcao | Concedente | Recebedora - . . Amortizagdo
Investimentos Financeiras L
da Divida
Concedidos
Recebidos
Movimentacéo entre Unidades Orcamentarias do mesmo Orgéo
UG Despesas Correntes
Origem da Classificagao da agio | 1 - Pessoal e 2—Jurose 3-Outras
Movimentacao | Concedente | Recebedora Encargos Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
UG Despesas de Capital
Origem da e . 6—
. ~ Classificacao da acéo - — 5
Movimentacao | Concedente | Recebedora . . 4 . . Inver_soes Amortizagéo
Investimentos Financeiras L
da Divida
Concedidos
Recebidos
Fonte: Siafi/Siafi Gerencial
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4.1.3 Realizacdo da Despesa
4.1.3.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacédo — Créditos Originarios — Total

Quadro A.4.1.3.1 — Despesas por Modalidade de Contratacao — Créditos Originarios -

Total
Unidade Orcamentaria: Cddigo UO: UGO:
Modalidade de Contratacéo Despesa Liquidada Despesa paga
2013 2012 2013 2012
(1é+b4':/lci?jileii?fge)de Licitagao 7.185.519,69 5.112.970,21 | 7.128.64454 | 5.112.970,21
a) Convite 12.315,11 12.315,11
b) Tomada de Precos
c) Concorréncia 294.866,58 294.866,58
d) Pregédo 6.890.653,11 5.100.655,10 6.833.777,96 5.100.655,10
e) Concurso
f)  Consulta
g) Regime Diferenciado de
ContratagOes Publicas
2. Contrataces Diretas (h+i) 1.434.647,32 1.406.832,94 1.434.647,32 1.402.832,94
h) Dispensa 822.769,36 902.607,59 822.769,36 898.607,59
i) Inexigibilidade 611.877,96 504.225,35 611.877,96 504.225,35
3. Regime de Execucéo Especial 46.543,88 36.784,06 46.543,88 36.784,06
j)  Suprimento de Fundos 46.543,88 36.784,06 46.543,88 36.784,06
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 26.020.236,72 33.348.169,06 26.020.236,72 | 33.348.169,06
k)  Pagamento em Folha 25.698.456,41 32.980.849,08 25.698.456,41 | 32.980.849,08
I) Diérias 321.780,31 367.319,98 321.780,31 367.319,98
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5) 34.686.947,61 39.904.756,27 34.630.072,46 | 39.900.756,27

Fonte: SIAFI GERENCIAL

4.1.3.2 Despesas Totais Por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios —
Executados Diretamente pela UJ

N&o se aplica
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originérios — Total

Quadro A.4.1.3.3 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total

Unidade Orcamentdria: Tribunal Regional Eleitoral do Amapa |

Cddigo UO: 014128 UGO: 070029
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Venc e Vant Fixas-Pessoal Civil | 20.609.105,91 | 19.410.624,72 | 20.590.629,87 | 19.410.624,72 18.476,04 20.590.629,87 | 19.410.624,72
Despesas de Exerc Anteriores 1.277.811,19 9.546.572,36 721.838,37 7.426.048,05 555.972,82 | 2.120.524,31 721.838,37 7.426.048,05
Obrigaces Patronais 3.254.902,01 3.037.709,58 3.254.902,01 3.037.709,58 3.254.902,01 3.037.709,58
Demais elementos do grupo 1.131.086,16 1.498.989,57 1.131.086,16 1.498.989,57 1.131.086,16 1.498.989,57
2. Juros e Encargos da Divida
3. Outras Despesas Correntes
Locacdo de méo-de-obra 3.640.939,18 3.324.784,27 3.565.426,58 3.230.445,05 75.512,60 94.339,22 3.565.426,58 3.230.445,05
Outros Serv de Terc - P. Juridica | 3.265.420,46 2.871.699,49 2.812.672,54 2.414.973,04 452.747,92 456.726,45 2.812.672,54 2.414.973,04
Auxilio-alimentagao 1.230.269,92 1.243.508,07 1.230.269,92 1.243.508,07 1.230.269,92 1.243.508,07
Demais elementos do grupo 2.014.680,85 1.744.311,10 1.880.853,51 1.692.841,87 133.827,34 51.469,23 1.880.853,51 1.688.841,87
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Equip e Material Permanente 2.046.658,60 920.520,00 962.749,38 45.593,13 1.083.909,22 | 874.926,87 962.749,38 45,593,13
Obras e Instalagdes 2.152.070,91 112.994,55 294.866,58 59.818,61 1.857.204,39 53.175,94 294.866,58 59.818,61
Outros Servicos de 3% - PJ - 33.540,00 33.540,00 - - - 33.540,00
5. Inversbes Financeiras
6. Amortizacdo da Divida

Fonte: Siafi/Siafi Gerencial

Pagina 63 de 140




JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

4.1.3.4
executados Diretamente pela UJ

Né&o se aplica

4.1.3.5

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Valores

Despesas Totais por Modalidade de Contratacédo — Créditos de Movimentagao

Quadro A.4.1.3.5 — Despesas por Modalidade de Contratacao — Créditos de Movimentacao

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratagéo
2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacao
(a+b+c+d+e+f+g) 1.686.735,67 1.369.134,36 1.686.735,67 1.369.134,36
a) Convite
b) Tomada de Precos
c) Concorréncia
d) Pregio 1.686.735,67 | 136913436 | 1 gg673567 1.369.134,36
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contratac6es
Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 28.908,85 101.520,84 28.908,85 101.520,84
h) Dispensa 28.908.85 78.219,28 28.908,85 78.219,28
i) Inexigibilidade 23.301,56 23.301,56
3. Regime de Execucéo Especial 41.893,49 594.495,36 41.893,49 594.495,36
i) Suprimento de Fundos 41.893.49 594.495,36 41.893,49 594.495,36
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 223.931,67 3.644.415,55 223.931,67 3.644.415,55
k) Pagamento em Folha 2.688.114,00 2.688.114,00
) Diérias 223.931.67 956.301,55 223.931,67 956.301,55
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5) 1.981.469,68 5.709.566,11 1.981.469,68 5.709.566,11

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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4.1.3.6 Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacéo

Quadro A.4.1.3.6 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacéo

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1 — Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Outras Desp Variaveis- P. Civil - 2.669.654,83 - 2.669.654,83 - - 2.669.654,83
Obrigacdes Patronais - 18.459,17 - 18.459,17 - - 18.459,17
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
2 —Juros e Encargos da Divida
3 — Outras Despesas Correntes
Material de Consumo 168.605,17 | 992.340,38 | 113.064,87 | 913.812,49 55.540,30 113.064,87 | 913.812,49
Outros Serv Terc - P. Juridica | 424.457,12 | 726.301,09 | 380.017,27 | 691.389,65 44.439,85 34.911,44 380.017,27 | 691.389,65
Outros Serv Terc - P. Fisica 77.896,40 598.201,54 77.896,40 598.201,54 77.896,40 598.201,54
Demais elementos do grupo | 1.651.404,22 | 1.330.128,66 | 1.410.491,14 | 1.320.220,66 | 240.913,8 9.908,00 1.410.491,44 | 1.320.220,66
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
4 — Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
5 — Inversdes Financeiras
6 — Amortizacgdo da Divida

Fonte: Siafi/Siafi Gerencial
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4.1.3.7 Anélise critica da realizacao da despesa

No exercicio de 2013, o Tribunal Regional Eleitoral do Amapa procedeu ao
acompanhamento da execucdo orcamentaria, através de mecanismos de controle orgamentario,
adotando um rol de prioridades na analise das demandas pela finalidade dos gastos.

O controle da realizacdo da despesa é voltado para a anélise entre 0 programado € o
contemplado na Lei Orcamentaria Anual — LOA/2013, isto reflete diretamente na aderéncia entre o
Planejamento e execucao orcamentéria das acGes de responsabilidade desta Unidade Jurisdicionada.

Dentre as ContratacOes realizadas via Dispensa de Licitagcdo, sabemos que a licitacdo
é regra para a administracdo Publica, quando contrata obras, bens e servicos. No entanto, a lei
apresenta excecOes a essa regra. S8 0s casos em que a licitacdo € legalmente dispensada,
dispensavel ou inexigivel.

Nos casos de dispensa, a licitacdo € possivel, por haver possibilidade de competicdo,
mas ndo é obrigatoria, pois o valor da contratagdo ndo compensa os custos da Administracdo com a
realizacdo da licitacdo.

Esse valor para as dispensas de licitagdo ndo pode ultrapassar 10% do valor da
modalidade de convite nos casos de obras e servi¢cos de engenharia (até R$ 15.000,00), e compras e
outros servicos (até R$ 8.000,00) (art. 24, | e 11 da Lei de LicitacGes).

O art. 24, da lei licitatoria, lista as hipdteses de dispensa de licitacdo, das quais
merecem destaque:

Inciso I e Il —valor;

Inciso VIII - para a aquisicdo, por pessoa juridica de direito puablico interno, de
bens produzidos ou servicos prestados por 6rgdo ou entidade que integre a
Administracdo Publica e que tenha sido criado para esse fim especifico em data
anterior a vigéncia desta Lei, desde que o preco contratado seja compativel com o
praticado no mercado;

Inciso XVII — aquisi¢cdo de componentes ou pegas necessarias a manutencao de
equipamentos, durante o periodo de garantia;

Inciso XXI1 — Contratacéo de fornecimento ou suprimento de energia elétrica.

As razbes que determinaram algumas das contratacbes diretas em volumes
significativos com base na dispensa devem-se as situacdes a seguir explicitadas:

Do valor total contratado por dispensa de licitacdo (R$ 914.190,65) R$ 768.496,37
se refere a contratacdo junto a 04 (quatro) empresas, quais sejam: UNIMED (contratacdo direta da
proposta mais vantajosa apresentada quando da pesquisa de precos, haja vista que ndo houve
licitantes interessados em participar do pregdo, mesmo apos a repeticdo do certame (art. 24, V);
IMPRENSA NACIONAL, EBCT E CAESA (com fundamento no art. 24, VIII da Lei 8.666/63 —
Orgdos integrantes da Administracdo Publica criados para fim especifico), o que corresponde a
84,06% do montante contratado.
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Em relacdo a realizacdo da despesa por Inexigibilidade de Licitacdo, o art. 25 da lei
licitatoria considera a licitagdo inexigivel quando ha inviabilidade de competicdo, em especial nos
casos de (1) aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca. (2)
contratacdo de servicos técnicos de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo e (3) contratacdo de profissional de qualquer setor artistico (...).

A licitacdo também pode ser inexigivel quando puder comprovar sua desnecessidade,
como no caso de credenciamento de professores, médicos ou hospitais.

As razbes que determinaram algumas das contratacbes diretas em volumes
significativos com base na inexigibilidade devem-se também a particularidades da regido do Estado
do Amapa, como a seguir explicitado:

Do total contratado mediante inexigibilidade de licitacdo (R$ 656.707,91) o valor de
R$ 438.803,11 se refere somente a contratacdo de energia elétrica no valor de R$ 386.855,11. O
valor de R$ 51.948,00 junto a somente duas empresas para capacitacdo de servidores, quais sejam:
ZENITE E TREIDE. Esse montante corresponde a 66,81% do total contratado mediante
inexigibilidade de licitacéo.

As demais contratacdes diretas por inexigibilidade ocorreram principalmente em
virtude de fornecedor Unico, devido ao reduzido mercado local, em especial no interior do Estado,
onde em razdo da distancia e dificuldade de acesso, é financeiramente desvantajoso efetivar
contratacdes em outra localidade, a exemplo dos contratos de fornecimento de combustivel para os
Cartorios Eleitorais do interior do Estado, onde normalmente existe fornecedor Unico em cada
municipio, ou apenas 01 (um) fornecedor interessado em contratar com a Administracao.

De modo geral, as despesas realizadas ndo sofreram alteracdes significativas em
relacdo ao exercicio de 2012. As exce¢des estdo nos grupos de despesa Pessoal e Investimento. Em
relacdo a Despesa de Pessoal, a diferenca em Despesas de Exercicio Anteriores correspondeu ao
pagamento, no exercicio de 2012, de incorporacfes de Quintos devido a servidores; quanto a
despesa no grupo Investimento, o aumento de 2013 em relacdo a 2012 foi devido a liberacdo de
Emendas Parlamentares, que adicionaram o orcamento consignado ao Regional, visando dotar de
infra-estrutura fisica, equipamentos e materiais permanentes, melhorando as atividades
jurisdicionadas desta Justica Especializada.
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4.2 Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

Quadro A.4.2. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Recursos

Valores em R$
1,00

Identificacdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI

Denominacao

2.1.2.1.2.11.00

Pessoal a pagar por insuficiéncia de crédito/recurso

Linha Detalhe

Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013
3733645200 100.661,54 32.078,23 68.583,31
4397827249 116.560,29 31.137,16 85.423,13
4457595268 84.173,40 26.845,92 57.327,48
4520173272 70.506,21 18.520,74 51.985,47
5544726272 147.438,83 45.567,54 101.871,29
5875768800 122.874,89 38.476,95 84.397,94
6788661200 105.796,45 32.778,85 73.017,60
9779639268 112.402,61 34.813,79 77.588,82
11990791204 15.497,07 4.715,35 10.781,72
12617326268 131.444,10 39.527,92 91.916,18
12719102253 143.113,92 48.957,48 94.156,44
13868764291 29.006,81 9.314,86 19.691,95
14629461272 56.804,95 17.506,47 39.298,48
15251578253 107.800,51 33.585,80 74.214,71
17176913234 25.833,81 8.065,33 17.768,48
17977550210 97.580,94 31.049,75 66.531,19
20861516249 70.097,35 21.251,06 48.846,29
20927355272 121.101,67 38.021,13 83.080,54
21065152272 173.769,55 54.935,96 118.833,59
22056084368 50.486,06 15.316,44 35.169,62
22606327268 15.049,00 4.553,52 10.495,48
22630511200 137.801,88 37.426,37 100.375,51
22652221272 87.721,39 27.138,02 60.583,37
22730710272 115.002,82 35.878,13 79.124,69
24697826272 118.439,71 37.232,49 81.207,22
26265923315 101.140,71 31.628,44 69.512,27
26640937387 115.407,65 35.586,06 79.821,59
29825270225 53.704,74 16.446,02 37.258,72
31614175268 122.478,84 37.351,92 85.126,92
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Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013
31625797249 119.202,92 36.963,26 82.239,66
32487878215 44.971,72 13.918,73 31.052,99
33056226287 111.437,86 34.491,15 76.946,71
33377120297 105.668,64 32.891,35 72.777,29
34145818253 100.896,13 31.686,90 69.209,23
34172645291 74.478,24 16.289,41 58.188,83
34177817287 120.002,92 35.151,15 84.851,77
34208712287 83.533,57 26.401,74 57.131,83
34362789391 61.173,90 21.351,59 39.822,31
35383950206 145.324,56 45.987,95 99.336,61
36644846572 118.682,34 37.366,53 81.315,81
37028162168 11.192,78 4.123,94 7.068,84
37873067300 138.141,04 43.892,75 94.248,29
38527693372 140.489,01 41.973,76 98.515,25
38812070310 26.158,93 7.700,06 18.458,87
38838028249 109.446,16 37.588,57 71.857,59
39886310197 101.839,37 32.323,29 69.516,08
41551460297 150.517,26 52.032,70 98.484,56
43204368220 71.461,49 21.983,16 49.478,33
43221700210 4.792,67 2.473,17 2.319,50
43224660287 112.237,49 35.200,69 77.036,80
43267831253 144.281,56 44.857,57 99.423,99
45495408691 131.949,69 41.010,50 90.939,19
45497443320 100.782,24 30.971,52 69.810,72
48027871387 35.832,80 10.828,03 25.004,77
56187289234 30.248,44 10.686,02 19.562,42
56771797791 65.705,35 20.406,88 45.298,47
59623667434 87.945,32 27.867,04 60.078,28
61147826820 102.873,54 32.277,98 70.595,56
73050563753 93.381,40 28.651,74 64.729,66
85666475720 87.021,63 27.297,65 59.723,98
86754602449 61.809,90 22.279,81 39.530,09
97593591891 208.824,12 65.816,96 143.007,16
81043287 6.825,10 6.825,10
528395327 440,02 440,02
1711865249 2.747,70 2.747,70

Pagina 69 de 140



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013

1733252380 2.711,17 2.711,17
1998203921 5.438,83 5.438,83
2439743291 2.615,02 2.615,02
2657997910 7.037,15 7.037,15
2725099498 2.393,36 2.393,36
2798888999 353,85 353,85

3733645200 7.272,20 7.272,20
4200560259 3.474,44 3.474,44
4218566291 1.854,58 1.854,58
4397827249 7.272,20 7.272,20
4449125410 6.166,58 6.166,58
4457595268 7.272,20 7.272,20
4520173272 7.272,21 7.272,21
5544726272 7.272,20 7.272,20
5875768800 7.272,21 7.272,21
5908833215 2.046,45 2.046,45
6082087607 1.062,96 1.062,96
6674445215 2.805,27 2.805,27
6683169268 4.864,12 4.864,12
6788661200 7.272,20 7.272,20
6790283234 7.272,21 7.272,21
8054177291 5.940,92 5.940,92
8137366253 1.941,23 1.941,23
8137471200 1.259,67 1.259,67
9779639268 7.272,20 7.272,20
9841105268 3.790,43 3.790,43
10748245200 7.272,20 7.272,20
11990791204 7.272,21 7.272,21
12617326268 7.272,20 7.272,20
12719102253 7.272,21 7.272,21
13868764291 7.272,21 7.272,21
14359065272 7.272,20 7.272,20
14629461272 7.272,20 7.272,20
14882116200 7.272,21 7.272,21
15251578253 6.499,67 6.499,67
16363574234 4.370,53 4.370,53
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Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013

16376242200 1.034,28 1.034,28
16390709234 7.272,21 7.272,21
17176913234 7.272,21 7.272,21
17864739253 3.496,52 3.496,52
17977550210 7.272,20 7.272,20
18952119215 3.396,60 3.396,60
20130198404 7.272,21 7.272,21
20300778368 190,03 190,03
20861516249 7.272,20 7.272,20
20902425234 190,03 190,03
20907583253 7.272,20 7.272,20
20927355272 7.272,20 7.272,20
20940106272 593,63 593,63
20973543272 7.046,15 7.046,15
21017042268 6.698,93 6.698,93
22056084368 7.272,21 7.272,21
22606327268 7.272,20 7.272,20
22609504268 4.959,50 4.959,50
22623426287 3.187,72 3.187,72
22630511200 7.272,21 7.272,21
22652221272 7.272,20 7.272,20
22730710272 7.272,21 7.272,21
22776630263 7.272,21 7.272,21
24697826272 7.272,21 7.272,21
25140833204 4.439,45 4.439,45
26265923315 7.272,21 7.272,21
26640937387 7.272,21 7.272,21
27443191391 4.383,33 4.383,33
27895560832 101,27 101,27
29825270225 7.272,20 7.272,20
30212774387 26,81 26,81

30254183204 7.272,20 7.272,20
30289629268 4.033,87 4.033,87
31614175268 7.272,20 7.272,20
31627293272 7.272,21 7.272,21
31637795220 619,58 619,58
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Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013

31796362204 7.272,21 7.272,21
32487878215 7.272,21 7.272,21
33056226287 7.272,20 7.272,20
33070466249 7.272,21 7.272,21
33227110130 4.058,66 4.058,66
33235708120 4.051,09 4.051,09
33377120297 7.272,21 7.272,21
34145818253 7.272,21 7.272,21
34172645291 7.321,00 7.321,00
34177817287 7.272,20 7.272,20
34182942272 3.222,80 3.222,80
34208712287 7.272,21 7.272,21
34230351291 1.854,03 1.854,03
35383950206 7.272,20 7.272,20
35507853304 7.272,20 7.272,20
36644846572 7.272,20 7.272,20
37028162168 7.272,21 7.272,21
37180568287 376,55 376,55
37873067300 7.272,20 7.272,20
38527693372 7.272,20 7.272,20
38812070310 7.272,20 7.272,20
38838028249 7.272,20 7.272,20
39886310197 7.272,20 7.272,20
42337720772 7.272,20 7.272,20
42627567268 3.177,08 3.177,08
43204368220 7.272,20 7.272,20
43207944272 7.272,20 7.272,20
43213170291 6.166,58 6.166,58
43224660287 7.272,20 7.272,20
43267831253 7.272,21 7.272,21
44093110182 6.896,03 6.896,03
44361580200 6.166,58 6.166,58
44663412300 6.166,58 6.166,58
44850395287 52,41 52,41

45495408691 7.272,20 7.272,20
45497443320 7.272,21 7.272,21
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Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013

46684000259 4.239,46 4.239,46
48027871387 7.272,21 7.272,21
48532053220 7.272,20 7.272,20
48985619268 2.686,85 2.686,85
50443887772 7.272,21 7.272,21
50879286253 4.872,39 4.872,39
51004240287 1.169,16 1.169,16
51090660278 7.272,20 7.272,20
51257467204 2.374,30 2.374,30
51261448200 7.272,20 7.272,20
51592630987 440,03 440,03

52038688249 7.055,14 7.055,14
53586743572 7.272,21 7.272,21
56187289234 7.272,20 7.272,20
56726058268 6.821,50 6.821,50
56771797791 7.272,20 7.272,20
57421412204 375,95 375,95

58235019272 7.272,21 7.272,21
58781501234 733,75 733,75

59454040200 355,10 355,10

59623667434 7.272,20 7.272,20
60503858234 7.272,20 7.272,20
61050601220 6.807,14 6.807,14
61147826820 7.272,21 7.272,21
62153161215 7.272,21 7.272,21
63237598291 7.272,20 7.272,20
63545969215 7.272,21 7.272,21
64423875349 7.272,21 7.272,21
65014316387 4.724,26 4.724,26
65855027287 3.767,12 3.767,12
65861094268 2.284,01 2.284,01
65883500234 5.272,17 5.272,17
66054613200 440,02 440,02

66831954200 638,32 638,32

67390250291 7.272,20 7.272,20
67894054291 7.272,20 7.272,20
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Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Credor 31/12/2013

68481284220 5.541,43 5.541,43
68533047304 7.272,21 7.272,21
68631839272 1.667,94 1.667,94
69552940249 2.350,35 2.350,35
69909075253 5.542,19 5.542,19
70002614200 7.272,21 7.272,21
71164588320 7.272,21 7.272,21
71967354200 7.272,20 7.272,20
72996102215 7.272,20 7.272,20
73050563753 7.272,21 7.272,21
74476769268 7.272,20 7.272,20
74648551249 1.470,40 1.470,40
75537508320 6.545,41 6.545,41
75762439291 1.776,36 1.776,36
77617576315 7.046,14 7.046,14
81343272491 7.272,21 7.272,21
82381992472 7.372,81 7.372,81
83020721334 6.666,21 6.666,21
83991077272 6.434,56 6.434,56
84786353353 7.272,20 7.272,20
85666475720 7.272,20 7.272,20
86882546215 7.272,21 7.272,21
88217370478 3.464,91 3.464,91
88382842453 7.272,21 7.272,21
89504151353 7.272,21 7.272,21
89693787153 5.794,25 5.794,25
90049799487 7.272,21 7.272,21
91549833391 6.379,73 6.379,73
92655823320 7.272,20 7.272,20
95687653287 708,00 708,00

97593591891 7.272,20 7.272,20

TOTAL 6.837.225,63 1.820.451,25 0 5.016.774,38

Fonte: SIAFI 2013 e SIAFI GERENCIAL
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4.2.1 Anélise Critica
Refere-se aos passivos de quintos e diferenca de auxilio-alimentagéo.

Os Quintos fundamentam-se na Resolucdo TRE-AP, amparada pelas Leis 8.911/94 e
9.624/98, Medida Proviséria n° 2.225-45/2001 e Acérddo TCU n° 2248/2005.

O passivo de Auxilio-alimentacdo fundamenta-se na Res. TRE-AP n° 429, de
13.12.2012, que reconhece direito a diferenca de valores praticados entre os tribunais superiores e
os tribunais regionais.

No que diz respeito aos passivos de Quintos, a administragcdo vem buscando a
liberacdo de recursos junto ao TSE para liquidacdo dos valores devidos, cuja liberacdo vem sendo
feita parceladamente, de acordo com as disponibilidades orcamentérias da Justica Eleitoral.

Quanto ao passivo da diferenca de auxilio-alimentacdo, ndo houve éxito na tentativa
de liquidar os valores, haja vista que a matéria ainda depende de decisdo do TSE.

4.3 Movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores.

Quadro A.4.3 - Restos a Pagar inscritos em Exercicios Anteriores Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar Processados

Ano de

Inscricdo | Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
2011 R$ 35.699,41 R$ 35.699,41
2008 R$ 13.607,20 R$ 13.607,20

Restos a Pagar nédo Processados

Ano de

Inscricdo | Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 R$ 3.651.162,02 R$ 3.610.433,20 R$ 4.100,39 R$ 36.628,43
2011 R$ 53.399,89 R$ 40.200,12 R$ 13.199,77 R$ 0,00

Fonte: SIAFI GERENCIAL
4.3.1 Analise Critica
a) Restos a pagar processados

Merece especial atencdo a manutencdo do valor de R$-13.607,20 (treze mil e
seiscentos e sete reais e vinte centavos) em Restos a pagar processados.

Tal situagdo persiste em razdo de a empresa contratada ndo ter apresentado
contestacdo aos fatos apurados em relacdo a execucdo do contrato de reforma e ampliacdo do
cartorio da 12 Zona Eleitoral, no municipio de Amapa.
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Todavia, considerando o decurso de 5 (cinco) anos e diante da inércia da empresa
contratada em proceder a sua defesa diante dos fatos que lhe foram imputados, referido valor sera
cancelado neste exercicio de 2014.

b) Restos a pagar néo processados
Neste grupo de despesa 0s valores mais expressivos sao 0s seguintes:

° 2012NE001112 11 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA
R$-2.103.479,35 — destinado ao pagamento de quintos;

° 2012NEO01117 e 2012NEO001122 - EMPORIUM CONSTRUTORA
COMERCIO E SERVICOS - R$-420.653,43 — destinado a aquisi¢do de um
onibus com grupo gerador para realizacdo de atendimentos itinerantes;

o 2012NE001126 e 2012NE001128 - EMACON MANUTENCAO E
CONSTRUCAO LTDA - R$-353.049,79 — destinado a obra de adaptacéo e
reforma do 2° pavimento e revestimento da fachada do Edif. Sede.

4.4 Suprimento de Fundos

4.4.1 Suprimento de Fundos — Despesas realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio
do Cartéo de Crédito Corporativo

Quadro A.4.4.1 — Despesas Realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do \éﬁ:oé?;
Cartdo de Crédito Corporativo (Série Histérica) 1,00
Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” CREE
Exercicios Saque Fatura Total (R$)
Quantidade | (a) Valor Quantidade | (b) Valor | Quantidade | (c) Valor (atb+c)
2013 16 91.437,37 91.437,37
2012 40 631.579,42 631.579,42
2011 8 57.788,00 57.788,00
Fonte:SIAFI

Pagina 76 de 140




4.4.2 Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”

JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Quadro A.4.4.2 — Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos por UG e por Suprido

(Conta Tipo “B”) Valores em R$ 1,00
Empenho Juas;cg‘lgathloa NC Processo
Suprido CPF Finalidade Valor para a I\ Prestacdo de
N° Data ND Utilizacao Contas
do CPGF
Cddigo UG 1 Nome da UG Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Carline Regina de Negreiros C. Nunes | 025136234-52 535 |17/10/2013| 339030 Combustivel 650,00 059/2013
Daniel Picangco Monteiro 097796392-68 | 223 | 10/4/2013 | 339039 Despesas de pequeno vulto 3.000,00 007/2013
o
=]
Daniel Picangco Monteiro 097796392-68 | 222 | 10/4/2013 | 339030 Despesas de pequeno vulto 5.000,00 g 007/2013
8
=
Daniel Pican¢co Monteiro 097796392-68 | 420 12/8/2013 | 339030 Despesas de pequeno vulto 2.950,83 = 012/2013
o
c
a8
Daniel Pican¢co Monteiro 097796392-68 | 421 12/8/2013 | 339036 Despesas de pequeno vulto 2.500,00 o 012/2013
o
>
Daniel Picanco Monteiro 097796392-68 | 422 | 12/8/2013 | 339039 Despesas de pequeno vulto 2.500,00 012/2013
Daniel Picangco Monteiro 097796392-68 | 601 |[22/11/2013| 339030 Despesas de pequeno vulto 3.509,27 015/2013
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Empenho Justificativa 0
ara a Nio N° Processo
Suprido CPF Finalidade Valor para a '\ Prestacao de
N° Data ND Utilizacéo Contas
do CPGF

Daniel Picangco Monteiro 097796392-68 | 602 |[22/11/2013| 339036 Despesas de pequeno vulto 2.000,00 015/2013
Daniel Picangco Monteiro 097796392-68 | 603 |[22/11/2013| 339039 Despesas de pequeno vulto 2.000,00 015/2013
Eden Monteiro da Paixio 226063272-68| 179 13/3/2013 | 339030 Cadastramento Biométrico 3.595,99 005/2013
Eden Monteiro da Paixao 226632272-68 | 180 13/3/2013 | 339036 Cadastramento Biométrico 3.750,00 005/2013
Eden Monteiro da Paixao 226632272-68 | 396 29/7/2013 | 339036 Cadastramento Biométrico 4.000,00 011/2013
José Luciano de Assis 294581701-25( 149 1/3/2013 339030 Cadastramento Biométrico 5.000,00 003/2013
José Luciano de Assis 294581701-25| 150 1/3/2013 | 339036 Cadastramento Biométrico 3.000,00 003/2013
Luiz Grott 299442529-72 48 17/1/2013 | 339030 Combustivel 4.828,57 031/2013
Luiz Grott 299442529-72 | 240 15/4/2013 | 339030 Combustivel 6.035,71 031/2013
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Empenho Justificativa 0
ara a Nio N° Processo
Suprido CPF Finalidade Valor para a '\ Prestacao de
N° Data ND Utilizacéo Contas
do CPGF
Luiz Grott 299442529-72 | 361 1/7/2013 | 339030 Combustivel 6.035,71 031/2013
Luiz Grott 299442529-72 487 | 30/9/2013 | 339030 Combustivel 2.782,49 031/2013
César Augusto Scapin 343437330-68 | 498 | 4/10/2013 | 339039 Despesas de pequeno vulto 1.056,00 014/2013
Alessandro Heric Nunes Gurgel 813432724-91 190 | 21/3/2013 | 339030 Despesas de pequeno vulto 989,50 006/2013
Alessandro Heric Nunes Gurgel 813432724-91 465 4/9/2013 | 339030 Despesas de pequeno vulto 705,80 013/2013
Saloé Ferreira da Silva 253362408-00 341 20/9/2013 | 339030 Despesas de pequeno vulto 2.000,00 009/2013
Saloé Ferreira da Silva 253362408-00| 342 | 20/9/2013 | 339039 Despesas de pequeno vulto 1.000,00 009/2013
Claudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34 | 90 | 14/2/2013 | 330030 | FI6i¢a0 Suplementar no municipio de | ) 544 001/2013
Pedra Branca do Amapari
Cléudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34 | 91 | 14/2/2013 | 330036 | €10 Suplementar no municipiode |~ 454 4 001/2013
Pedra Branca do Amapari
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Empenho Justificativa 0
. L. ara a Nao N Progesso
Suprido CPF . Finalidade Valor Fi)tiliza 30 Prestacao de

N Data ND 40 CPE;F Contas

Cléudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34 | 92 | 14/2/2013 | 339030 | EI€i6d0 Suplementar no municipio de | 4 o7 o 001/2013
Pedra Branca do Amapari

Cléudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34 | 93 | 14/2/2013 | 339036 | EI€i6d0 Suplementar no municipio de | 54 o 001/2013
Pedra Branca do Amapari

A R Elei¢do Suplementar no municipio de

Claudio André Teixeira Ribeiro 561872892-34 94 14/2/2013 | 339030 Pedra Branca do Amapari 1.200,00 001/2013

Claudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34| 95 | 14/2/2013 | 339030 | E'€i6d0 Suplementar no municipiode | ¢ /1 5 001/2013
Pedra Branca do Amapari

Claudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34| 96 | 14/2/2013 | 339036 | E'€6d0 Suplementar no municipiode | ¢ ;41 5 001/2013
Pedra Branca do Amapari

Claudio André Teixeira Ribeiro | 561872892-34| 97 | 14/2/2013 | 339036 | E'€6d0 Suplementar no municipiode |, 544 5 001/2013
Pedra Branca do Amapari

Claudio André eixeira Ribeiro | 561872892-34 | 145 | 28/2/2013 | 339030 | El€i6d0 Suplementar no municipio de | 4 5 g 001/2013
Pedra Branca do Amapari

. . 4
o A A A o A A A A A Total Utilizado pela UG 91437.37 W

Fonte: SIAFI

Obs:. Resolucdo TSE n° 22.588/2007, dispde sobre a inaplicabilidade do cartdo de pagamento do governo Federal no &mbito da Justica Eleitoral.
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4.4.3 Suprimento de Fundos — Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

N&o se aplica.

4.4.4 PrestacOes de Contas de Suprimento de Fundos

uadro A.4.4.4 - Prestacoes de Contas de Suprimento de Fundos (Conta Tipo e
Quadro A4.4.4-P oes de C de Supri de Fundos (C Tipo “B” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF
2013 2012 2011 2013 2012 2011
Situacgdo Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
PC ndo Apresentadas
PC Aguardando
Andlise Né&o ha as situacdes descritas
PC em Anélise
PC ndo Aprovadas
PC Aprovadas 16 91.437,37 | 40 | 631.579,42 | 8 | 57.788,00 | | |
Fonte: SIAFI

Pagina 81 de 140



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

4.45 Anéalise Critica

No exercicio de 2013 foram realizadas despesas no montante de R$ 91.437,37
(noventa e um mil e quatrocentos e trinta e sete reais e trinta e sete centavos), via Suprimento de
Fundos, através da conta tipo “B”, que ndo puderam subordinar-se ao procedimento licitatorio
normal para prestacdo de servicos e aquisicdes de materiais de consumo, tanto das dotacdes
inicialmente consignadas a este Regional, como também dos créditos suplementados pelo Tribunal
Superior Eleitoral, para atender despesas com a Elei¢cdo Suplementar no Municipio de Pedra Branca
do Amapari e com o processo de revisao biométrica.

Referida autorizagcdo para liberagdo de recursos teve embasamento nos seguintes
dispositivos legais: Decreto n°® 93.872/86, Resolucdo TSE n° 21.653/2004 e Resolucdo TRE/AP n°
147/98.

Os Procedimentos Administrativos de concessdo e de prestacdo de contas passam
pela auditoria da Coordenadoria de Controle Interno, que € o setor responsavel pela analise quanto a
legislacdo vigente, orientando os supridos quanto a utilizacdo dos recursos, bem como na prestacéo
de contas. Todas as prestacfes de contas foram apreciadas e aprovadas.

N&o houve utilizacdo de cartdo de crédito corporativo em consonancia com a

Resolucdo TSE n° 22.588/2007 que dispbe sobre a sua inaplicabilidade no ambito da Justica
Eleitoral.

45  Gestdo de precatorios

N&o houve, por parte do TRE/AP, gestdo de Precatoérios.
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5 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS

RELACIONADOS.
5.1  Estrutura de pessoal da unidade
5.1.1 Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposi¢cdo

51.1.1 Lotacdo

Quadro A.5.1.1.1 — Forc¢a de Trabalho — Situacédo apurada em 31/12

Lotacdo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 171 164 24 36
1.1. Membros de poder e agentes politicos 20 18 05 05
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4+1.2.5) 151 146 19 31
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 121 116 11 12
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 05 05 01 02
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 14 14 04 05
1.2.5. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas — Lei n°® 6.999/82 11 11 03 12
2. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 06 06 04 04
4. Total de Servidores (1+2+3) 177 170 28 40

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Modulo de Gestéo.
5.1.1.2 Situacdes que reduzem a forca de Trabalho

Quadro A.5.1.1.2 — Situacdes que reduzem a forca de trabalho

Quantidade de Pessoas
Tipologias dos afastamentos na Situacdo em 31 de
Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 0

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao 0

1.2.  Exercicio de Fun¢do de Confianca 0

1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis) 0

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 0

2.2. Para Estudo ou Misséo no Exterior 0

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional 0

2.4. Para Participacdo em Programa de Pds-Gradugdo Stricto Sensu no Pais 0

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 08
3.1. De Oficio, no Interesse da Administracdo -

3.2.  APedido, a Critério da Administragdo 04
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro 03
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragcdo por Motivo de saide 01

3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo -

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 0

4.1. Doenca em Pessoa da Familia 0

4.2. Capacitacdo 0

5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+45.5) 0
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5.1. Afastamento do C6njuge ou Companheiro 0
5.2.  Servico Militar 0
5.3. Atividade Politica 0
5.4. Interesses Particulares 0
5.5. Mandato Classista 0
6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo) 03*
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) 11

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Maédulo Afastamento.
*Servidores removidos de acordo com o artigo 28 da Resolugdo TSE n° 22.660/2007.

5.1.2 Qualificacdo da Forca de Trabalho
5121 Estrutura de Cargos e Fungoes

Quadro A.5.1.2.1 — Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e funcdes gratificadas
(Situacdo em 31 de dezembro)

Lotacdo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Funcbes Gratificadas no no
Autorizada | Efetiva [Exercicio |Exercicio
1. Cargos em Comissdo 22 22 08 08
1.1. Cargos Natureza Especial
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 13 13 01 02
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 03 03 01 -
1.2.4.  Sem Vinculo 05 05 05 06
1.2.5. Aposentados 01 01 01 -
2. Funcbes Gratificadas 82 82 27 27
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 67 67 20 21
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - -
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 15 15 7 6
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2) 104 104 35 35

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Moédulo de Comissionamento

5122 Qualificagdo do Quadro de Pessoal
Quadro A.5.1.2.2 — Quantidade de servidores por faixa etaria Situacdo apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo Até 30| De 31 a 40| De 41 a 50 | De 51 a 60 | Acima de
anos anos anos anos 60 anos

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos - 06 05 06 01

1.2. Servidores de Carreira 10 43 51 26 03

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comisséo

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2.  Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 02 01 01 01 01

2.3. Func0es Gratificadas 01 01 05 06 01

3. Totais (1+2) 13 51 62 39 05

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Mdédulo de Gestéo.
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5123 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a
Escolaridade

Quadro A.5.1.2.3 — Quantidade de servidores por nivel de escolaridade - Situacdo apurada em

31/12
i . Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 > 3 2 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo
1.1.  Membros de Poder e Agentes Politicos 12 06
1.2.  Servidores de Carreira 22 58 49 03
1.3.  Servidores com Contratos Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissao
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2.  Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 06
2.3.  Func6es Gratificadas 12 02
3. Totais (1+2) 22 88 57 03

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / Pds-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6s
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - No Classificada.

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Moédulo de Gestao
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Quadro A.5.1.3 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Vencimentos e

Despesas Variaveis

Despesas de

; ; = Beneficios Demais . Decisdes
Vel 2 e Valg.tagens Retribuicdes | GratificacGes | Adicionais | IndenizagBes | Assistenciais e Despesas Exerc_|C|os Judiciais Ve
1Xas : L o Anteriores
Previdencidrios | Variaveis

Membros de Poder e Agentes Politicos

2013 0,00 0,00 1.645.911,29 0,00 97.161.60 0,00 0,00 1.466,35 0,00 1.744.539,24
Exercicios 2012 0,00 0,00 1.578.862,95 0,00 240.463,24 0,00 0,00 65.947,08 0,00 1.885.273,27

2011 0,00 0,00 1.507.304,00 0,00 48.324,00 0,00 0,00 20.760,00 0,00 1.576.388,00
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissao

2013 4.094.297,00 0,00 435.884,00 | 945.294,00 928.045,00 35.214,81 0,00 926.161.96 0,00 7.364.896,77
Exercicios 2012 3.899.331,00 0,00 415.128,001.017.820,00 | 1.080.441,00 30.228,90 0,00 4.308.813,87 0,00| 10.751.762,77

2011 3.843.596,00 0,00 417.138,00| 810.288,00 837.085,00 221.119,00 0,00 978.002,00 0,00 7.107.228,00
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca

2013 147.322,00 0,00 12.983,00 4.327,00 0,00 0,00 0,00 23.138,27 0,00 187.770,27
Exercicios 2012 140.307,19 0,00 12.365,73 5.113,74 0,00 0,00 0,00 30.400,45 0,00 198.433,00

2011 153.575,00 0,00 12.791,00 4.335,00 0,00 0,00 0,00 27.732,00 0,00 158.947,00
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

2013 1.973.530,00| 1.939.084,00 307.030,00| 702.343,00 477.028,00 0,00 0,00 357.591,49 0,00 5.756.606,49
Exercicios 2012 1.879.533,00 1.930.133,00 305.482,00| 860.532,00 526.325,00 0,00 0,00 1.558.507,14 0,00 7.060.515,44

2011 1.882.321,00| 1.920.948,00 343.982,00 712.723,00 425.032,00 132.404,00 0,00 372.075,00 0,00 5.789.485,00
Servidores Ocupantes de Fungbes Gratificadas

2013 3.426.174,00| 2.192.975,00 594.793,00 | 1.098.264,00 513.144,00 2.094,60 0,00 796.587,63 0,00 8.624.032,23
Exercicios 2012 3.263.023,00| 2.182.065,00 591.834,00 | 1.257.830,00 646.836,00 2.488,00 0,00 3.269.968,00 0,00| 11.214.044,00

2011 3.255.115,00| 2.226.649,00 593.434,00 | 995.044,00 498.015,00 178.423,00 0,00 692.318,00 0,00 8.478.998,00

Fonte: Sistema de Gestao de Recursos Humanos — SGRH e SIAFI
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5.1.4 Composic¢éo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas
5141 Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos Segundo o Regime de Proventos

e de Aposentadoria

Quadro A.5.1.4.1 - Composicdo do Quadro de Servidores Inativos - Situa¢éo apurada em 31
de dezembro

Quantidade
Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria De Servidores Aposentados | De Aposentadorias Iniciadas
até 31/12 no Exercicio de Referéncia

1. Integral 0 0

1.1  Voluntéria 01 0

1.2  Compulséria 0 0

1.3  Invalidez Permanente 02 0

1.4  OQutras 0 0
2. Proporcional 0 0

2.1  Voluntéaria 01 0

2.2  Compulsoéria 0 0

2.3 Invalidez Permanente 0 0

2.4  Outras 0 0
3. Totais (1+2) 04 0

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH Mdédulo de Aposentadoria

514.2 Demonstracao das Origens das Pensdes Pagas

Quadro A.5.1.4.2 - Instituidores de Pens&o - Situacdo apurada em 31/12

N&o hé instituidores de pensdo até a presente data.

5.1.5 Cadastramento no SISAC

5151 Atos Sujeitos a Comunicacdo ao Tribunal por intermédio do SISAC

Quadro A.5.1.5.1 — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
. ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos — e
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Admissdo 05 07 05 07
Concessao de aposentadoria
Concessao de penséo civil
Concessao de pensdo especial a ex-combatente
Concessdo de reforma
Concessao de pensdo militar
Alteracao do fundamento legal de ato concessorio
Totais 05 07 05 07
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5152

Atos Sujeitos a comunicagao ao TCU

Quadro A.5.1.5.2 — Atos Sujeitos a Comunicac¢do ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007).

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
. a comunicagdo ao TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos — —
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Desligamento 07 07 07 07
Cancelamento de concessio
Cancelamento de desligamento
Totais 07 07 07 07
5.15.3 Regularidade do cadastro dos atos no Sisac
Quadro A.5.1.5.3 — Regularidade do Cadastro dos atos no SISAC
Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o
fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC
Tipos de Atos Exercicio de 2013
Até 30 dias De 31 a 60 dias(De 61 a 90 dias|Mais de 90 diag
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
I Admissdo 01 02 01 01
Concessao de aposentadoria
Concessao de pensdo civil
Concessao de pensdo especial a ex-combatente
Concessdo de reforma
Concessao de pensdo militar
Alteracéo do fundamento legal de ato concessorio
Total 01 02 01 01
Atos Sujeitos a Comunicag¢do ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Desligamento 03 03 01 0
Cancelamento de concessdo
Cancelamento de desligamento
Total 03 03 01 0

5.15.4

Quadro A5.15.4

Atos Sujeitos @ Remessa ao TCU em meio fisico

Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

N&o houve nenhuma remessa fisica no ano de 2013 ao TCU, nos termos do Art. 14

da IN TCU/2007.

5.1.6 Acumulacdo Indevida de Cargos, FuncGes e Empregos Publicos

N&o ocorreu nenhum caso em

2013
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5.1.7 Providéncias adotadas nos casos de acumulacdo indevida de cargos, funcgdes e
empregos publicos.

As providéncias adotadas e o controle exercido no sentido de identificar eventual
acumulacgdo remunerada de cargos, funcfes e empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicdo Federal, consistem na assinatura de uma declaracao na qual o servidor afirma
ndo acumular Cargos, Fungdes ou Empregos Publicos. Tal declaracdo é assinada no momento em
que o servidor toma posse ou entra em exercicio em cargos ou funcdes.

A revisdo é feita somente no momento da posse de servidores efetivos ou nomeagéo
ou designacao para ocupar funcdes ou Cargos em Comisséo.

Identificada a situacdo de acumulacdo indevida de cargos é autuado um
procedimento administrativo para fins de resolucédo da questéo.

5.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos
| — Indicadores de desempenho da SGP

No ano de 2012 foi elaborado pela SGP o PLANO DE ACAO SGP/2013,
devidamente implantado no exercicio objeto deste relatorio. As atividades desenvolvidas tanto na
parte operacional quanto na estratégica obtiveram o indice de 81% de execucéo.

Entre as atividades desenvolvidas constam as seguintes:

a) Melhor utilizacdo do SGRH, com menos utilizacdo de pedidos impressos, 0 que
gerou uma significativa economia em trdmite desnecessario de papéis;

b) Maior dinamicidade as atividades de gestdo documental, principalmente em
relacdo as portarias que vem sendo digitalizadas e organizadas em arquivo
eletrénico, sendo que, além das portarias atuais, também estdo passando por este
mesmo processo 0s atos publicados neste Tribunal desde o ano de 1992;

¢) Mais funcionalidade ao SGRH-WEB, o que favorece ao servidor mais
possibilidades de consultar Banco de Horas, substituicbes, férias, Adicional de
Qualificagéo, etc.

Il — Indicadores para monitorar e avaliar o desempenho da SGP no segmento
operacional

Depois da execugdo do Plano de Acdo SGP /2013 o percentual apresentado em
relacdo & impressdo de papéis caiu em mais de 80% em rela¢do ao ano anterior.
I11 — Gestéo do clima organizacional e qualidade de vida

No ano de 2013 a Secdo de Atendimento Médico novamente providenciou a pesquisa
de Clima Organizacional tendo havido o seguinte resultado em relacdo aos anos anteriores:
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Grafico 01. Comparagdo entre as Médias de Satisfacdo (minimo = 1 e maximo = 6) de cada
um dos Fatores de Clima Organizacional durante dos anos de 2011 e 2012/2013.

Relacionamentos
Interpessoais

Relagéo com Trabalho

Reconhecimento
Institucional

CondicOes de
Trabalho

02012 /2013
02011

Comunicacéo

Beneficio Médico e
Odontolégico

Saléarios

Orgulho

*Nota. Ndo se observaram diferencas estatisticamente significativas entre as médias dos dois periodos (p< 0,05).

Graéfico 02. Comparacéo entre os Niveis de Qualidade de Vida (minimo = 1 e maximo = 5)
durante dos anos de 2011 e 2012/2013.

51 4.8
4,5 4,24,2
4 4 4,1
4 1 3,8
34 34
354
st 02011
25_/ 02012 /2013
2
154
1_
Qualidade de  Relagdes Meio Dom inio Dominio
Vida Geral Sociais** Ambiente Fisico Psicol6gico**

** Nota. Observaram-se diferengas estatisticamente significativas entre as médias dos dois periodos (p< 0,05)
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5.2 Terceirizagcdo de Méao de Obra Empregada e Contratacao de Estagiérios

521

Informagcdes sobre Terceirizacio de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgéo

Quadro A.5.2.1 — Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos

Descricdo dos Cargos e Atividades do Plano de Quantidade no Final do Ingressos | Egressos
Cargos do Orgdo em que ha Ocorréncia de Exercicio no no
Servidores Terceirizados 2013 2012 2011 Exercicio | Exercicio
Analista Judiciario especialidade engenharia 1 1 1 1 0

Analise Critica da Situacédo da Terceirizacio no Orgio

do art. 36, I11, “a”, da Lei 8.112/90.

O Unico servidor efetivo, ocupante do cargo tipico da categoria funcional do plano de cargos e salarios como Analista
Judiciario — Especialidade Engenharia, foi removido em maio/2011, a pedido, para acompanhar c6njuge, nos termos

Fonte: Relatorios anteriores, contrato n® 5/2012 prorrogado em 2013 — Protocolo n° 86/2012

5.2.2 Autorizacbes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao para
Realizacédo de Concursos Publicos para Substituicdo de Terceirizados

N&o houve, em 2013, realizacdo de concursos publicos ou provimento adicional para

substituicdo de terceirizados.
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InformacGes sobre a Contratacao de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Quadro A.5.2.3 - Contratos de prestacdo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: TRE/AP

UG/Gestao: 070029

| CNPJ: 34.927.343/001-18

Informac®es sobre os Contratos

Periodo Contratual de | Nivel de Escolaridade Exigido  dos
Ano do Area | Natureza Identificagdo  do | Empresa Contratada | Execucéo das | Trabalhadores Contratados Sit
Contrato Contrato (CNPJ) Atividades Contratadas | F M S '
Inicio Fim P C P C P C
2013 L ) 17/2013 34.925.479/0001-49 | 01/07/2013 [ 31/06/2014 | 42 12 30 A
2008 L ) 04/2008 03.110.313/0001-90 | 01/03/2008 | 30/06/2013 | 36 12 23 01 E
2012 V ) 14/2012 08.531.731/001-75 | 10/07/2012 | 09/07/2014 | 40 13 27 P
Observagdes:

1 - O contrato 004/2008 foi prorrogado além de 60 meses — até 30/06/2013, com fundamento no art. 57, §4° da Lei 8.666/93, em virtude de que ainda ndo havia ocorrido a
conclusdo do procedimento licitatério visando a nova contratacdo (pregdo n° 3/2013), em virtude de impugnacéo ao edital;

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: SIAC

Pagina 92 de 140



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

5.2.4 Informagdes sobre Locacio de M&o de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

Quadro A.5.2.4 - Contratos de prestacdo de servicos com locacdo de mao de obra

Unidade Contratante
Nome: Tribunal Regional Eleitoral
UG/Gestéo: 070029 | CNPJ: 34.927.343/001-18
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de | Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
p ificaca a ivi Contratados
Moo ©|Am [N S dolEmerea | das Albidades | ; :
(CNPJ) Inicio Fim P C P C P C Sit.
2011 2 0 06/2011 03.110.313/0001-90 | 08/04/2012 | 07/04/2014 1 25 22 02 P
2011 12 0 07/2011 03.110.313/0001-90 | 11/04/2011 |10/04/2014 |1 1 P
2013 12 0 16/2013 13.096.822/0001/60 | 27/05/2013 | 07/05/2014 31 28 03 P
Observagoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
) Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino
Area: Superior.
1. Seguranga; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
3. Informatica;
4. Copeiragem;
5. Recepcdo;
6. Reprografia;
7. Telecomunicacdes;
8. Manutenc¢do de bens mdvies
9. Manutengdo de bens imdveis
10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras
Fonte: SIAC
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5.2.5 Andlise Critica dos itens 5.2.3e5.2.4

Sem andlise deste item. As observacdes quando necessérias foram inseridas nos
quadros correspondentes.

5.2.6 Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.2.6 - Composicdo do Quadro de Estagiérios

Despesa no

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes exercicio

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1.  Nivel superior
1.1 AreaFim 6 6 6 6 50.356,08
1.2 Area Meio 19 19 19 19 159.460,92
2. Nivel Médio
2.1  AreaFim 10 10 10 10 51.232,80
2.2 Area Meio - - - -
3.  Total (1+2) 35 35 35 35 261.049,80
Fonte: EJE
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6 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

6.1

Gestéo da frota de veiculos proprios e locados de terceiros

Frota de veiculos automotores de propriedade do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de
utilizag8o da frota de veiculos

Resolugéo n° 83, de 10 de junho de 2009.
Resolugéo n°® 426, de 04 de outubro de 2012

Importéncia e impacto da frota de veiculos sobre as
atividades do TRE/AP

O uso da frota de veiculos nas atividades do TRE/AP tem
grande importancia, em razdo da dimensdo do Estado do
Amapa e das inimeras comunidades de dificil acesso
espalhadas pelo interior do estado

Quantidade de veiculos, discriminados por grupos

Veiculos de Representa¢do: 04
Veiculos de Transporte: 28
Total de veiculos: 32

Média anual de quilémetros rodados, por grupo de
veiculos

Veiculos de Representacdo: Média de 8749 km
Veiculos de Transporte: Média de 15.363 km

Idade média da frota, por grupo de veiculos.

Veiculos de Representacdo: Idade média de 01 ano.
Veiculos de Transporte: Idade média de 02 anos e 03 meses

Custos associados a manutencéo da frota.

Manutencdo: R$ 54.321,48

Conducdo de veiculos: R$ 925.390,30
Diarias motoristas: R$ 59.856,00
Combustivel: R$ 139.288,06
Lavagem: R$ 6.801,04

Seguro Obrigatério: R$ 3.320,29
Seguro da Frota: R$ 23.970,00

Plano de substituicdo da frota.

A renovacdo da frota leva em conta o custo-beneficio da
manutengdo do bem. (Art. 14 da Resolucdo n° 426,
TRE/AP)

Raz8o de escolha da aquisicdo em detrimento da
locacéo.

O critério de escolha é o custo-beneficio do quildmetro
rodado. Seria excessivamente oneroso locar a frota de
veiculos, em virtude da baixa quantidade de quildmetros
rodados diariamente
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Frota de veiculos automotores de propriedade do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

A Secéo de Transporte esta subordinada a Coordenadoria de
Servigos Gerais e a Secretaria de Administracéo e
Orcamento. Para o controle da frota dispde: Do sistema
Estrutura de controles de que o TRE/AP dispde para | CONVEL, do formulario de saida de veiculos e guias de
assegurar uma prestacdo eficiente e econdmica do | abastecimento dos veiculos da Secretaria. Os veiculos das
servico de transporte Zonas Eleitorais encaminham para controle a guia de
movimentacdo e o relatorio de consumo de combustivel,
descrevendo as distancias percorridas e a finalidade dos
deslocamentos

Frota de veiculos automotores a servico do TRE/AP, contratada de terceiros

No ano de 2013 ndo houve locacdo de veiculos
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6.2 Gestédo do Patrimonio Imobiliario

6.2.1 Distribuicédo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro A.6.2.1 — Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial de Propriedade da

Unido
QUANTIDADE DE IMOVLEIS DE
LOCALIZAGAO GEOGRAFICA ;Eggg&%ig?ﬁ DA'%/E DAEJB‘;AO DE
EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012
AMAPA 13 13
Amapa 1 1
Macapa 2 2
Calcoene 1 1
Oiapoque 1 1
Mazagao 1 1
BRASIL Laranjal do Jarf 1 1
Tartatugalzinho 1 1
Ferreira Gomes 1 1
Serra do Navio 1 1
Pedra Branca do Amapari 1 1
Porto Grande 1 1
Vitdria do Jari 1 1
Subtotal Brasil 13 13
EXTERIOR | PAIS 1
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior) 13 13

Fonte: SPIUNET

Pagina 97 de 140



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

6.2.2 Discriminagdo dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ, Exceto Imdével funcional

Quadro A.6.2.2 — Discriminacdo dos Bens Imoveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto Imével Funcional

Valor do Imével Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com Com
UG RIP Regime Conservagao Historico Avaliacao Reavaliado Reformas Manutencéo
70029 12 2 414.413,01 16/5/2013 440.725,00 23.460,10
70029 0605.00210.500-3 12 2 867.173,83 254.113,51
70029 0605.00188.500-5 12 2 6.693.192,65 452.205,68
70029 12 2 330.948,70 2105/2013 219.609,48
70029 12 2 172.769,69 20/5/2013 215.969,20
70029 12 2 292.516,80 17/5/2013 189.483,00
70029 12 2 268.167,44 28/5/2013 346.228,57
70029 12 2 144.813,77 16/5/2013 223.337,63
70029 12 2 218.107,63 10/5/2013 189.483,00
70029 12 2 358.350,29 9/5/2013 250.753,00
70029 12 2 286.239,11 9/5/2013 171.018,00
70029 12 2 274.027,00 10/5/2013 196.851,44
70029 12 2 156.637,81 | 2752013 | 16697165
Total 706.319,19 23.460,10

Fonte: SPIUNET
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6.2.3 Discriminagdo de Imoveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da UJ

Né&o dispomos de imoveis funcionais da unido sob nossa responsabilidade.

6.3  Distribuicédo Espacial dos Bens Imoveis Locados de Terceiros

Quadro A.6.3 — Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial Locados de Terceiros

. 5 QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2013 EXERCICIO 2012

BRASIL AMAPA 1 1

Macapa 1 1
Subtotal Brasil 1 1
EXTERIOR | PAIS 1 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 1 1

Fonte: Coordenadoria de Material e Patrimonio
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7 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO
CONHECIMENTO
7.1 Gestéo da tecnologia da informacao (TI)

Quadro A.7.1 — Gestao Da Tecnologia
Quesitos a serem avaliados
1. Em relacdo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Instituicao:

X | Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.
7 /j} | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.
Responsabiliza-se pela avaliacéo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos
de TI.
V aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisbes mais relevantes
A guanto a gestdo e ao uso corporativos de TI.
V aprovou e publicou as diretrizes para a formulacdo sistematica de planos para gestao e uso corporativos de
A TI1, com foco na obten¢do de resultados de negécio institucional.
_-ﬁ-" y aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negocio esta exposto.
[ /;'.-' aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informag&o corporativa.
V aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servigos de TI junto as unidades usuarias
A em termos de resultado de negdcio institucional.
V aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de TI aos requisitos
A legais, regulatérios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituicao.
X | Designou formalmente um comité de TI para auxilia-la nas decis6es relativas a gestdo e ao uso corporativos de
TI.

X | Designou representantes de todas as areas relevantes para o negocio institucional para compor o Comité de TI.
Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

2. Em relagdo ao desempenho institucional da gestdo e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracdo da
instituicdo:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de T1, para 2013.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de T1I.
Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de
TI.

Aprovou, para 2013, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negécio e
a eficicia dos respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informacéo e toma decisdes a
respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.

X | Nenhuma das op¢Oes anteriores descreve a situacdo desta instituicao.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2013, por
iniciativa da propria instituicao:

Auditoria de governanca de T1I.

Auditoria de sistemas de informac&o.

Auditoria de seguranca da informacao.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

X | Ndo foi realizada auditoria de T de iniciativa da propria instituicdo em 2013.

4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo) ou instrumento congénere:
X | Alinstituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

Pagina 100 de 140



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

A elaboracdo do PDTI conta com a participacao das areas de negdcio.

A elaboracdo do PDTI inclui a avaliacdo dos resultados de PDT s anteriores.

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituicéo.

O PDTI vincula as agdes (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negdcio.

X | O PDTI vincula as a¢bes de T a indicadores e metas de servigos ao cidaddo.

O PDTI relaciona as a¢6es de T1 priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:

5. Em relacdo a gestdo de informacédo e conhecimento para o0 negdcio:

Os principais processos de negocio da instituicdo foram identificados e mapeados.

X | Ha sistemas de informacao que dao suporte aos principais processos de neg6cio da instituicao.

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negécio, formalmente designado para cada sistema de
informacgdo que d& suporte ao respectivo processo de negécio.

6. Em relacdo a gestdo da seguranca da informagdo, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e
publicou) os seguintes processos corporativos:

Inventario dos ativos de informagdo (dados, hardware, software e instalagdes).

Classificacdo da informacdo para o negocio, nos termos da Lei 12.527/2011 (p.ex. divulgagdo ostensiva ou
classificacéo sigilosa).

Anélise dos riscos aos quais a informacéo critica para 0 negécio estd submetida, considerando os objetivos de
disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informacé&o.

7. Em relacdo as contratagdes de servigos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4)
sempre

(2) sdo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagéo.

(4) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negocio que se pretende atender com a contratagao.

(1) slo adotadas métricas objetivas para mensuracgao de resultados do contrato.

(3) os pagamentos sdo feitos em fun¢do da mensuracéo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(*) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sdo avaliados conforme padrdes
estabelecidos em contrato.

(*) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, hd processo de software definido que dé suporte aos termos
contratuais (protocolo e artefatos).

8. Em relagéo a Carta de Servicos ao Cidadao (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opg¢des abaixo)

O Decreto ndo é aplicavel a esta instituicdo e a Carta de Servicos ao Cidaddo ndo serd publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servi¢os ao Cidadao sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluira servicos mediados por T1 (e-Gov).

X | Alinstituicdo ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituigdo ja a publicou e incluiu servigos mediados por T (e-Gov).

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadao, gual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

X | N8o oferece servigos de governo eletronico (e-Gov).

Comentarios

Sem comentarios

Escala para responder: - (1) nunca: significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ; (2) as
vezes: significa que a afirmativa vez ou outra é aplicada ao contexto da UJ;(3) usualmente: significa que a afirmativa é
aplicada ao contexto da UJ com freqliéncia;(4) sempre: significa que a afirmativa é integralmente aplicada ao contexto
da UJ.

*Inexiste a contratacdo de sistemas na Justica Eleitoral do Amapa.
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7.1.1 Andlise critica

a) Planejamento da area

Durante 0 ano de 2013 foram realizadas 2 (duas) revisdes no Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informagdo - PETI e atualizacdo dos indicadores mantendo o
alinhamento estratégico com a TRE-AP e o TSE. O Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo -
PDTI foi finalizado e esta em fase de revisao; a previsdo de envio para aprovacao é 2014.

O ano de 2013 foi atipico, pois foi um ano em que a STI voltou-se quase que
inteiramente a cumprir as metas da implantacdo da biometria na capital e demais municipios.

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos

A Secretaria de Tecnologia da Informacdo € composta por 21 pessoas sendo: 13
servidores efetivos, 6 (seis) colaboradores terceirizados e 2 (dois) estagiarios.

Servidores efetivos na STI

Quantidade Cargo Especialidade
4 Analista Judiciario | Andlise de Sistemas
2 Técnico Judicidrio | Digitacao
5 Técnico Judiciario | Programac&o de Sistemas
1 Técnico Judiciario | Operacdo de Computadores
1 Técnico Judiciario | Administrativo
13
Servidores exercendo atividades tipicas de Tl
Quantidade Cargo Especialidade
4 Analista Judicidrio | Andlise de Sistemas
5 Técnico Judicidrio | Programagdo de Sistemas
1 Técnico Judiciario | Operacdo de Computadores
10

O quadro pessoal de TI continua defasado, em virtude de que ainda ndo foram
criados os cargos solicitados em 2012.
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Levantamento de necessidades de servidores para atividades tipicas de Tl

Quant. | Cargo Perfil Justificativa
. O Tribunal ainda ndo dispSe de um Escritério de Projetos e a
Analista | Gerente de . e . .
1 o . aquisicdo de um profissional com esse perfil serd de grande
Judiciério | Projetos . . . x
importancia para implantacéo deste Setor
Com a atual exigéncia dos érgdos de controle (TCU e CNJ) na
. - implantacdo da Governanga de TI nos Tribunais, a aquisi¢do de um
Analista | Analise de A ; L : .
1 S e profissional com este perfil se faz necessario com vistas a realizar o
Judiciario | Negocio . s >
alinhamento entre o negdcio e os recursos de TI, priorizando as
principais acBes definidas no Planejamento Estratégico.
Para suportar as demandas oriundas da Administragdo para cumprir
. as metas definidas no Planejamento Estratégico de TI, bem como
Analista | Rede e . :
1 o manter uma infraestrutura capaz de suportar os servicos de TI,
Judiciario | Seguranca i x - L
principalmente em relacdo a seguranca, continuidade de negocio e
melhor aproveitamento dos servigos tecnoldgicos.
Com varios servicos sendo disponibilizados a aquisi¢do de um
A profissional com este perfil se faz necessario com vistas realizar a
Técnico : ~ : ~ - ~
2 . ... |Infraestrutura |implantacdo e configuracdo de sistemas em relagdo aos
Judiciério . . . L
equipamentos e infraestrutura para garantir a continuidade dos
servicos de Tl
5

c) Seguranca da informacéao

Em 2013, devido as a¢0es itinerantes de biometria ndo houve atualizacdo da Politica
de Seguranca da Informacédo (PSI). Todos os servidores do Regional foram envolvidos no projeto
de 100% do recadastramento biométrico no Estado do Amapa e assim ndo puderam avaliar a
redacdo proposta da Politica enviada pela Coordenadoria de Infraestrutura. Ficou decido que em
2014 a reunido acontecerd, onde serdo analisadas as propostas e a eficacia dos controles aplicados.

d)

Desenvolvimento e producao de sistemas

Apesar dos esforcos da equipe para adotar a metodologia (Feature Driven
Development) para o desenvolvimento &gil de sistema, o processo de implantacdo ndo avangou
muito devido a vérias dificuldades encontradas no ano de 2013. A administracao resolveu realizar
o0 recadastramento biométrico de todos os eleitores do Estado, o que demandou muito trabalho dos
técnicos da Secéo de Desenvolvimento e a paralisacdo de suas atividades principais.
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A quantidade de técnicos para o desenvolvimento de sistemas é baixa, e 0s mesmos
ainda realizam outras atividades ndo correlatas ao desenvolvimento de sistemas. Mas alguns
avancos foram conseguidos como a capacitacdo dos técnicos na Linguagem JAVA e o trabalho de
conscientizacao da equipe para a importancia de se adotar uma metodologia de desenvolvimento.

e) Contratacdo e gestao de bens e servicos de Tl

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapa mantém contratos de comunicacdo de
dados e telefonia fixa para atender as necessidades de comunicacdo entre a sede e seus cartorios
eleitorais e ainda fiscaliza o contrato cujo objeto € a prestacdo de servigos de TI, por hora gerido
pelo Tribunal Superior Eleitoral.

. Contrato n°® 041/2009 — Prestacdo de Servigos de Telecomunicacdes
(backbone secundario), celebrado entre o T.R.E.-AP e 0 consorcio das empresas
Brasil Telecom, Medidata, Auriga e Ol no valor de R$ 666.140,32 (Oi) +
114.184,49 (Medidata) + 10.410,57 (Auriga) fazendo um total de R$ 750.910,00.
Encontra-se em seu terceiro Termo Aditivo.

. Contrato n° 027/2008 — Servico de Telefonia Fixa Local e a Longa Distancia,
celebrado entre o T.R.E.-AP e a EMBRATEL, no valor de R$ 66.552,06. Encontra-
se em seu quarto Termo Aditivo.

o Contrato n° 030/2011 — Prestacdo de Servigos de Telecomunicagdes (link de
dados via satélite), celebrado entre o T.R.E.-AP e a HUGHES Telecomunicagdes do
Brasil, no valor de R$ 147.462,94 (Vsat Fixa) + 89.161,94 (Vsat Movel), fazendo
um total de R$ 236.625,88.Com o primeiro Termo Aditivo o valor total foi para R$
285.497,03 devido a inclusdo de mais uma unidade da Vsat Movel.

o Contrato n°® 008/2009 — Prestacdo de Servico de Informatica para suporte as
equipes de gestdo de infraestrutura tecnolégica, celebrado entre o Tribunal Superior
Eleitoral e a empresa CTIS Tecnologia S/A.

. Contrato n°® 012/2009 — Prestagdo de Servico de Informética na area de

sustentagéo de sistemas da informacao, celebrado entre o Tribunal Superior Eleitoral
e aempresa CTIS Tecnologia S/A.
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8 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE

AMBIENTAL
8.1  Gestdo Ambiental e Licitacbes Sustentaveis

Quadro A.8.1 — Gestdo Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacédo

Licitaces Sustentaveis

2

3

4

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem
em consideracdo os processos de extracdo ou fabricacdo, utilizacao e descarte dos produtos e
matérias primas.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢bes dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de contetdo reciclavel.

3. Aaquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos
reciclados, atdxicos ou biodegradaveis).

4. Nos obrigatdrios estudos técnicos preliminares anteriores & elaboracdo dos termos de
referéncia (Lei 10.520/2002, art. 3°, Ill) ou projetos basicos (Lei 8.666/1993, art. 9°, 1X)
realizados pela unidade, € avaliado se a existéncia de certificacdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: 1SO) é uma situagdo predominante no mercado, a
fim de avaliar a possibilidade de inclui-la como requisito da contratagdo (Lei 10.520/2002,
art. 1°, paragrafo Unico in fine), como critério avaliativo ou mesmo condi¢&o na aquisigdo de
produtos e servigos.

e Se houver concordancia com a afirmacgdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No dltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor

consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisicdo desses
produtos sobre o consumo de dgua e energia?

6. No altimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).

e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, quais foram os produtos adquiridos?

Papel reciclado

10. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade (analise custo-beneficio) de tais bens e produtos.

7. Existe uma preferéncia pela aquisicio de bens/produtos passiveis de reutilizacdo, | X
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
e Se houver concordancia com a afirmagcdo acima, como essa preferéncia tem sido

manifestada nos procedimentos licitatorios?
8. No modelo de execucdo do objeto séo considerados os aspectos de logistica reversa, | X
quando aplicaveis ao objeto contratado (Decreto 7.404/2010, art. 5° c/c art. 13).
9. A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel de que trata o art. 16 do | X
Decreto 7.746/2012.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, encaminhe anexo ao relatério o

plano de gestéo de logistica sustentavel da unidade.
X
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11. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de engenharia, X
possuem exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionalizacdo da
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais
que reduzam o impacto ambiental.

12.Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua | X
destinacéo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

Consideracdes Gerais: Nenhuma
LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgéo de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente aplicado no contexto da UJ.

8.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

Quadro A.8.2 — Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

Adesdo a Programas de Sustentabilidade

Nome do Programa Ano de Adesédo | Resultados

Conscientizagdo dos servidores e magistrados.
Gestdo Ambiental TER/AP 2012 Preservagdo dos recursos naturais.

Reducéo do impacto ambiental.
ReCUT'so Quantidade _ Valor
SarauTies Exercicios

2013 2012 2011 2013 2012 2011
Papel 12043 11912 1357 20.085,98 18.333,84 12.962,76
Agua 7980m3 7980m3 7980m3 34.830.50 32.311,09 29.062,59
Energia Elétrica 713.190 696.919 - 386.855,11 369.188,08 | 358.853,25
Total 441.771,59 419.833,01 | 400.878,60

Fonte: CSG_Sistema Interno

Praticas adotadas na Gestdo Ambiental, Licitacbes Sustentaveis e no Consumo de Papel,
Energia Elétrica e Agua.

A STI inclui em seus pedidos de aquisicdo de bens permanentes e de consumo
preceitos de sustentabilidade ambiental, que levem em consideracdo os processos de extracdo ou
fabricacdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias primas, dando preferéncia aqueles
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudiquem a natureza.

O parque computacional possui 100% de monitores com tecnologia LCD com
menor emisséo de radiacdo e menor consumo de energia elétrica. Utilizacdo de equipamentos com
o0 sistema Energy Saving que permitem controlar diretamente o consumo de energia e trabalham
com 0 menor consumo possivel.
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Este Regional ja adota boas praticas de sustentabilidade, como uso de papel
reciclado, impressoras multifuncionais para impressdo frente-verso com a configuracdo para
economia de tonner, conscientizagdo dos servidores para imprimir somente o estritamente
necessario e a virtualizacdo de maquinas no Data Center.

As bobinas de papéis que ndo sdo mais usadas nas urnas eletrénicas sao reutilizadas
na impressora de emissdo de senhas para atendimento ao publico na Casa da Cidadania.

Com objetivo de melhorar a relagdo com o meio ambiente, através de acGes voltadas
a preservacdo dos recursos naturais, a conscientizacdo das pessoas e a reducdo do impacto
ambiental resultantes das atividades desta Justica, foi aprovado, em novembro de 2011, o Programa
de Gestdo Ambiental do TRE/AP.

Logo em seguida, através da Ordem de Servigo n° 002/2012, foi aprovada a Agenda
Ambiental para o quadriénio 2012/2015, trazendo 05 (cinco) objetivos especificos:

Uso Racional dos Recursos Naturais e Bens Publicos;
Gestdo Adequada dos Residuos Gerados;

LicitacBGes Sustentaveis;

Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho;
Sensibilizacdo e Capacitacéo.

orwdPE

Referidos objetivos estdo desmembrados a 06 (seis) temas, cada um com meta a ser
alcancada, a saber:

1. Eficiéncia Energética: combate ao desperdicio de energia elétrica;

2. Papel: racionalizac&o do uso de papel;

3. Agua: combate ao desperdicio de &gua;

4. Coleta seletiva com a finalidade voltada para a reciclagem: implantacdo da
coleta seletiva de residuos solidos reciclaveis;

5. AquisicOes e contratacfes sustentaveis: aquisicdo de materiais e contratacdo
de servigos sustentaveis;

6. Qualidade de vida: manutencdo da pontuacdo geral no Questionamento de

Qualidade de Vida (WHOQOL BREF).

Para o atendimento das metas estabelecidas, sdo elencadas diversas agdes a serem
acompanhadas e avaliadas periodicamente, com diagnosticos das metas estabelecidas.

Os setores diretamente ligados a compras, servicos e contratacdes de obras e servicos
de engenharia, ja vem adotando critérios de sustentabilidade, em seus Termos de Referéncia e
Projetos Basicos, subsidiados nas normas que tratam da matéria, a saber:

1. Nas comprar de Materiais de Consumo — utiliza-se o portal eletrbnico de
contratagdes publicas do Governo Federal — COMPRASNET, o Sistema de Catalogagdo de
Material — CATMAT, que traz um rol de materiais sustentaveis, disponivel em

http://www.comprasnet.gov.br/.
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2. Nos termos de referéncia, parte integrante dos Editais e Contratos,
empregam-se critérios de sustentabilidade.
Em relacdo a separacdo de residuos reciclaveis descartados, o Tribunal adota a politica dos 5R’s:
Repensar, Reduzir, Reutilizar, Reciclar e Recusar. Dessa forma, a comissdo de Gestdo Ambiental,
juntamente com a Presidéncia, Corregedoria, Diretoria Geral e as Secretarias, vem trabalhando em
campanhas de sensibilizacdo dos servidores, visando reducdo do consumo e combate ao
desperdicio, bem como na destinagdo adequado do residuo gerado.

Nesse sentido, tem sido importante a promog¢édo da internalizacdo do conceito dos
5Rs, enfatizando a questdo dos residuos sélidos, permitindo aos servidores uma reflexdo critica do
consumismo, ao invés de focar na reciclagem, consoante se verifica a seguir:

Repensar - Repensar a necessidade de consumo e os padrGes de produgdo e descarte
adotados.

Recusar - Recusar possibilidades de consumo desnecessario e produtos que gerem impactos
ambientais significativos.

Reduzir - Reduzir significa evitar os desperdicios, consumir menos produtos, preferindo
aqueles que oferecam menor potencial de geracdo de residuos e tenham maior durabilidade.
Reutilizar - Reutilizar é uma forma e evitar que va para o lixo aquilo que ndo é lixo
reaproveitando tudo o que estiver em bom estado. E ser criativo, inovador usando um
produto de diferentes maneiras.

Reciclar - Reciclar significa transformar materiais usados em matérias-primas para outros
produtos por meio de processos industriais ou artesanais.

Em atendimento ao Decreto n°® 5.940/2006, que instituiu a separacdo dos residuos
reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da administracdo publica federal. Os materiais
inserviveis sdo coletados separadamente em lixeiras apropriadas conforme o tipo e possivel
destinacgdo especifica.

A implementagdo e internacionalizagéo dos conceitos de gestdo ambiental buscam a
construcdo de uma nova cultura institucional voltada para um novo modelo de gestdo dos residuos e
um meio ambiente saudavel.

Infelizmente, o entrave principal estd na destinacdo a ser dada aos materiais
reciclaveis coletados, em funcdo do Poder Publico Municipal ndo oferecer servicos de coletas
seletivas ou a precariedade das associa¢Bes ou cooperativas de catadores de materiais reciclaveis em
estabelecer convénios ou parcerias.

Este regional vem adotando critérios de sustentabilidade, por ocasido da elaboragéo
de Termos de Referéncia, em especial, quando da aquisicdo de PAPEL A4, RECICLADO, com
vistas a contribuir com a economia de recursos naturais e financeiros. Além disso, segue algumas
medidas, objetivando a redugdo no consumo de papel, como, por exemplo, 0 reaproveitamento de
folhas usadas como rascunho, a utilizagdo de impressoras com impresséo frente e verso.

Com relagéo ao consumo de energia elétrica a maioria das areas de circulagéo interna
e externa sdo dotadas de foto-sensores, H& obrigatoriedade na utilizacdo de lampadas fluorescente
compacta e fosforescente e, quando possivel a utilizacdo de materiais com baixo consumo de
energia, segundo os padrbes do Inmetro.
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9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSI(}()ES LEGAIS E
NORMATIVAS
9.1  Tratamento de deliberac6es exaradas em acérdédo do TCU
9.1.1 Deliberagbes do TCU Atendidas no Exercicio

Quadro A.9.1.1 - Cumprimento das deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Tribunal Regional Eleitoral do Amapéa

Deliberacfes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 TC 015.303.2012-8 3.376/2012-P 9.12 Of 034/2013-TCU/SEMAG
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendacéo Cdédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Descricéo da Deliberacéo
Determinar as Justicas Federal, Eleitoral e do Trabalho que encaminhem a esta Corte, no prazo de 60 dias, avaliagdo
técnica sobre a efetivagao da limitacdo de empenho por cada Tribunal Regional Federal, Eleitoral e do Trabalho.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
Coordenadoria de Financas e Contabilidade — COFIC/SOF/TSE
Sintese da Providéncia Adotada
Conforme mensagem eletrénica enviada para este TRE-AP, em 08/03/2013 (fl. 25 do PA 66/2013-X, protocolo
762/2013) a COFIC encaminhou a avaliacdo técnica solicitada pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

Avaliacdo Técnica enviada ao TCU pela COFIC/SOF/TSE

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

As providéncias necessitaram de intervencdo de Orgéo alheio & Estrutura do TRE/AP

Quadro A.9.1.1 - Cumprimento das deliberacGes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Tribunal Regional Eleitoral do Amapa

Deliberagbes do TCU
Deliberactes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunica¢do Expedida
02 TC 046.131/2012-4 3414/2012-P 112-A Of. 17552/2013-TCU/SEFIP
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
Descrigao da Deliberagéo
Pronuncie sobre a ocorréncia de inobservancia do art. 1°-F da Lei n°® 9.494/1997, do caput do art. 5° da Lei n°
11.960/2009, do caput do art. 4° da Medida Provisdria 2.180-35/2001 e do art. 1° da Lei 8.383/1991, por ocasido do
calculo de Correcdo Monetaria (CM) e de Juros de Mora (JM) incidentes sobre os passivos trabalhistas relativos a
URV-servidores, a VPNI e ao ATS-Servidores (item 94 do relatorio de fiscalizagéo).

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
Diretoria-Geral
Sintese da Providéncia Adotada
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Encaminhamento das informagdes solicitadas via Of. 123 e 326/2013-DG/TRE-AP
Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Sem comentarios. O processo de elaboracdo das informacdes requeridas tramitou normalmente pelos unidades
internas envolvidas em tempo habil.

Quadro A.9.1.2 - Situacdo das deliberacdes do TCU que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Nao ha.
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9.2 Tratamento de Recomendagdes do OCI
9.2.1 Recomendacdes do Orgdo de Controle Interno Atendidas no Exercicio

Quadro A.9.2.1 - Relatdrio de cumprimento das recomendagdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacoes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do CA Comunicacdo Expedida

Termo de Dispensa n°
9/2012 e o Contrato n°
27/2012 referente &
contratagdo de empresa
para  prestacdo  de
servico de engenharia,

o] _ 0
P.A. N° 101/2012 — CLASSE IX, Protocolo n adaptacdes da escada de | Certificado de AUDITORIA

01

10.607/2012 p '
saida emergencial para
autoridades das
dependéncias do
plenario ao pavimento
térreo no prédio anexo
ao TRE-AP.
Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO -

Descricdo da Recomendacéo

1) Foram examinados, quanto a legitimidade, legalidade, eficiéncia e economicidade, o presente procedimento
administrativo tendo por objeto o Termo de Dispensa n® 9/2012 e o Contrato n°® 27/2012 referente & contratagdo de
empresa para prestacdo de servico de engenharia, adaptacGes da escada de saida emergencial para autoridades das
dependéncias do plenario ao pavimento térreo no prédio anexo ao TRE-AP.

2) Os exames foram efetuados tendo como critérios os itens da lista de conferéncia anexa.

3) Diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo mencionado no paragrafo segundo, considero REGULAR
COM RESSALVAS os atos presentes neste procedimento administrativo, tendo em vista que:

3.1. Termo de Referéncia as fls. 24/9 ndo foi subscrito pelo servidor que elaborou.

4) Hé& informacBes nos autos da contratacdo de empresa para adaptacdes que tornariam desnecessario 0 servico
presente, porém o contrato foi rescindido por inexecucdo por parte da contratada. Consta as fls. 54/58 cOpia da ata de
realizacdo do pregdo presencial n® 37/2011 e justificativas da contratacdo a fl. 58 que corroboram o fato. Sugerimos
juntada aos autos de informagdes sobre as medidas tomadas pelo TER-AP frente a omissdo da empresa CETEC
Construtora e Incorporadora (vencedora do referido certame e inadimplente com suas obrigac6es contratuais).

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

SECRETARIA DE ADMINI STRACAO E ORCAMENTO

Sintese da Providéncia Adotada

Foi dada ciéncia aos Setores da Secretaria de Administragdo e Orcamento, do Certificado de Auditoria.
O Termo de Referéncia foi subscrito pelo servidor responsavel por sua elaboragéo.
Foram juntadas aos Autos:
e Relatorio informando das providéncias adotadas visando sanear as impropriedades apresentadas tais como: o
envio da Notificagdo n® 001/2012 de 23/01/2012; Notificagdo n° 002/2012 de 29/02/2012, Oficio n° 001/2012 de
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09/04/2012; Notificagdo n® 004/2012 de 09/04/2012, memorando n° 05/2012?SOMI/CSG de 04/05/2012,
Oficio n° 002/2012 — CF/ENG-TRE/AP de 15/06/2012; Termo de compromisso contratual n®

15/06/2012.

Relatério de Vistoria n° 02/2012, no qual consta a permanéncia das impropriedades;
Adverténcia aplicada a SETEC, em 16/07/2012, por inexecugéo parcial ao Contrato n°® 02/2012;
Memorando n° 07/2012/SOMI/CSG, de 20/07/2012, no qual € solicitado a Rescisdo Contratual;
Termo de Rescisdo Contratual, em 20/07/2012;

Publicacdo do Termo de Rescisdo no Déario Oficial da Unido, em 21/08/2012.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento esti atenta ao cumprimento das LegislacBes vigentes e as orientagdes da
Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Como fator negativo, apontamos a falta de interesse de empresas em participarem dessa contratagao.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacoes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Gerenciamento e
distribuicédo de
materiais de consumo

Relatério de AUDITORIA
N° 001/2013

P.A. N° 114 — CLASSEIX, Protocolo n°

02 8.704/2013

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cédigo SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO -

Descricdo da Recomendacéo

1) Concluir o PA n° 158-X, protoc. 7.325/2008 relativo & apuracdo da responsabilidade pelo desaparecimento de
materiais do almoxarifado (constatacdo 1);

2) Implantar sistemética para elaboracdo do Plano de Compras Anual com vistas a aperfeicoar o uso dos recursos,
evitando assim comprar itens sem um estudo detalhado sobre usos e necessidades (constatacéo 2);

3) Prover o Almoxarifado com estrutura adequada para a guarda dos materiais, adquirindo prateleiras e arméarios
suficientes (constatacdo 3);

4) Implantar sistematica de aquisi¢do de gas de cozinha que evite 0 armazenamento do produto nas dependéncias o
TRE-AP, evitando assim o risco de acidentes (constatacédo 4);

5) Implantacéo de sistema de monitoramento por cdmeras no interior e acessos do Almoxarifado (constatacéo 5);
6) Implantacéo de procedimento que preveja situaces de afastamento do titular da Secéo de Materiais, provendo
todos os acessos e conhecimentos do sistema ASI-WEB necessarios para 0 bom andamento das atividades e manutencao
dos controles do sistema (constatacéo 6);

7) Avaliar a conveniéncia de emitir Termo de Transferéncia de responsabilidade do Almoxarifado, sempre que
houver troca de titularidade;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

Sintese da Providéncia Adotada

ITENS DO RELATORIO DE AUDITORIA:

1) Item 1 - Uma cépia do PA n° 158-X, prot. N° 7325/2008 foi encaminhada a Superintendéncia Regional da
Policia Federal no Estado do Amapa, resultando na instauracéo do Inquérito Policial n°® 0341/2011-4, para apuragdo dos
fatos. Entretanto como ndo houve resposta quanto ao desfecho desse Inquérito, e conforme informacgéo obtida pela Se¢édo
de Material junto aquela instituicdo, tal processo estaria arquivado. Diante disso, a Diretoria — Geral deste Tribunal
encaminhou o Oficio n® 53/2014 - DG, de 08/04/2014, solicitando informacdes da Policia Federal acerca do desfecho
desse Inquérito em relacéo a apuragdo de responsabilidade no desaparecimento dos bens ;

2) Item 2 — No que se refere as aquisi¢Bes, a Se¢do de Material vem evoluindo no sentido de evitar compras de
materiais com qualidades superiores as necessidades existentes, realizando levantamento prévio de forma sistematizada
dos itens a serem adquiridos. Ressalta-se, ainda, que as nossas aquisicfes tém sido através de Registro de Precos,
permitindo maios controle dos estoques;

3) Item 3 — Foram adquiridas mais estantes, possibilitando a estocagem adequada da maioria dos materiais do
Almoxarifado. Entretanto, para alguns itens mais volumosos, tais como: agua mineral, pneus, papel, entre outros,
necessita-se de mais espaco fisico, evitando, assim, a disposi¢do destes proximos as paredes, situacdo essa repassada
para a Administragdo a qual esta empenhada em resolver esse problema através de construgdo de um Almoxarifado
maior;

4) Item 4 — Atualmente, ndo ha estocagem de gas de cozinha no Almoxarifado. Os pedidos de reposi¢do de gas
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estdo sendo realizados & medida que os botijdes, utilizados pelos “servigos de copa/cozinha” ficam vazios;

5) Item 5 — Encontra-se em tramitacdo o PA n° 87/2013, Protocolo n® 3907/2013, cujo objeto é a aquisicdo de
cameras de monitoramento que deverdo ser instaladas no interior e na parte externa do almoxarifado;
6) Item 6 — Em situacBes de afastamento do titular da Secdo de Material, normalmente hd um substituto em

exercicio com autorizagdo para acesso ao sistema ASIWEB e ao SIAFI. No entanto, em virtude de caréncia de servidor
na Coordenadoria de Material e Patrimdnio, ndo ha substituto exclusivo para a referida Secdo, o que por vezes ocasiona
transtornos ao bom andamento das atividades;

7) Item 7 — Sera emitido Termo de Transferéncia de responsabilidade do Almoxarifado, por ocasido das mudancgas
de titularidades futuras da Secéo.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento estd atenta ao cumprimento das Legislacbes vigentes e as orientacdes da
Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocgao de Providéncias pelo
Gestor

Como fator negativo, apontamos a falta de um local maior para o Almoxarifado e o numero reduzido de servidores na
Coordenadoria de Material e Patriménio.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Recomendac6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Aquisicéo de
Materiais de
Consumo — camisas
03 P. A. n®45/2013-Classe IX, Prot. n® 4.869/2013 | para colaboradores
gue atuam no
cadastramento
biométrico

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacao Cdédigo SIORG

EJE e os demais setores/servidores responsaveis pela elaboragdo dos termos de referéncias e
cotacdes de precos

Descricdo da Recomendacéo

Com vista a determinacdo do preco estimado para aquisi¢cdes de grandes quantidades de materiais, quando da cotacéo
de precos em sites da internet, por razes de economicidade e boas praticas ambientais e por impossibilidade de cotacdo
junto ao mercado local, informem nos pedidos de compras, o(s) endereco(s) eletrénico(s) do(s) da internet dos quais
obtiveram o(s) preco(s) que serviram como referéncia para determinacdo dos valores (unitarios e totais) estimados dos
materiais a serem licitados, em atencdo as recomendacfes do Tribunal de Contas da Unido — TCU, no Ac6rddo n.°
1266/2011-Plenério, TC-002.573/2011-3, rel. Min. Ubiratan Aguiar, 18.05.2011 (Aco6rddos nos 568/2008, 1.378/2008,
4.013/2008, 5.262/2008, 3.506/2009, da 1 Camara, 2.809/2008, 1.344/2009, 3.667/2009, da 2% Camara, e 1.379/2007,
837/2008, e 3.219/2010, do Plenario ), que determinam o seguinte: “no caso de ndo ser possivel obter precos
referenciais nos sistemas oficiais para a estimativa de custos que antecederem o0s processos licitatérios, deve ser
realizada pesquisa de precos contendo o minimo de trés cotagdes de empresas/fornecedores distintos, fazendo constar
do respectivo processo a documentagdo comprobatéria pertinente aos levantamentos e estudos que fundamentaram o
pregco estimado”. E que, “caso ndo seja possivel obter esse nimero de cotacdes, deve ser elaborada justificativa
circunstanciada.”

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

EJE e os demais setores/servidores responsaveis pela elaboragdo dos termos de referéncias e
cotacBes de precos

Sintese da Providéncia Adotada

Em atencdo a recomendacdo da CCI informo que tomamos como praxe no procedimento de cotacdo que quando nao
conseguirmos realizar a cotagdo in loco nos estabelecimentos, realizaremos cotacdo por meio do banco de precos, que
nos fornece todos os dados apontados no parecer da CCI

Sintese dos Resultados Obtidos

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Pagina 115 de 140




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

Recomendacg6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
04 P. A. n® 57/2013-Classe IV Prot. n° Contratacdo de Plano
1.682/2013. de Saude
Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Cadigo SIORG
SAMO

Descri¢ao da Recomendagéo

Que doravante, quando da elaboracdo de termo de referéncia/projeto basico para contratacdo/aquisicdo sob sua
responsabilidade, atente para as disposi¢cGes da Lei 8.666/93, Art. 40, 88 e incisos, fazendo consta dos referidos
documentos todos os elementos exigidos pela norma, inclusive o prego de referéncia cuja exigéncia consta no §2°, Il do
retrocitado dispositivo legal

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagao Cadigo SIORG

SAMO

Sintese da Providéncia Adotada

A SAMO procedeu estudo de acompanhamento orcamentario referente ao atual plano de salde e contatou-se que o
valor or¢ado para 2014 deverd ser suficiente para cobrir as despesas referentes ao contrato com a empresa UNIMED-
FAMA para 0 ano em curso, inclusive, sem a necessidade de aumento da cota-parte dos servidores. Verificou-se que,
neste momento (més de maio/14), o panorama é de superavit.

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Codi
Denominagdo Completa go SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

rdem

Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
Auditoria do RA Expedida

Audit Relatorio de
P.A. N°13/2014 — CLASSE X, .
Protocolo n® 75/2014 oria nos controles das AUDITORIA

Zonas Eleitorais N° 002/2013

Codi

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacéo g0 SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/DIRETORIA -
GERAL

Descricdo da Recomendacéo

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Que a Comissao de Inventério verifique as auséncias de material permanente relatada;

Sempre que Houver mudanca de servidor responsével pelo Cartorio, que seja emitido Termo de Transferéncia
e determinado prazo para que 0 novo responsavel devolva o termo a Coordenadoria de material e patriménio
assinado;

Que a Administragdo exija que as guias de movimentacdo de veiculos sejam preenchidas, sempre que houver
uso dos veiculos, e que a descricdo da finalidade permita a verificacdo dos fatos, além do preenchimento
completo dos demais itens de controle;

Que a Administracdo, por meio dos controles de fiscalizacdo exija a entrega de todos os equipamentos e
materiais previstos no contrato 17/2013 (limpeza e conservacgéo) impondo prazos e puni¢des caso ndo sejam
cumpridas as exigéncias;

Que a Administragdo, por meio dos controles de fiscalizacdo, monitore o cumprimento dos prazos de
pagamento das verbas trabalhistas das empresas contratadas (contrato 17/2013 e 06/2011) aos seus
funcionarios, impondo prazos e puni¢fes caso ndo sejam cumpridas as exigéncias;

Que a Administracdo, por meio dos controles de fiscalizagdo, monitore o cumprimento do contrato 17/2013,
clausula 122 (limpeza) e contrato 06/2011, cldusula 162 quanto a entrega dos uniformes nas quantidades e
qualidades exigidas aos seus funcionarios, impondo prazos e puni¢cdes caso ndo sejam cumpridas as
exigéncias;

Que os condutores de veiculos sejam notificados formalmente de suas responsabilidades previstas nos arts. 37,
49, a 52 da Resolucdo TRE-AP n° 426/2012;

Que a Administracdo providencie manutencdo dos itens de seguranca patrimonial a exemplo dos sistemas de
alarme e cerca elétrica;

Que a Administracdo envide esforgos para evitar que situacfes como a observada na 13* ZE, na qual o
catraeiro fazia atendimento dos eleitores ndo ocorra face aos riscos de a¢des trabalhistas envolvidos;

10) Que a Administracdo, caso entenda que lhe cabe fazé-lo, promova contato com a empresa contratada por meio

do contrato 04/2008 (limpeza) com vistas a verificar o pagamento das verbas indenizatdrias aos seus
funcionarios, que antes estavam lotados nas dependéncias do TRE-AP.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao ‘ Cadi
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go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ORGCAMENTO/DIRETORIA -

GERAL

Sintese da Providéncia Adotada

ITENS DO RELATORIO DE AUDITORIA:
1) Item 1(achado 1) — Quanto a auséncia de material permanente apenas o teclado de n° de patriménio 6076 e
condicionador de ar de patrimdnio n® 6231e o livro a margem esquerda do Rio Amazonas de patrimdnio n® 400808
pertencentes a 3% Zona/Calgoene, e livro a margem esquerda do Rio Amazonas de patrimonio n® 400810 pertencente a 12
Zona- Amapa, nao foram localizados, sendo que a Coordenadoria de Material e Patriméonio esta diligenciando junto as
respectivas Chefias das Zonas.

2) Item 2 — Considerando que esta SAO/CMP, ndo tem tido conhecimento de mudanca de servidor, foi solicitado ao
setor competente, através do e’mail todos@tre-ap.jus.br , que qualquer alteragdo de servidor lotado nas Zonas Eleitorais,
principalmente, que seja dado com conhecimento a esta Secretaria para que se possa emitir o Termo de Transferéncia de
Responsabilidade;

3) Item 3 (achado 2) - informamos que todas as Zonas Eleitorais foram, por diversas vezes, informadas, pela Chefia
da Secdo de Transporte, Coordenadoria de Servigos Gerais, Secretaria de Administracdo e Orcamento e Diretoria Geral,
de que deveriam encaminhar mensalmente os relatorios de movimentag@o de veiculos, conforme os e’mail juntados ao
Procedimento de Auditoria, sob pena de abertura de PAD, visando possivel aplicagdo de sancdes previstas em Lei;

4) Item 4 (achado 3) — Os Chefes de Cartério vém apontando as falhas na entrega dos equipamentos/materiais de
limpeza, e na qualidade de fiscais de Contrato encaminham o0s questionamentos diretamente & Empresa contratada,
conforme se observa pelos e’mails, juntados no Procedimento de Auditoria. Além disso, a Secdo de Gestdo e
Acompanhamentos de Contratos juntamente com a fiscalizagdo na sede do Tribunal j& advertiu a empresa quanto aos
atrasos na entrega de equipamentos e materiais, dentre outros problemas, conforme as notificagdes juntadas, e
recentemente foi encaminhada notificacdo para aplicacdo das sangdes de suspensdo do direito de licitar/contratar e
multa;

5) Item 5 (achado 4) — A Secdo de Acompanhamento e Gestdo de Contratos, visando maior controle por parte dos
fiscais de contratos, elaborou um relatério mensal de fiscalizagdo dos servicos terceirizados, aprovado pela
Coordenadoria de Controle Interno, no qual consta informacdo acerca da Remuneracdo, Auxilio —transporte, Auxilio-
alimentacdo, Feérias, 13° Salario, Jornada de trabalho,Salario familia, e questGes complementares a critério do fiscal do
contrato, o qual é enviado mensalmente & SAGEC. E importante destacar que, embora seja uma minoria, alguns
funcionarios desconhecem o valor que tém a receber, ou ndo consultam corretamente o saldo de suas contas bancarias, a
exemplo do que ocorreu com a funciondria da 122 ZE que questionou a falta de pagamento do salario no més de
dezembro e da 22 parcela do 13° salério, quando na realidade ja havia recebido antecipadamente, conforme e’mail
juntado,. Entretanto, mesmo diante de tais situacfes, a Se¢do de Acompanhamento e Gestdo de Contratos esta sempre a
disposicdo da fiscalizacdo e dos proprios terceirizados para intervir junto a contratada quando se fizer necessario. A
Se¢do de Gestdo e Acompanhamento e Gestdo de Contratos juntamente com a fiscalizacdo na sede do Tribunal ja
advertiu a empresa quanto aos pagamentos apds o 5° dia (til, dentre outros problema, inclusive notificando-a para a
aplicacdo das sangBes de suspensdo do direito de licitar/contratar e multa, devido & auséncia de comprovagdo do
pagamento do auxilio — alimentacéo (diferencas da repactuacao);

6) Item 6 (achado 5) — A secdo de Acompanhamento e Gestdo de Contratos juntamente com a fiscalizacdo na sede
do Tribunal ja advertiu a empresa Floresta (limpeza) quanto a entrega dos uniformes, dentre outros problemas, inclusive
notificando-a para a aplicacdo das sangdes de suspensdo do direito de licitar/contratar e multa, devido & demora
excessiva e injustificada para cumprir esse item do contrato. A fiscalizacdo do Contrato de conducdo de veiculos,
também encaminhou notificacdo a empresa, questionando a falta dos uniformes, sob pena das san¢des de adverténcia,

Pagina 118 de 140



mailto:todos@tre-ap.jus.br

JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA

suspensdo do direito de licitar/contrata e multa;

7 Item 7 (achado 6) — Quanto ao achado de que os motoristas ndo tém conhecimento das normas contratuais,
discordamos uma vez que todos receberam uma cépia do Contrato n°® 06/2011 e da Resolugdo TRE n° 426/2012, através
dos fiscais, nas Zonas os Chefes de Cartério e na Sede do Chefe da Secdo de Transporte, nas quais sdo listados suas
obrigacdes e responsabilidades;

8) Item 8 (achado 7) — J& esta em tramitacdo procedimento administrativo que trata de aquisicdo de equipamento de
seguranca patrimonial, tanto para as Zonas do Interior, quanto para a Sede deste Tribunal Regional Eleitoral;

9) Item 8 — Em decorréncia do Acorddo TCU 199/2011, este Tribunal apresentou um Plano de Acdo que consistia
em deslocar cargos de Técnico Judiciario de Zonas que possuiam dois Cargos preenchidos (Analista e Técnico
Judiciario) para as Zonas que foram criadas apenas com os Cargos de Juiz e Promotor, dentre elas a 132 Zona-Vito6ria do
Jari. Em decorréncia de aprovagdo em outro concurso, o servidor que estava lotado nesse Cartério pediu vacancia para
assumir em outro Tribunal, o que prejudicou 0 andamento dos procedimentos cartorarios e para suprir essa necessidade,
este Tribunal deslocou, em alguns momentos, uma vez que ndo tinha orcamento suficiente para pagamento de diérias,
servidores da Sede e da 72 Zona — Laranjal do Jari para suprir essa necessidade. A situagdo encontrada no atendimento
ao eleitor realizado pelo catraeiro foi uma excepcionalidade momentanea, uma vez que a Administracdo continua a
deslocar servidores para Vitoria do Jari;

10) Item 10 — A fiscalizagdo juntamente com a Se¢do de Acompanhamento e Gestdo de Contratos, mesmo apos 0
término do contrato, fez varios contatos com a Empresa Maria Rodrigues, questionando sobre os pagamentos das verbas
rescisdrias dos terceirizados vinculados ao antigo contrato n® 4/2008, e obtivemos como resposta que estava sendo
providenciado, apresentando, inclusive cdpia de ata da reunido entre os funcionarios e o Sindicato da categoria. Em
sintese, com relagdo as recomendacdes do relatério de auditoria, destaco que os fiscais e a Secdo de Acompanhamento e
Gestdo de Contratos, mesmo com todas as dificuldades e limitacdes materiais que inviabilizam o exercicio de uma
fiscalizacdo ideal, ndo estdo inertes ante os problemas encontrados, e diariamente mantém contato com as empresas
contratadas buscando ajustar as pendéncias verificadas.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento e Diretoria - Geral estd atenta ao cumprimento das
LegislacOes vigentes e as orientacdes da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de
Providéncias pelo Gestor

Como fator negativo, apontamos o numero reduzido de servidores para atuarem como fiscais de
contratos, a ndo criagdo de cargos para 13% Zona-Vitdria do Jari, a dificuldade em requisitar servidor ou ao requisitar a
impossibilidade de nomear para Chefia do Cartdrio, e, ainda, a falta de orgcamento para custear pagamento de diarias aos
servidores da Sede visando dar apoio as Zonas que ndo tém servidores lotados.
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Unidade Jurisdicionada

Codi
Denominagdo Completa go SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

rdem

Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
Auditoria do RA Expedida

Prega
P.A. N° 120/2013 — CLASSE o Eletrénico — Manifestacéo

IX, Protocolo n° 8800/2013 Aquisicdo de veiculos para Homologacgéo

automotivos

A . . ~ Codi
Orgéao/Entidade Objeto da Recomendacéo 40 SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/SECAO DE
TRANSPORTE

Descricéo da Recomendacéo

1)

2)

3)

Aos responsaveis pelos atos subseqientes da presente licitacdo que observem, quando da efetiva
aquisicdo, a previsdo orcamentaria da LOA/2013, bem como a disponibilidade financeira para custeio da
despesa; a regularidade fiscal da empresa adjudicada; e a designagdo de servidor/comissdo para atuar
como fiscal recebedor dos veiculos;

Ao(s) servidor(es) designado(s) para futuramente receber(em) o material e a Coordenadoria de
Orcamento e Finangas — COF, responsavel pela efetivacdo dos pagamentos, que observem, a regularidade
fiscal da empresa adjudicada;

A STRAN que doravante em processos similares aos autos faca constar termo de avaliagio detalhado
para composicdo do preco médio estimado, no qual conste estado fisico dos veiculos usados a serem
permutados, preferencialmente, fornecido por empresas que ndo tenham interesse em participar do
certame.

Providéncias Adotadas

Codi
Setor Responsavel pela Implementagdo go SIORG

TRANSPORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/SECAO DE

Sintese da Providéncia Adotada

1)

2)

3)

ITENS DA RECOMENDACAO:

Item 1 — Ao iniciar um procedimento licitatério, sempre é verificado se houve
previsdo orcamentéria na LOA, bem como a disponibilidade financeira visando a realizacdo de pré-
empenho, visando o custeio da despesa. Antes da Emissdo da nota de empenho sempre é verificada a
regularidade da empresa adjudicada. Em todos os procedimentos de aquisicdo de veiculos
automotivos/nauticos sempre é constituida comisséo de recebimento, nesse procedimento foi instituida
pela Portaria n°® 509/2013;

Item 2 — Todo e qualquer procedimento enviado para o pagamento, sempre é
acompanhado da comprovacdo de regularidade fiscal, enviada juntamente com nota fiscal pelo fiscal
designado, e conferido pela Coordenadoria de Orgamento e Finangas;

Item 3 — A Secdo de Transporte - STRAN, esta ciente dessa recomendacao.
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Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administragdo e Orcamento/Secdo de Transporte esta atenta ao cumprimento das
LegislacGes vigentes e as orientagdes da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de
Providéncias pelo Gestor

N&o houve dificuldade para adocdo das recomendacGes apontadas pela Coordenadoria de Controle
Interno
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Unidade Jurisdicionada

Codi

Denominagdo Completa go SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

rdem

Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
Auditoria do RA Expedida

Prega
P.A. N°112/2013 — CLASSE o Eletrénico — Manifestacéo

IX, Protocolo n® 8039/2013 Aquisicdo de veiculos para Homologacgéo

nauticos

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao

Codi
go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/SECAO DE
TRANSPORTE/SEEC

Descricéo da Recomendacéo

1)

2)

3)

A SAO e SEEC, em atencdo as sugestfes da ASDG e a observacdo as normas de regéncia, em
especial as disposi¢des arts.55, inciso XIII, 78, inciso I, 80, inciso Ill, e 87, da Lei n° 8.666/93, e
considerando que ndo ha contrato previsto para a presente aquisicdo, que facam constar na nota de
empenho, além das obrigaces e sanc¢Bes previstas no edital e no termo de referéncia, obrigacéo
especifica quanto ao art. 55, XIII, da Lei das Licita¢cdes e Contratos, bem como, quanto ao suporte
técnico e a garantia dos bens adquiridos;

Aos responsaveis pelos atos subseqiientes da presente licitagdo que observem, quando da efetiva
aquisicdo, a previsdo orcamentdria da LOA/2013, bem como a disponibilidade financeira para
custeio da despesa; a regularidade fiscal da empresa adjudicada; e a designagéo de servidor/comisséo
para atuar como fiscal recebedor dos veiculos;

Ao (s) servidor (es) designado(s) para futuramente receber(em) o material e a Coordenadoria de
Orcamento e Financas — COF, responsavel pela efetivacdo dos pagamentos, que observem, a
regularidade fiscal da empresa adjudicada;

Providéncias Adotadas

Codi

Setor Responsavel pela Implementacéo go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/SECAO DE
TRANSPORTE/SEEC

Sintese da Providéncia Adotada

1)

2)

3)

ITENS DA RECOMENDACAO:

Item 1 — A SEEC (Secédo de Elaboragdo de Editais e Contratos) sempre cumpre 0

que esta estabelecido na Lei 8.666/93, e atende as sugestdes da ASDG, e informo, ainda, que houve sim a
previsdo de contrato quando da elaboracdo da minuta de edital, e apds a homologacdo do certame foi emitido o
Contrato de n° 37/2013, publicado no DOU, na Secéo 3, no dia 13/12/2013;

Item 2 — Ao iniciar um procedimento licitatdrio, sempre é verificado se houve

previsdo orcamentaria na LOA, bem como a disponibilidade financeira para emisséo de pré-empenho, visando o
custeio da despesa. Antes da Emissdo da nota de empenho sempre € verificada a regularidade da empresa
adjudicada. Em todos os procedimentos de aquisicdo de veiculos automotivos/nauticos sempre é constituida
comissao de recebimento, nesse procedimento foi instituida pela Portaria n® 172/2014;

Item 3 — Todo e qualquer procedimento enviado para 0 pagamento, sempre é
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acompanhado da comprovacao de regularidade fiscal, enviada juntamente com nota fiscal pelo fiscal designado,
e conferido pela Coordenadoria de Orcamento e Financas;

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento/Secdo de Transporte/SEEC esta atenta ao cumprimento das
LegislacOes vigentes e as orientacfes da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de
Providéncias pelo Gestor

N&o houve dificuldade para adocdo das recomendacGes apontadas pela Coordenadoria de Controle
Interno
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Unidade Jurisdicionada

Codi
Denominagdo Completa go SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

rdem

Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
Auditoria do RA Expedida

Prega

P.A. N°22/2013 - CLASSE | © Eletronico - ARP Manifestacdo

IX, Protocolo n® 2228/2013 Aquwlgao de para Homologacgéo
equipamentos de

informatica

Codi

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
ORCAMENTO/CPL/SEEC/COF/PREGOEIROS

Descricéo da Recomendacéo

1)

2)

3)

4)

Que a SEEC, CPL e os Pregoeiros observem na instrug¢do dos processos de licitacfes a necessidade de assinatura
no Termo de Referéncia/Projetos Basico do Exmo Sr. Presidente ou pessoa por delegada, aléem da devida
autorizacdo para abertura do procedimento licitatério, em cumprimento ao disposto no art. 38 caput da Lei

8.666/93;

Que o(s) servidor (es)/comissdo responsavel(eis) pelos recebimento e aceite dos bens que ora se registra em ARP
e a Coordenadoria de Orgamento e Finangas — COF observem, quando do pagamento da despesa com a aquisicao
dos bens, a regularidade fiscal dos fornecedores junto ao FGTS, INSS, CNDT e Fisco Estadual/Municipal, em
atencdo ao disposto no art. 55, XIlIl, da Lei n° 8.666/93;

Que a Secdo de Elaboracdo de Editais e Contratos — SEEC, continue fazendo constar nos editais, contratos e atas
de registros de precos, clausula que estabeleca a obrigagdo do contratado de manter, durante a execucdo do
contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive clausula especifica que
obrigue a(s) contratada(s) a apresentar situacéo fiscal regular junto ao FGTS e INSS, no momento do pagamento
da despesa, incluindo as san¢Bes para o inadimplemento a essa clausula especifica (multa), bem como demais
sancdes: a rescisdo do contrato e a execugdo da garantia para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administracdo, além das penalidades ja previstas no arts. 55, inciso xll1, 78, inciso I, 80, inciso I1l, e 87, da Lei n°
8.666/93, tendo em vista que a Administracdo ndo pode reter pagamentos dos contratados quando esses ndo
apresentaram situacdo fiscal regular no momento de liquidacdo das faturas;

Que a Secdo de Elaboracéo de Editais e Contratos — SEEC continue fazendo constar na presente Ata de Registro
de Precos, clausula que estabeleca a obrigagdo do contratado de apresentar situacdo fiscal regular junto ao FGTS,
INSS e CNDT, quando da liquidacdo/pagamento da despesa, bem como as san¢des para 0 ndo cumprimento dessa
clausula especifica (multa);

Providéncias Adotadas

Codi
Setor Responsavel pela Implementacéo go SIORG

ORCAMENTO/CPL/SEEC/COF/PREGOEIROS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

Sintese da Providéncia Adotada

ITENS DA RECOMENDAGAO:

1) Item 1 — A SEEC, CPL, Pregoeiros, tomaram ciéncia desse item da Recomendac¢do
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do Controle Interno;

2) Item 2 — Todo e qualquer procedimento enviado para o pagamento, sempre é
acompanhado da comprovacao de regularidade fiscal, enviada juntamente com nota fiscal pelo
fiscal designado, e conferido pela Coordenadoria de Orcamento e Finangas;

3) Iltem 3 — A SEEC, tomou ciéncia desse item da Recomendacio do Controle
Interno;

4) Item 4 - A SEEC tomou, tomaram ciéncia desse item da Recomendacéo do
Controle Interno;

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento/CPL/SEEC/COF/PREGOEIROS estd atenta ao
cumprimento das Legisla¢Ges vigentes e as orienta¢es da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de
Providéncias pelo Gestor

N&o houve dificuldade para adocdo das recomendacGes apontadas pela Coordenadoria de Controle
Interno
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Unidade Jurisdicionada

Codi
Denominacgdo Completa go SIORG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

rdem

Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
Auditoria do RA Expedida

Prega
P.A. N° 166/2013 — CLASSE o0 Eletrénico — ARP Manifestacéo

IX, Protocolo n® 11848/2013 Aquisicdo de bens para Homologacgéo

maveis

Codi

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacéo 40 SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/CMP/SPAT -

Descricao da Recomendacéo

1)

2)

3)

4)

A SPAT e &4 CMP, que junte aos presentes autos relatorios e informagdes quanto as demandas das unidades,
para melhor justificar o pedido de aquisi¢do, conforme ja recomendado nos autos do P.A n° 12/2013-1X,
Prot. N° 8042/2013 (manifestagdo n® 141/2013;

A SPAT e & CMP, que nos futuros pedidos de licitagdo para aquisicio de bens moveis, com vista ao
atendimento das necessidades das unidades do TRE/AP, junte aos autos relatérios e solicitacdes/pedidos
quanto a demanda das unidades, bem como justifique comprovadamente o pedido de aquisicéo;

Aos responsaveis pelos atos subseqlientes da presente licitacdo que observem, quando da eletiva aquisi¢do, a
previsdo orcamentaria na LOA/2013, bem como a regularidade fiscal das empresas adjudicadas, e a
designacgdo de servidor/comissdo para atuar como fiscal/recebedor dos materiais;

Ao(s) servidor (es) designados para futuramente receber(em) o material que ora se registra em ARP e a
Coordenadoria de Orcamento e Finangas — COF, responsével pela efetivacdo dos pagamentos, que observem,
a regularidade fiscal das empresas adjudicadas.

Providéncias Adotadas

Codi
Setor Responsavel pela Implementacao go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO/CMP/SPAT

Sintese da Providéncia Adotada

1)
2)

3)

4)

ITENS DA RECOMENDACAO:
Item 1 — A SPAT e CMP tomaram ciéncia dessa recomendagao;
Item 2 - A SPAT e CMP tomaram ciéncia dessa recomendago;

Item 3 - Ao iniciar um procedimento licitatdrio, sempre é verificado se houve

previsdo or¢camentéria na LOA, bem como a disponibilidade financeira para a emissdo de pré-empenho, visando
0 custeio da despesa. Antes da Emissdo da nota de empenho sempre é verificada a regularidade da empresa
adjudicada;

Item 4 - Todo e qualquer procedimento enviado para 0 pagamento, sempre €

acompanhado da comprovacdo de regularidade fiscal, enviada juntamente com nota fiscal pelo fiscal designado,
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e conferido pela Coordenadoria de Orcamento e Financas.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administragdo e Orcamento/SPAT/CMP esta atenta ao cumprimento das LegislacGes
vigentes e as orientacfes da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de
Providéncias pelo Gestor

N&o houve dificuldade para adocdo das recomendacBes apontadas pela Coordenadoria de Controle
Interno
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Unidade Jurisdicionada

Codi
Denominagdo Completa go SIORG
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA -
Recomendacdes do OCI
Recomendac6es Expedidas pelo OCI
Identificacdo do Relatério de Item Comunicagéo
rdem Auditoria do RA Expedida
Prega
P.A. N°90/2013 — CLASSE o0 Eletrénico — ARP Manifestacéo
0 IX, Protocolo n® 6768/2013 Aquisi¢do de material para Homologacgéo
de consumo
Codi

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacéo 40 SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
ORCAMENTO/SEEC/CPL/COF/PREGOEIROS

Descricao da Recomendagéo

1) A Sec¢do de Elaboragio de Editais e Contratos — SEEC, CPL, PREGOEIROS que evitem, sem qualquer
justificativa plausivel, exigir nas especificacbes dos materiais a serem licitados detalhes irrelevantes, por
exemplo, no presente caso: quantidade de resmas de papel/caixa, que sd servem para restringira competi¢do, ja
que a licitacdo tem por principios basilares a isonomia e a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracéo;

2) Ao(s) servidor (es) designados para futuramente receber(em) o material que ora se registra em ARP e a
Coordenadoria de Orcamento e Finangas — COF, responsavel pela efetivacdo dos pagamentos, que observem, a
regularidade fiscal das empresas adjudicadas; e

3) Ao(s) setor (es)/servidor (es) responsaveis pelos atos subseqiientes da presente licitacdo que observem, quando da
eletiva aquisi¢do, a previsdo orcamentaria na LOA/2013, bem como a regularidade fiscal das empresa
adjudicadas, e a designacédo de servidor/comisséo para atuar como fiscal/recebedor dos materiais licitados;

Providéncias Adotadas

Codi
Setor Responsavel pela Implementacéo go SIORG

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
ORCAMENTO/CPL/SEEC/COF/PREGOEIROS

Sintese da Providéncia Adotada

ITENS DA RECOMENDACAO:

1) Item 1 — Os setores envolvidos tomaram ciéncia tomaram ciéncia dessa
recomendagéo;

2) Item 2 - Todo e qualquer procedimento enviado para 0 pagamento, sempre €
acompanhado da comprovacdo de regularidade fiscal, enviada juntamente com nota fiscal pelo fiscal
designado, e conferido pela Coordenadoria de Or¢camento e Financas.

3) Item 3 - Ao iniciar um procedimento licitatdrio, sempre é verificado se houve
previsdo orgamentaria na LOA, bem como a disponibilidade financeira para a emisséo de pré-empenho,
visando o custeio da despesa. Antes da Emissdo da nota de empenho sempre € verificada a regularidade da
empresa adjudicada;
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Sintese dos Resultados Obtidos

A Secretaria de Administracdo e Orcamento/CPL/SEEC/COF/PREGOEIROS estd atenta ao
cumprimento das Legislagdes vigentes e as orientacdes da Coordenadoria de Controle Interno deste Tribunal.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de
Providéncias pelo Gestor

N&o houve dificuldade para adocdo das recomendacBes apontadas pela Coordenadoria de Controle
Interno
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9.2.2 Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

N&o ha recomendacdo pendente de atendimento.
9.3 Informac6es Sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

Este topico foi tratado em Estruturas de Governanca e de Autocontrole da Gestao no
presente relatério.

9.4 Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93
9.4.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigac6es Impostas pela Lei 8.730/93.

Quadro A.9.4.1 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigacéo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e | Situacdo em Relagdo as | Posse ou Inicio | Final do
Funcgdes Obrigados a Entregar | Exigéncias da Lei n° | do Exercicio de | Exercicio de | Final do
aDBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou | Emprego ou | Financeiro
Funcéo Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 36 36
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei | Entregaram a DBR 23 23
n° 8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo 13 13
Obrigados a entregar a DBR -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR -
N&o cumpriram a obrigagéo -
Funcbes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 133 133
(Cargo, Emprego, Funcio de | Entregaram a DBR 132 132
Confianga ou em comissao) N&o cumpriram a obriga¢do 01 01

Fonte: Arquivos da SGP/COPES

9.4.2 Situagdo do Cumprimento das obrigac6es

Informagdes sobre o cumprimento das obrigagOes estabelecidas na Lei n° 8.730, de
10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracGes de bens e rendas.

As providéncias adotadas com relacdo a entrega das declaracbes de bens e rendas
ocorrem no inicio de cada exercicio, com a solicitagdo aos Juizes-membros e servidores detentores
de FC ou Cargo Comissionado para que cumpram a exigéncia da IN TCU n° 67/2011. O prazo ¢ até
o dia 15 de maio de cada exercicio.

Compete a Coordenadoria de Pessoal/Secretaria de Gestdo de Pessoas 0
gerenciamento da recepc¢ao e guarda das DBR’s e /ou Formulério de Acesso, nos termos do art. 45,
I11 do Regulamento da Secretaria.
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N&o ha sistema informatizado para a entrega de DBR's. Com 0 advento da IN n°
67/2011-TCU, passou-se a utilizar o procedimento do Formulério de autorizacdo de acesso aos
dados de bens e rendas das Declaragdes de Ajuste Anual.
9.5 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario
N&o houve casos em 2013.

9.6 Alimentacdo SIASG E SICONV

Quadro A.9.6 — Modelo de declaracdo de insercdo e atualizacdo de dados no SIASG e
SICONV

DECLARACAO

Eu, MARCELLE FERREIRA SOUZA, CPF n° 62153161215, Analista Judiciario — Area
Judicidria, Chefe da Secdo de Acompanhamento e Gestdo de Contratos, exercido na Secretéria de
Administracdo e Orgamento do TRE/AP, declaro junto aos érgdos de controle interno e externo que todas as
informagdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2013 por
esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais —
SIASG, com excecdo dos seguintes contratos: 23/2013, 24/2013, 25/2013, 27/2013, 32/2013, 33/2013 e
34/2013, em virtude de problema no sistema de remessa, o que foi relatado ao TSE em 28/03/14, aguardando
solucdo; ndo havendo informagBes a inserir no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e
Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 17 da Lei n® 12.708, de 17 de maio de 2012 e suas
correspondentes em exercicios anteriores.
Macap4, 28 de marco de 2014.

Marcelle Ferreira Souza
CPF: 621531612-15
Chefe da Secdo de Acompanhamento e Gestédo de Contratos
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10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

A unidade responséavel pelo relacionamento com a sociedade amapaense é a
Ouvidoria que tem por missdo servir de canal de comunicacéo direta entre o cidaddo e o Tribunal,
com vistas a orientar, transmitir informag0es e colaborar para o aprimoramento das atividades
desenvolvidas pelo TRE/AP, e para o eficaz atendimento das demandas acerca dos servicos
prestados pelos 6rgdos da Justica Eleitoral no Estado do Amapa. Suas competéncias estdo insertas
na Resolucdo TRE/AP n° 387/2011.

Atualmente, a Ouvidoria possui dois canais de acesso com cidaddo: e-mail
(preenchimento de formulario on-line) e telefone (0800), por meio dos quais foram realizados 0s
seguintes atendimentos no ano de 2013.

Atendimentos Quantidade
Via e-mail 19
Via telefone 02

Os mecanismos para medir a satisfacdo dos usuarios decorrem das respostas
encaminhadas pelos usuarios quando questionados acerca do nivel de satisfacdo com as respostas as
solicitacbes encaminhadas para unidade.

N&o houve realizacdo de pesquisas de opiniao feitas nos altimos anos.
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11  INFORMACOES CONTABEIS
11.1 Medidas Adotadas para Adocao de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapd vem adotando medidas com vistas a
implementacdo das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico, no ambito da
sua execucdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial.

A UJ dispde de uma Setorial de Contabilidade, com um profissional Contador,
devidamente habilitado perante o Conselho de Contabilidade, sendo responsavel pelo
acompanhamento e orientacdo contabil da UG executora e dispde em seu quadro efetivo um total de
03 (trés) servidores da area contabil distribuidos entre as suas demais unidades.

O acompanhamento realizado pela unidade contabil da UJ tem o propdsito de prover o
alinhamento das suas praticas contabeis com as Normas de Contabilidade vigentes, bem como dar
eficacia aos mandamentos contidos nos novos normativos direcionados ao Setor Pablico.

Nesse sentido, além de fazer o acompanhamento de toda a execucdo Orcamentaria,
Financeira e Patrimonial por meio da Conformidade de Registro de Gestdo, conforme estabelece a
IN-STN n° 6/2007, também procede orientacao a respeito da aplicacdo de novas normas.

Foi nesse sentido que providenciou a reavaliacdo e depreciacdo pretérita de todo o seu
acervo de bens moveis, para 0s quais a depreciacdo mensal ja se tornou um procedimento de rotina
no ambito da UJ. Outras iniciativas também foram implementadas, como o Registro de Passivos por
Insuficiéncia de Crédito/recurso, ja devidamente evidenciados nos balancos.

11.2 Declaracéo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracfes Contabeis
11.2.1 Declaracéo Plena

Quadro A.11.2.1 - Declaracdo de que as demonstragdes contdbeis do exercicio refletem
corretamente a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominac¢do completa (UJ) Codigo da UG

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA 14128

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangcos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico),
regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.6
aprovada pela Resolu¢do CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2013, refletem adequada e integralmente
a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatdrio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Local Macapa, AP Data 31.03.2014

Contador Responsavel |Lucélia Cunha Moraes [CRC n° PA-011317/0-1
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12 OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2013
| — Escola Judicial Eleitoral

Projeto Eleitor do Futuro: No ano de 2013 atuou junto as Instituicbes
Educacionais cadastradas por ocasido das elei¢cGes dos representantes de turmas,
subsidiando tais escolas com material de informacéo, fornecimento de urnas para
0 dia da elei¢do e viabilizando a diplomacéao dos eleitos com certificado proprio
do programa. O Projeto mostrou seus resultados atraveés da diplomacdo dos
representantes de turma dos seguintes colégios Santa Bartolomea Capitanio e Argos e as Escolas
Conexdo Aquarela, Centro de Ensino PODIUM, Escola Helenise Walmira Dias dos Santos, Escola
José Leoves Teixeira, Escola Estadual Mario Quirino da silva.

Programa de Estdgio Remunerado

O programa destina-se a estagio para estudantes no ambito do TRE/AP, visando
a complementacdo de ensino e de aprendizagem profissional e sociocultural.
Atualmente, contamos com 25 vagas de nivel superior, distribuidas na sede, 22,
6% e 10% Zonas Eleitorais e 10 vagas de nivel médio nas zonas eleitorais do
interior. No exercicio de 2013 executamos 97,4% do orcamento destinado.

Treinamento do Cadastro Biométrico
| Em fevereiro de 2013 iniciou-se o treinamento de servidores e colaboradores
que atuaram na atualizacdo do cadastro eleitoral, decorrente da implantacédo da
™| nova sistematica de identificacdo do eleitor, mediante incorporacdo de dados
E "’h biométrica no Estado do Amapa. O treinamento proporcionou aos participantes
» T uma visdo geral sobre atendimento ao publico, sistema ELO e captura dos dados
biométricos do eleitor

Programa Auxilio-Bolsa de Estudos

O programa de auxilio-bolsa de estudos tem por objetivo custear aos servidores
efetivos deste Regional 50% da mensalidade dos cursos de graduacdo e pds-
graduacdo. No exercicio de 2013 trabalhou-se com 08 beneficiarios no programa,
tendo uma desisténcia nos primeiros meses do ano. Tivemos um investimento de
R$ 9.560,71, o qual faz parte do orcamento destinado a capacitacdo de

Bolsas de
Estud

servidores.

Plano Anual de Capacitacéo - PAC

No final de 2012 realizamos o V Levantamento Anual de Necessidades de
Qualificagdo da Justica Eleitoral do Amapa visando a elaboracdo do Plano
Anual de Capacitacdo-PAC de 2013. O orgamento destinado foi de R$
210.439,29, sendo executado em 99,45%.
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Ciclo de Palestras de Direito Eleitoral

Em novembro de 2013 foi promovido o Ciclo de Palestras de Direito
Eleitoral com o intuito de proporcionar atualizacédo, continuada ou eventual,
de magistrados, promotores eleitorais, advogados, académicos, partidos
politicos e servidores da Justica Eleitoral.

Il — Secretaria da Tecnologia da Informacao

Em 2013 a STI priorizou a migracdo da Intranet (pagina interna do TRE-AP) para o
padréo desenvolvido pelo TSE, o qual utiliza a tecnologia ZOPE/PLONE.

Com o objetivo de dar mais transparéncia e agilizar o acompanhamento da revisao do
eleitorado e monitorar os servigos do data center foram criados as aplicagdes:

. Sistema de Acompanhamento da Biometria: permitiu que as areas que
trabalharam na revisdo biométrica acompanhassem as estatisticas de atendimento.

. Sistema de Monitoramento: Foi implantada uma aplicacdo zabbix, que
permite 0 monitoramento de maquinas, servicos e sistemas controlados pela CSC -
Coordenadoria de Solucdes Corporativas; A tela dessa aplicacdo esta ligada a uma
TV instalada na CSC, permitindo que os servidores identifiguem rapidamente
problemas nos servicos e sistemas.
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INFORMAGOES EM RELAGAO AOS PARTIDOS POLITICOS REGISTRADOS
NO TRE/AP — REGISTRO, FUNDO PARTIDARIO E PRESTACAO DE CONTAS

Quadro B.1.8 — Relacéo dos Diretérios de Partidos no Estado

Registro no TRE

Sigla Nome do Partido Responsavel pelo Diretorio Periodo
NUmero Data
PMDB [ Partido do Movimento 15 12/03/1992 | Gilvam Pinheiro Borges 14.12.2011 a
Democratico Brasileiro 15.12.2013
PDT |[Partido Democréatico Trabalhista |12 20/03/1992 | Antbnio Waldez Gées da Silva 20.12.2007 a
21.12.2013
PTB [ Partido Trabalhista Brasileiro 14 04/04/1992 | Eduardo Seabra da Costa 05.04.2008 a
20.05.2015
PT Partido dos Trabalhadores 13 18/03/1992 | Joel Banha Picango 30.03.2008 a
20.08.2014
DEM | Democratas 25 10/06/1992 | David Samuel Alcolumbre Tobelém | 03.03.2005 a
20.08.2014
PC do | Partido Comunista do Brasil 65 13/11/1993 | José Luiz Amaral Pingarilho 11.12.2007 a
B 05.11.2013
PSB | Partido Socialista Brasileiro 40 13/05/1992 | Jodo Alberto Rodrigues Capiberibe |16.05.2008 a
19.10.2015
PSDB | Partido da Social Democracia 45 14/04/1992 | Luiz Carlos Gomes dos Santos 21.10.2007 a
Brasileira Junior 17.04.2013
PTC [ Partido Trabalhista Cristdo 36 06/05/1993 | Jonas Pinheiro Borges 28.09.2011 a
€27.09.2012
PSC [ Partido Social Cristdo 20 25/05/1992 | Moisés Reategui de Souza 25.08.2009 a
Indeterminada
PMN [ Partido da Mobilizagdo Nacional |33 12/03/1992 | Aldilene Francisca de Moraes 07.06.2010 a
Indeterminada
PRP Partido Republicano Progressista |44 03/06/1993 | Jonas da Silva dos Reis 27.09.2011a
16.05.2012/28.05.2012
a19/12/2012
PPS Partido Popular Socialista 23 10/06/1992 | Allan Rosas Sales 29.10.2011 a
29.10.2013
PV Partido Verde 43 31/03/1992 | Antonio José Nunes dos Santos 16.05.2012 a
30.04.2013
PT do [ Partido Trabalhista do Brasil 14 17/08/1993 | Adail Barriga Dias 01.06.2010 a
B Indeterminado
PP Partido Progressista 11 16/09/1993 | Sadra Ohana de Lima Nery 01.06.2011 a
Barcellos 29.03.2014
PSTU [ Partido Socialista dos 16 20/02/1998 | Genival Cruz de Aratjo 10.04.2009 a
Trabalhadores Unificado 20.06.2015
PCB [ Partido Comunista Brasileiro 10 19/11/1992 | Francione Espindola Dantas 05.01.2010 a
18.04.2014
PRTB | Partido Renovador Trabalhista 28 09/10/2001 | Marelilson Lobato de Souza 28.02.2012 a
Brasileiro 31.12.2014
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) ] Registro no TRE i o i
Sigla Nome do Partido Responsavel pelo Diretorio Periodo
Namero Data
PHS [ Partido Humanista da 31 21/08/2001 | Luciana Aradjo Gées Gurgel 29.04.2011 a
Solidariedade Indeterminado
PSDC | Partido Social Democrata Cristdo |27 25/10/2001 | Raimundo Charles da Silva 30.09.2010 a
Marques 17.01.2014
PTN Partido Trabalhista Nacional 19 02/05/2002 | Eldein José Brito Pires 29.09.2009 a
Indeterminado
PSL Partido Social Liberal 17 17/12/1997 | Ricardo Sousa Oliveira 19.04.2011 a
19.04.2014
PRB [ Partido Republicano Brasileiro 10 25/10/2005 | Hildegard de Azevedo Gurgel 03.05.2010 a
Indeterminado
PSOL | Partido Socialismo e Liberdade 17 07/07/2007 | Ricardo Sousa Oliveira 12.11.2011 a
Indeterminado
PR Partido da Republica 22 20/03/2007 | Vinicius de Azevedo Gurgel 24.02.2011 a
Indeterminado
PSD Partido Social Democratico 55 23/09/2011 | Eider Pena Pestana 23.09.2011 a
Indeterminado
PPL Partido Pétria Livre 54 19/09/2011 | Aleno de Oliveira Conceicéo 18.09.2011 a
16.06.2013
PEN [ Partido Ecoldgico Nacional 51 19/06/2012 | Manoel Brasil de Paula Filho 19.07.2012 a
Moisés Rivaldo Pereira 18.07.2013
18.07.2013 a
Indeterminado
PROS | Partido Republicano da Ordem 90 24.09.2013 | Francisca Ferreira Favacho 30.09.2013 a
Social Indeterminado
SDD | Solidariedade 77 24.09.2013 | Josimauro Rocha de Vilhena 25.09.2013 a
Indeterminado
Fonte: SGIP
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QUADROB.1.9 - DISCRIMINACAO DAS COTAS DO FUNDO
PARTIDARIO RECEBIDAS PELOS DIRETORIOS ESTADUAIS DAS

Valores em

DIREQ@ES NACIONAIS DOS PARTIDOS. SO0
. . Exercicios
Sigla do Partido
2013 2012 2011
PSOL 5.054,33 40.183,24
DEM Dados 46.000,00 428.000,00
PDT 144.035,50 21.000,00
PMDB N&o disponiveis 443.521,77 407.983,31
PP 15.000,00 192.800,00
PSL no 5.054,33 0,00
PT 45.631,50 245.907,65
PTB Sitio 191.000,00 74.400,00
PV 57.548,29 0,00
PSD do TSE* 45.000,00 0,00
TOTAIS 997.845,72 1.410.274,20

Fonte: COEPA/TSE

*até o envio deste relatdrio ao TCU os dados ndo estavam disponiveis no sitio do TSE (intranet)

Quadro B.1.10 — Diretorios Estaduais que Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior
ao de Referéncia

Dados da Prestacéo de Contas de 2011

SIGLA DO -
PARTIDO DATA PROCESSO SITUACAO EM 2012
PMDB 25/04/2013 | PC N° 40-38.2013.6.03.0000 AR

PDT 30/04/2013 | PC N° 47-30.2013.6.03.0000 AN

PTB 30/04/2013 | b~ N 45.15.2013.6.03.0000 AN

PT 30/04/2013 1 b~ N 50.82.2013.6.03.0000 AR

DEM 21/05/2013 | PC N° 60-29.2013.6.03.0000 AN

PSB 23/04/2013 | PC N° 37-83.2013.6.03.0000 AR

PSDB 24/05/2013 | PC N° 63-81.2013.6.03.0000 AR

PTC 30/04/2013 1 b~ N 43.90.2013.6.03.0000 AP

PSC 30/04/2013 | b~ N 51.67.2013.6.03.0000 AP

PV 23/04/2013 | PC N° 36-98.2013.6.03.0000 AN

PP 28/05/2013 | PC N° 64-66.2013.6.03.0000 AN

PCB 30/04/2013 | PC N° 45-60.2013.6.03.0000 AP

PRTB 16/12/2013 | PC N° 167-73.2013.6.03.0000 | AN

PSDC 30/0412013 1 b~ N 49.97.2013.6.03.0000 DP

PRB 30/0412013 | - o 54-22.2013.6.03.0000 DP

PSOL 3010412013 | - o 44.75,2013.6.03.0000 AN

PR 30/04/2013 | b~ N 53.37.2013.6.03.0000 AN

PSD 30/0412013 | b~ N 46.45.2013.6.03.0000 AP
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SIGLA Do Dados da Prestacédo de Contas de 2011

PARTIDO DATA PROCESSO SITUACAO EM 2012
PHS 13/12/2013 PC N°164-21.2013.6.03.0000 AN

PTN 16/12/2013 PC N° 165-06.2013.6.03.0000 AN

PEN 30/04/2013 | PC N°52-52.2013.6.03.0000 AN

LEGENDA

Situacdo em 2012:
AN — Em analise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em recurso

QUADRO B.1.11 - DIR’ETORIOS ESTADUAIS QUE NAO PRESTARAM CONTAS
RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2012

Sigla do Partido

Medidas Adotadas pelo TRE

PCdoB SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO
PMN SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO
PRP SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO
PPS SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO

PTdoB SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO
PSL SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO
PPL SUSPENSAO DAS COTAS PELO TEMPO EM QUE O PARTIDO PERMANECER OMISSO

QUADRO B.1.12 - JULGAMENTO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS ESTADUAIS DOS

PARTIDOS

SIGLA DO PARTIDO

SITUACAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS
EXERCICIOS DE:

2012 2011 2010 2009 2008
PMDB AR AR AR AP AP
PDT AN DP AN AP AP
PTB AN AR AN AP AR
PT AR AR DP AR DP
DEM AN DP DP AR AR
PCDOB - - - - -
PSB AR AR DP AR DP
PSDB AR AR DP AR AR
PTC AP DP - - -
PSC AP AP DP AP AR
PMN - - - - -
PRP - - - - DP
PPS - - - - -
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SITUACAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS
SIGLA DO PARTIDO EXERCICIOS DE:

2012 2011 2010 2009 2008
PV AN AR DP AN DP
PTDOB - - - - -
PP RE RE DP AR AR
PSTU AN DP AN DP -
PCB AP DP AN AP AR
PRTB AN - AN AR AR
PHS AN - - - -
PSDC DP DP DP AR AR
PTN AN - - - -
PSL - - - - DP
PR AN DP NA AP AP
PSOL AN DP AN AP AP
PRB DP - AN DP -
PSD AP AR
PEN AN
PPL -

TOTAIS

Legenda:

AN — Em anélise
AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva

DP — Desaprovada
RE — Em recurso
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