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DEVOLVIDO
XXX.769.132-XX Adson Cardoso Monteiro 48.000,00                45.171,53                2.828,47                 
XXX.839.502-XX Ana Cristine Ferreira da Paz 17.236,00                5.536,00                  11.700,00               
XXX.561.772-XX Brenda Sabrina Maues Almeida 70.460,00                67.055,40                3.404,60                 
XXX.856.333-XX Bruna Macedo Lima Coutinho 313.992,00              282.716,73              31.275,27               
XXX.872.892-XX Claudio André Teixeira Ribeiro 45.800,00                45.738,30                61,70                       
XXX.063.272-XX Eden Monteiro da Paixão 30.800,00                26.993,64                3.806,36                 
XXX.748.362-XX Francisco das Chagas Serafim de Sousa Júnior 312.990,00              195.761,92              117.228,08            
XXX.073.464-XX Gemarques Vieira Marques Junior 400,00                      400,00                      -                           
XXX.792.862-XX Givanildo Ribeiro Quaresma 161.830,00              93.998,58                67.831,42               
XXX.878.782-XX Juraci Ingles de Morais 87.274,00                85.433,32                1.840,68                 
XXX.073.464-XX Marcílio Lira de Souza Filho 1.282,61                  1.282,61                  -                           
XXX.492.202-XX Nathalia Uchôa dos Santos 71.061,60                70.535,80                825,80                    
XXX.236.124-XX Paulo Roberto Burity Pereira 149.200,00              148.243,00              957,00                    
XXX.262.811-XX Rafaela Marques Rodrigues Melo Prates 112.705,00              95.004,75                17.700,25               
XXX.561.772-XX Railson Amanajás Almeida 55.538,00                53.263,69                2.274,31                 
XXX.522.212-XX Raimundo Tadeu Quadros da Rocha 75.865,00                71.989,85                3.875,15                 
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