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GLOSSARIO

Achado de Auditoria: Resultado da comparacdo entre os critérios estabelecidos (leis,
normas e regulamentos) e a condicdo identificada durante os trabalhos de auditoria,
podendo indicar conformidade, desconformidade ou oportunidade de melhoria.

Anadlise Documental: Técnica de auditoria que consiste no exame sistematico de
documentos, registros e informacdes, com a finalidade de obter evidéncias suficientes,
adequadas e relevantes para fundamentar as conclusGes da auditoria.

Auditoria Interna Governamental: Atividade independente e objetiva de avaliagdao e
consultoria, destinada a agregar valor e aperfeicoar as operacdes da organizacdo, por meio
da avaliacdo da governanca, da gestdo de riscos e dos controles internos, conforme
diretrizes do CNJ e do TCU.

Func¢do Comissionada (FC): Funcdo de confianca destinada ao exercicio de atribuicdes de
direcdo, chefia ou assessoramento, provida mediante designa¢cdo, nos termos da Lei n2
11.416/2006 e normas complementares.

Intercorréncia: Ocorréncia superveniente, alheia ao planejamento inicial, que possa
impactar o cronograma, o escopo ou a execucao dos trabalhos de auditoria.

Lei n? 11.416/2006: Norma que dispde sobre as Carreiras dos Servidores do Poder
Judicidrio da Unido, estabelecendo critérios, limites e percentuais para ocupac¢do de
Funcdes Comissionadas.

Limite Legal de Ocupacao: Percentual maximo previsto em lei para a ocupacdo de Fungdes
Comissionadas por servidores ndo pertencentes as carreiras do Poder Judiciario da Unido.

Plano de Trabalho: Documento que detalha os objetivos, o escopo, a metodologia, os
procedimentos e o cronograma da auditoria.

Resolug¢do TRE-AP n? 406/2022: Norma interna que regulamenta os critérios e
procedimentos para nomeagdes em Func¢des Comissionadas no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral do Amapa.

Resolugdo TSE n2 21.832/2004: Norma do Tribunal Superior Eleitoral que dispde sobre
critérios e limites aplicdveis as Fungcdes Comissionadas na Justica Eleitoral.

Servidor Efetivo: Servidor ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras do Poder
Judiciario da Unido, provido mediante concurso publico.

Servidor Nao Integrante das Carreiras do PJU: Servidor que ndo integra as carreiras do
Poder Judiciario da Unido, mas que pode ocupar Funcdao Comissionada, observados os

limites legais.

SEJUD: Secretaria Judiciaria



SAO: Secretaria de Administracdao e Orcamento
SCEO: Secdo De Controle e Execugao Orgamentaria
NIV: Nucleo de Inovagdo

ASTJ: Assessoria Técnica dos Juizes Membros



SUMARIO EXECUTIVO

Esta auditoria avaliou a conformidade das nomeacGes para funcgGes
comissionadas, com as normas e diretrizes legais, especialmente com a Resolucao TRE-
AP n? 406/2022, que regulamenta, em ambito interno, os critérios e procedimentos para
as nomeacoes.

Foram analisadas as listagens das funcdes comissionadas existentes e seus
ocupantes, atos normativos internos e portarias de designacdo, conformidade das
designagdes para as fungdes comissionadas.

Conclusdo:

O Tribunal Regional Eleitoral do Amapd, através de sua gestdo, vem
cumprindo criteriosamente as normas e diretrizes legais, quanto aos critérios, limites e
procedimentos para nomeacdées das funcdes comissionadas, atendendo especialmente a
Resolugdo TRE-AP n2 406/2022, Resolugdo TSE n2 21.832/2004 e Lei 11.416/2006.

Beneficios esperados:

e Aperfeigoamento do processo de ocupagdes das Fungdes Comissionadas no ambito
do Tribunal Regional Eleitoral;

e Alinhamento das necessidades e metas definidas pelo Tribunal Regional Eleitoral,
com o perfil dos ocupantes das FCs;

e Cumprimento integral dos percentuais legais de ocupacbes das FCs, conforme
determina a Lei 11.416/06, Resolugdo TSE-AP n? 21.832/2004 e Resolugdo TRE-AP n@
406/2022;

e Transparéncia e motivacdo nos atos adminstrativos do Tribunal Regional Eleitoral
do Amapa.
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1. INTRODUCAO

Em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria (PAA), aprovado pela Portaria
n? 237/2024/TRE-AP/PRES/COAUDI, foram realizados exames de auditoria com o
objetivo de avaliar a conformidade da ocupacdo das fungdes comissionadas no Tribunal

Regional Eleitoral do Amapa, objeto da Resolugdo TRE-AP n2 406/2022.

A auditoria buscou verificar se a ocupacdo das Fungdes Comissionadas no
ambito do TRE-AP esta de acordo com as leis e normas em vigor, especialmente no que
diz respeito aos limites percentuais de ocupacao por servidores efetivos e ndo efetivos.

Foram analisados:

1. Relatdrio de total de ocupantes de fungbes comissionadas;
2. Relatério de fungbes comissionadas da Sede e Zonas Eleitorais;

3. Relatério de ocupantes de fungdes comissionadas ndo pertencentes ao

Poder Judiciario da Unido;

4. Informagdes apresentadas pela Assessoria de Planejamento e Gestdo de

Pessoas;

5. Evidéncias documentais apresentadas.

O fundamento normativo da atividade de controle é a Constituicdo
Federal/1988 (arts. 70 e 71), que atribui as Unidades de Auditoria o dever de fiscalizar
as atividades dos administradores, quanto a legalidade e legitimidade dos atos

praticados.

2. OBJETIVOS DA AUDITORIA

O objetivo da auditoria foi avaliar a conformidade das nomeacdes para

funcBes comissionadas, com as normas e diretrizes legais, especialmente com a

Resolucdo TRE-AP n? 406/2022, que regulamenta, em Ambito interno, os critérios e

procedimentos para as nomeacoes.
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3. ESCOPO DA AUDITORIA

A auditoria abrangeu a andlise da conformidade das nomeagGes com as

normas e diretrizes legais, especialmente com a Resolugdo TRE-AP n? 406/2022,

especialmente:

Verificando a quantidade total de FCs no Tribunal Regional Eleitoral do
Amap3, identificando a proporgdo de FCs ocupadas por servidores
efetivos e nao efetivos;

Avaliando a conformidade das nomeacdes aos critérios legais por meio
da analise documental das designa¢cdes e atos administrativos

correlatos.

4. TECNICAS APLICADAS NA EXECUGCAO DA AUDITORIA

Foram aplicadas as seguintes técnicas:

1.

Andlise documental:

- Relatdrio com a listagem do total de Fungdes Comissionadas do Tribunal
Regional Eleitoral do Amap3a;

- Relatérios de funcdes ocupadas por servidores pertencentes ou ndo ao
guadro do Poder Judiciario da Unido;

- Documentagdo que evidencie a conformidade das nomeagdes com os
critérios legais, bem como os atos administrativos do TRE-AP relativos as

nomeacdes para as fungdes comissionadas;

5. POSSIVEIS BENEFICIOS ESPERADOS

Espera-se, com esta auditoria:

Aperfeicoamento do processo de ocupacdes das Funcdes Comissionadas
no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral;

Alinhamento das necessidades e metas definidas pelo Tribunal Regional
Eleitoral, com o perfil dos ocupantes das FCs;

Cumprimento integral dos percentuais legais de ocupacdes das FCs,
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conforme determina a Lei 11.416/06, Resoluc¢do TSE n® 21.832/2004 e
Resolugdo TRE-AP n? 406/2022;
e Transparéncia e motivacdo nos atos adminstrativos do Tribunal Regional

Eleitoral do Amapa.

6. INTERCORRENCIAS

N3o houve intercorréncias que prejudicassem o andamento da auditoria,
sendo esta concluida em dezembro de 2025, conforme cronograma previsto no Plano
de Trabalho (Processo SEI — 0003682-55.2025.6.03.8000 - ID 1017500).

7. CONCLUSOES E RECOMENDACOES

Os trabalhos foram desenvolvidos com a aplicacdo dos testes de auditoria,
levando-se em consideracdo o Programa de Auditoria, Plano de Trabalho e exames
documentais.

Ao final dos exames e seguindo as diretrizes do Plano de Auditoria, ndo
foram encontrados irregualaridades, razdao pela qual passamos as conclusées:

1- Quantitativo Total de FCs: Duas funcdes de Zonas Eleitorais extintas
foram redistribuidas para a sede, estando presentes 1 (uma) no Nucleo de
Apoio a Gestdo (NAG) e 1 (uma) Ouvidoria.

Localizagao Quantidade Relagdo de

ocupantes
Sede 70 ID 1021635
Zonas Eleitorais 24 ID 1021637
TOTAL GERAL 94 ID 1021522

2- Fungoes Comissionadas Vagas: Atualmente, existem 06 (seis) fun¢des
comissionadas vagas, distribuidas da seguinte forma:

Nivel da FC Unidade Quantidade
FC2 SEJUD 1
FC2 SAO 1
FC3 SEJUD 1
FC3 SCEO 1
FC5 NIV 1
FC6 AST) 1
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3 - Relagdo dos ocupantes de FCs que nao pertencem ao quadro
permanente do Poder Judiciario da Unido: Atualmente, 12 (doze) Fungdes
Comissionadas, pertencentes a sede do TRE-AP, encontram-se ocupadas por
servidores que nao integram as Carreiras dos Quadros de Pessoal do Poder
Judicidrio da Unido (1021641), estando dentro do limite de 20%, do total de
funcgdes comissionadas do 6rgdo, definido na Lei n2 11.416/2006, art. 59, §
19,

4 - O Tribunal Regional Eleitoral do Amapa, através de sua gestdo, vem
cumprindo criteriosamente as normas e diretrizes legais, quanto aos
critérios, limites e procedimentos para nomeagbGes das fungdes
comissionadas, atendendo especialmente a Resolugdo TRE-AP n2 406/2022,
Resolugdo TSE n2 21.832/2004 e Lei 11.416/2006.

Macapa-AP, 22 de dezembro de 2025.
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