PLANO DE COMUNICACAO PARA CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO SOBRE
ASSEDIO MORAL, SEXUAL E DISCRIMINACAO

1. OBJETIVO
Desenvolver uma campanha educativa e informativa para conscientizar magistradas, magistrados,
servidoras, servidores e colaboradoras sobre o assédio moral, sexual e discriminagéao,
promovendo um ambiente de trabalho seguro, respeitoso e inclusivo.
2. PUBLICO-ALVO
e Magistradas e magistrados
e Servidoras e servidores
e Colaboradoras e colaboradores
3. ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO
e Producédo de Conteudo: Criacdo de materiais educativos (posts informativos, videos para
redes sociais e grupos de WhatsApp).
e Capacitacao: Divulgar as palestras, workshops e treinamentos para sensibilizacdo propostos
pela Comissdao de Combate ao Assédio moral, sexual e discriminacgéao.
¢ Acolhimento: Divulgacado de um canal permanente para recebimento de relatos e orientagéao.
Canal que devera ser informado a esta assessoria pela Comissdao de Combate ao Assédio
moral, sexual e discriminacéo.
4. CANAIS DE COMUNICACAO
e E-mail institucional: Envio de comunicados e materiais educativos.
¢ Intranet: Criacdo de conteudo sobre a campanha e agdes destro desta pauta.
¢ Redes sociais: Publicacdo de conteudos educativos e divulgacdo de canais locais e nacionais
de denuncia dos casos de assédio e discriminagao.
5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Periodo

Producao de videos com especialistas Abril/2025

Elaboracao de materiais educativos Abril/2025

Campanha informativa por e-mails e intranet Abril - Junho/2025
Divulgagao do canal permanente de acolhimento Abril/2025

"Semana de Combate ao Assédio e a Discriminac¢ao" 12 semana de Maio/2025
Assinatura da Carta Compromisso pelos gestores Maio/2025

Pesquisa interna sobre percep¢ao do assédio e discriminacdo Maio-Junho/2025
Apresentacgao do relatério final com links das publicacdes Julho/2025

6. RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO
e ASCOM: Producgéo e divulgacéo dos materiais de comunicagéo e eventos promovidos sobre a
pauta.
e Comissao de Acessibilidade, Inclusao e Sustentabilidade: Coordenacdo da campanha e
interacdo com servidores por meio de videos produzidos pela ASCOM e outras acdes.
e EJE: Promocéo de capacitacdes e eventos educativos.
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