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1. DADOS DA REUNIAO:

Local: Sala de reunides

Data: 26/02/2025 ||Inicio: 14:00h|| Término: 15:50h da Dirctoria-Geral

Proposta Or¢amentaria 2026 - Deliberacdo quanto as

Pauta sugestdes de limite por Unidade.

2. PARTICIPANTES:

| Nome || Cargo || Funcio |
| Dilma Célia de Oiveira Pimenta || Diretora-Geral em exercicio || Presidente ‘
| Emanoel dos Santos Flexa || Secretario de Tecnologia da Informagao || Membro ‘
| Mylene Lages Mendes || Secretaria Judiciaria || Membra ‘
Francisco Roberto Cavalcante Secretarioi de Gestido de Pessoas, em
, . Membro
Dantas exercicio
| Rinaldo Soares de Farias || Coordenador da Escola Judiciaria Eleitoral || Membro ‘

Coordenadora da Corregedoria Regional

Elinete Nunes Freitas . Membra
Eleitoral
. R A ia-Chefi
José Aldeci Lopes de Matos epr‘esAent'a nte da Assessoria-Chefe da Membro
Presidéncia
| Patrick Dayan Guimaraes Pinto || Assessor de Planejamento Estratégico || Membro

3. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERACOES:

A) Orcamento e Planejamento Estratégico

A Diretora-Geral, servidora Dilma Célia, iniciou sua manifestacdo, dando as boas vindas a todos ¢
informando o objetivo da reunido, que ¢ tratar assuntos relacionados ao orcamento do Tribunal, tanto de
despesas discricionarias, como de pleitos, que ja vem sendo trabalhado. Foram encaminhados os processos
as Unidades, para analise, objetivando subsidiar os membros para as decisdes a serem tomadas. Informou
que foram delimitadas as atribui¢des de algumas Unidades. Exemplificou que a COF ficara responsavel



pelos Suprimentos de Fundos, Alimentagdo, Contribuicdo Previdencidria, dentre outras; a
SGP pelas diarias; a CSG pelos Contratos; a EJE pelas a¢des educativas; CMP pelos materiais de
consumo; a STI pelos contratos de técnicos de urnas, instalagdo de rede; e a SEJUD, pelos Oficiais de
Justica. Esclareceu que devem ser observados alguns prazos que estdo no processo, sendo que todas as
informacgdes devem ser langadas até o dia 08 de abril.

O representante da ASPLAN salientou que ira colocar todas as diretrizes, planejamento estratégico, para
facilitar as acdes dos responsaveis pelas informagdes, colocando a ASPLAN a disposi¢do para dirimir
davidas. Ressaltou que as informagdes langadas devem estar vinculadas ao planejamento estratégico.

Continuando com sua explanacao, a Diretora-Geral ressaltou o valor destinado 4 EJE, que esta em torno de
R$ 240.000,00, englobando inscri¢des, diarias e passagens aéreas. Assim, a sugestdes ¢ que se priorize as
capacitacdes online ou in company. O Coordenador da EJE informou que estard agendando reunido para
apresentacdo do PAC 2025, ocasido em que trara duas propostas, para que sejam realizadas as adequagdes
necessarias, esclarecendo que ndo sera muito diferente do ano passado, que foi distribuido o valor de R$
15.000,00 para cada programagdo, havendo a possibilidade de diminuir tal valor, em virtude das demandas
do CNJ. O servidor Patrick frisou a importancia de reservar orgamento para as capacitagdes que t€ém por
objetivo o atingimento das metas do CNJ. Esclareceu que ano passado foram realizadas capacitagdes em
que o Tribunal ndo teve despesas.

Resumo do Assunto Orcamento e Planejamento Estratégico:

- O orgamento para o ano eleitoral foi um ponto central, com discussdes sobre a liberagdo de recursos ¢ a
necessidade de adequacdes.

- Foi enfatizada a importancia de vincular as propostas orcamentarias ao planejamento estratégico do
Tribunal.

- A revisdo do planejamento estratégico € essencial, considerando a Estratégia Nacional Judiciéria e as novas
realidades.

- Necessidade de priorizar agdes relacionadas ao prémio e alinhar as a¢des aos objetivos estratégicos.

- O limite para 2026 ¢ de R$ 17.607.113,00 e o valor atual esta em torno de 6 milhdes, segundo informagdes
da COF.

- Cabera a EJE o valor aproximado de R$ 240.000,00, englobando inscri¢des, didrias e passagens aéreas.
Assim, a sugestdes ¢ que se priorize as capacitacdes online ou in company.

B) Capacitacio e Inteligéncia Artificial (IA)

O servidor Emanoel Flexa informou, a respeito da inteligéncia artificial, que propds que se fizesse no
modelo que ¢ feito no SEI. Sugeriu que fosses escolhidas algumas pessoas chaves nas Unidades, para que
fossem propagadoras das informagdes. Esclareceu que o custo para capacitar todos os servidores
demonstra-se excessivo. A servidora Elinete informou que a ideia do Presidente ¢ trazer a missdo que se
pronunciou durante o evento que Sua Exceléncia e o Secretario de T1 foram em Foz do Iguacu. Esclareceu
que a ideia do Presidente ndo ¢ capacitar, mas comegar a falar a partir de letramento digital, para que os
servidores consigam entender o que ¢ a Inteligéncia Artificial - IA. O servidor Emanoel Flexa esclareceu
que € necessario capacitar ndo s6 em IA, mas também no Office of Emergency, que ¢ uma ferramenta que,
apesar de ser excelente, ¢ pouco utilizada no Tribunal. Frisou que, em caso de pouca utilizagdo da
ferramenta, seria o caso de repensar se ¢ justificavel continuar com a solu¢cdo no Tribunal e se vai
adotar uma mais barata do Google. Informou que o projeto ¢ colocar a IA com o Office. Acrescentou que a
ideia ¢ usar a IA para auxiliar no processo judicial, como na elaboracdo de relatorios e decisdes. Frisou,
ainda, que a Resolucao do CNJ estabelece que tenha uma questdo de maturidade em relagdo a inteligéncia
artificial. Deve haver capacitagdo, que as pessoas se atualizem, que sejam conhecidos os riscos € as
normas. Ressaltou que a questdo do letramento digital ndo serd possivel alcangar todos os servidores,



sendo o ideal abranger de 20% a 30% de cada setor, e esses servidores passariam as informacdes no dia a
dia.

Resumo do Assunto Capacitacio e Inteligéncia Artificial (IA):

- A capacitagdo em inteligéncia artificial (IA) foi identificada como prioritaria, com a aquisi¢do de licengas
do Copilot.

- Foi mencionada a importincia do letramento digital e da capacitagdo em ferramentas como o Office of
Emergency.

- A necessidade de capacitar um grupo de servidores para propagar informagdes sobre IA e Office, em vez de
capacitar todos os servidores do Tribunal.

- A inteligéncia artificial serd utilizada para auxiliar no processo judicial, como na elaboragao de relatorios e
decisoes.

- A necessidade de um procedimento para que a pessoa comprove que quer dar treinamento para que seja
liberada a licenga.

- Foi discutida a necessidade de ter cautela na implantagdo do Copilot, aprendendo com a experiéncia do
Office 365.

C) Passagens Aéreas e Diarias

Foram levantadas questdes relacionadas as passagens aéreas, em que foi constatado que em alguns casos as
solkicitagdes chegam muito préximo do deslocamento, aumentando os custos consideravelmente. H4 a
necessidade de nao autorizar os deslocamentos, quando estes ndo obedecerem o prazo minimo de 15
(quinze) dias, com excecao das convocacdes. A Diretora-Geral esclareceu que dard conhecimento ao
Presidente do normativo que trata da emissdo de passagens aéreas. A servidora Elinete sugeriu que pedidos
de servidores, que ndo atentem ao prazo de 15 dias, sejam devolvidos diretamente da Diretoria-Geral. A
Diretora-Geral lembrou, ainda, que alguns processos estdo sendo encaminhados diretamente para a
Presidéncia, sem o conhecimento da Diretoria-Geral. Acrescentou que vem observando que a SGP
funciona como agéncia de viagem, sendo responsavel pela emissdo de bilhetes, se o pedido estd de acordo
com o interesse do servidor, devendo ser repensado.

Resumo do Assunto Passagens Aéreas e Didrias:

- A necessidade de economizar nas passagens aéreas, emitindo-as com antecedéncia, excetuando-se os casos
de convocagoes.

- Servidores estdo servindo de agéncia de passagem e isso tem que ser repensado.
- A importancia de seguir o normativo interno para evitar gastos desnecessarios.

- O Comité decidiu, ainda, acatar as sugestoes da Coordenadoria de Orcamento e Financas e
prosseguimento da elaboracio da proposta orcamentaria ordinaria e de pleitos.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada. A Diretora-Geral agradeceu a presenca de todos.

Documento assinado eletronicamente por ELINETE NUNES FREITAS, Secretario(a), em 11/03/2025, as
15:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO ROBERTO CAVALCANTE DANTAS,
Coordenador(a), em 11/03/2025, as 15:20, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por JOSE ALDECI LOPES DE MATOS, Oficial(a) de Gabinete, em
11/03/2025, as 15:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por EMANOEL DOS SANTOS FLEXA, Secretario(a), em 11/03/2025,
as 15:37, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por PATRICK DAYAN GUIMARAES PINTO, Assessor(a), em
11/03/2025, as 15:39, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por DILMA CELIA DE OLIVEIRA PIMENTA, Diretor(a)-Geral, em
11/03/2025, as 15:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por RINALDO SOARES DE FARIAS, Coordenador(a), em
11/03/2025, as 17:04, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por MYLENE LAGES MENDES AZEVEDO, Secretario(a), em
12/03/2025, as 11:01, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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