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1. DADOS DA REUNIAO:

COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL

Data: 23/02/2026 |Inicio:14h Término: /6h Local: Gabinete da Diretoria

e Apresentacao e alinhamento do Plano Anual de Capacitacao - PAC
2026;

Pauta e Definicao de diretrizes para execucao das acoes de capacitacao;

e Planejamento de agoes institucionais relacionadas a inclusao e
cidadania, com destaque para a audiéncia publica na Aldeia
Aramira (Pedra Branca do Amapari).

2. PARTICIPANTES:

Nome Cargo

DILMA CELIA DE OLIVEIRA PIMENTA Diretora-Geral

MYLENE LAGES MENDES AZEVEDO Secretaria Judiciaria

ELINETE NUNES FREITAS Secretaria de Administragdo e Or¢amento

gi?\]I?I[CAISS CO ROBERTO CAVALCANTE Representante do Secretario de Gestdo de Pessoas
JIMMY ALMENDRA MACEDO Representante do Secretario de Tecnologia da Informacdo
BRENO BORGES VASCONCELOS DIAS Coordenador da Corregedoria

RINALDO SOARES DE FARIAS Coordenador da Escola Judiciaria Eleitoral

Representante do Assessor de Planejamento e de Gestio

JUVENAL MELO CAVALCANTE NETO L.
Estratégica

ODETE INES SCALCO MARINHO Assessora de Planejamento - ASPLAN

ADRIANA DAS CHAGAS OLIVEIRA
PACHECO

Assessora Institucional

3. ASSUNTOS TRATADOS E DELIBERACOES:

Aberta a reunido, a Diretora-Geral cumprimentou os presentes e informou que a pauta trataria do Plano Anual
de Capacitacao - PAC 2026, destacando que o planejamento esta alinhado as exigéncias do Conselho
Nacional de Justica - CNJ, especialmente quanto as agoes voltadas ao cumprimento de metas e ao Selo de
Qualidade.

A representante da Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) apresentou os objetivos do PAC 2026, ressaltando que o
plano visa ao desenvolvimento profissional e pessoal de magistrados e servidores, com base no modelo de
gestdo por competéncias, buscando a melhoria dos resultados institucionais e a otimizacédo dos recursos
orcamentarios.

Foi destacado que o cendrio orcamentario é restritivo, exigindo priorizacao das capacitacoes obrigatorias,
especialmente aquelas relacionadas ao CNJ, bem como a adogado de estratégias que reduzam custos, como
cursos em formato EAD, acdes compartilhadas e utilizacao de instrutores internos.

Durante a reuniao, foram tratadas as seguintes diretrizes:

e priorizacao de cursos exigidos pelo CNJ;

¢ necessidade de elaboracao e divulgacdo prévia dos cronogramas das comissoes;

e aproveitamento de cursos realizados a partir de 31/07/2025 para fins de cumprimento de metas;
¢ necessidade de mapeamento de processos pelas unidades que ainda nao o realizaram;

e mobilizagdo das chefias para incentivo a participacao dos servidores nas capacitagoes.

A area de Tecnologia da Informacgéo informou a previsao de realizagao de capacitagoes voltadas a Lei Geral de




Protecao de Dados (LGPD) e seguranca institucional, alinhadas as exigéncias do CN]J.

4. AUDIENCIA PUBLICA E ACOES INSTITUCIONAIS

No ambito das agoes institucionais, foi apresentado o planejamento da audiéncia publica na Aldeia
Aramira, localizada no municipio de Pedra Branca do Amapari, a ser realizada no contexto das Eleicoes 2026.

A iniciativa tem como objetivo promover a inclusdo da populagdo indigena no processo eleitoral, por meio de
acoes de cidadania, escuta ativa e ampliacao do acesso aos servicos da Justica Eleitoral.

Foram definidos como encaminhamentos:

¢ elaboracao de roteiro da audiéncia publica;

¢ definicao de lista de participantes e autoridades;

¢ expedicao de oficios para 6rgaos parceiros (FUNAI, DSEI, Prefeitura e demais instituigoes);

¢ planejamento logistico das atividades;

e organizacao de acdes complementares, como atendimento eleitoral, educacao cidada e inclusao digital.

Destacou-se que tais acOes visam fortalecer a participacado indigena nas Eleigoes 2026, considerando aspectos
de acessibilidade, deslocamento e respeito as especificidades culturais.

5. ORCAMENTO E EXECUCAO DO PAC 2026

Foi apresentado o detalhamento da distribuicdo orcamentéria destinada a capacitacao das unidades para o
exercicio de 2026.

A distribuicao dos valores ficou assim definida:

e Pleno: R$ 12.000,00;

¢ Presidéncia (Gabinete/ASPLAN/ASPRE/OUVI): R$ 10.000,00;

¢ Corregedoria: R$ 10.000,00;

e Zonas Eleitorais: R$ 15.000,00;

e COAUD (PAC especifico obrigatério): R$ 9.000,00;

¢ Diretoria-Geral (Gabinete/ASDG): R$ 9.000,00;

¢ Secretaria de Administracao e Orcamento - SAO (COF/CSG/CMP): R$ 15.000,00;
e Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP (CODES/COPES): R$ 10.000,00;
e Secretaria Judiciaria - SEJUD (CSPJ/CRCP/AST]): R$ 15.000,00;

¢ Escola Judiciaria Eleitoral - EJE: R$ 5.000,00;

e Secretaria de Governanca e Gestao - SEGIN: R$ 6.000,00;

Além disso, foram previstos valores para agées institucionais transversais:

Competéncias Gerenciais e Organizacionais: R$ 8.000,00;
Politica e Cidadania: R$ 7.000,00;

Empoderamento Indigena: R$ 12.000,00;

Acoes CNJ - Selo de Qualidade: R$ 45.000,00;

e Capacitacoes voltadas a Gestao de Contratacoes: R$ 6.914,00.

O montante total destinado as ag6es de capacitagdo no exercicio de 2026 perfaz o valor de R$ 194.914,00.
Ficou consignado que:

¢ cada unidade serd responsavel pela gestao e execucao do seu respectivo orgamento;

e devera ser observada a aderéncia as competéncias institucionais e as necessidades especificas de
capacitacao;

¢ 0s pedidos deverdo ser encaminhados a Escola Judicidria Eleitoral dentro dos prazos estabelecidos;

e eventual saldo nao utilizado podera ser redirecionado pela Administragcédo para atendimento de outras
demandas estratégicas.

6. ENCAMINHAMENTOS FINAIS

Ficou estabelecido que:




¢ as comissoes deverao elaborar e encaminhar seus cronogramas;

a EJE consolidara o catdlogo de cursos recomendados;
¢ havera monitoramento continuo das ag¢ées do PAC;
e as reunides de acompanhamento ocorrerdo de forma periddica;

as demandas que nao puderem ser atendidas em 2026 deverao ser registradas para o orgamento de 2027.

Nao havendo outros assuntos, a reunido foi encerrada as 16h00. Para constar, a Diretora - Geral encerrou a
reunido, agradecendo a presenca de todos. Para constar, eu, Railson Amanajas Almeida, lavrei esta Ata que é
assinada pelos e pelas presentes.
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